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1 Portaria nº 24
Portaria nº 24, de 29.12.94, Do Secretário de Segurança e Saúde no Trabalho -
DOU de 30 de dezembro de 1994.
Norma Regulamentadora (NR7) - Programa de Controle Médico de Saúde
Ocupacional - Novo Texto - Aprovação
O Secretário de Segurança e Saúde no Trabalho, no uso de suas atribuições legais,
e:
Considerando o disposto nos arts. 168 e 169 da Seção V do Capítulo V do Título II
da Consolidação das Leis do Trabalho - CLT, com a redação dada pelas Leis nºs
7.855, de 24 de outubro de 1989, e 6.514, de 22 de dezembro de 1977,
respectivamente;
Considerando a necessidade de atualizar as medidas preventivas de medicina do
trabalho, adequando-as aos novos conhecimentos técnico-científicos;
Considerando o disposto no art. 2º da portaria nº 3.214, de 08 de junho de 1978, que
aprovou as Normas Regulamentadoras - NR, sobre Segurança e Medicina do
Trabalho;
Considerando a Resolução nº 1.246, de 08 de janeiro de 1988, do Conselho Federal
de Medicina, que aprovou o Código de Ética Médica;
Considerando os dispostos nos arts. 19 a 23 da Lei nº 8.213, de 24 de julho de 1991;
Considerando o Regulamento dos Benefícios da Previdência Social, aprovado pelo
Decreto nº 611, de 21 de julho de 1992, Capítulo III, Seção II a IV, arts. 139 a 143;
Considerando o relatório final da Comissão Interministerial de Saúde do
Trabalhador, instituída pela Portaria Interministerial nº 01, de 20 de abril de 1993,
dos Ministérios do Trabalho, da Saúde, da Previdência Social e da Secretaria de
Administração Federal - SAF, da Previdência da República;
Considerando as conclusões do Grupo Técnico de Trabalho instituído para estudar a
revisão da Norma Regulamentadora nº 07 - Exames Médicos, após análise das
contribuições recebidas de toda a comunidade, objeto da Portaria SSST nº 12, de 13
de outubro de 1994, publicada no DOU, de 14 de outubro de 1994.
Considerando a Redação dada pela Portaria SEPRT n.º 6.734, de 10 de março de
2020).
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Resolve:
Art. 1º - Aprovar o texto da Norma Regulamentadora nº 07 - Exames Médicos, que
passa a ter a seguinte redação:
NR7 - Programa de controle Médico de Saúde Ocupacional
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2 Políticas
2.1 FUNÇÃO DA OCUPACIONAL ENGENHARIA DE SEGURANÇA E
MEDICINA DO TRABALHO
Prestar serviços de assessoria e consultoria na área médico-trabalhista conforme a
legislação previdenciária e trabalhista (NR-7 e NR-9).

2.2 OBJETIVO

2.2.1 Esta Norma Regulamentadora - NR estabelece diretrizes e requisitos para o
desenvolvimento do Programa de Controle Médico de Saúde Ocupacional - PCMSO
nas organizações, com o objetivo de proteger e preservar a saúde de seus
empregados em relação aos riscos ocupacionais, conforme avaliação de riscos do
Programa de Gerenciamento de Risco - PGR da organização.

2.2.2 - Esta NR estabelece os parâmetros mínimos e diretrizes gerais, a serem
observadas na execução do PCMSO, podendo os mesmos ser ampliados mediante
negociação coletiva de trabalho.

2.3 CAMPO DE APLICAÇÃO

2.3.1 Esta Norma se aplica às organizações e aos órgãos públicos da administração
direta e indireta, bem como aos órgãos dos poderes legislativo e judiciário e ao
Ministério Público, que possuam empregados regidos pela Consolidação das Leis do
Trabalho - CLT.

2.4 DIRETRIZES

2.4.1 O PCMSO é parte integrante do conjunto mais amplo de iniciativas da
organização no campo da saúde de seus empregados, devendo estar harmonizado
com o disposto nas demais NR.

2.4.2 São diretrizes do PCMSO:
a) rastrear e detectar precocemente os agravos à saúde relacionados ao trabalho;
b) detectar possíveis exposições excessivas a agentes nocivos ocupacionais;
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c) definir a aptidão de cada empregado para exercer suas funções ou tarefas
determinadas;
d) subsidiar a implantação e o monitoramento da eficácia das medidas de prevenção
adotadas na organização;
e) subsidiar análises epidemiológicas e estatísticas sobre os agravos à saúde e sua
relação com os riscos ocupacionais;
f) subsidiar decisões sobre o afastamento de empregados de situações de trabalho
que possam comprometer sua saúde;
g) subsidiar a emissão de notificações de agravos relacionados ao trabalho, de
acordo com a regulamentação pertinente;
h) subsidiar o encaminhamento de empregados à Previdência Social;
i) acompanhar de forma diferenciada o empregado cujo estado de saúde possa ser
especialmente afetado pelos riscos ocupacionais;
j) subsidiar a Previdência Social nas ações de reabilitação profissional;
k) subsidiar ações de readaptação profissional;
l) controlar da imunização ativa dos empregados, relacionada a riscos ocupacionais,
sempre que houver recomendação do Ministério da Saúde.

2.5 RESPONSABILIDADES
Compete ao empregador:
a) garantir a elaboração e efetiva implantação do PCMSO;
b) custear sem ônus para o empregado todos os procedimentos relacionados ao PCMSO;
c) indicar médico do trabalho responsável pelo PCMSO.

2.6 PLANEJAMENTO

2.6.1 O PCMSO deve ser elaborado considerando os riscos ocupacionais identificados e
classificados pelo PGR.
2.6.2 Inexistindo médico do trabalho na localidade, a organização pode contratar médico de
outra especialidade como responsável pelo PCMSO.
2.6.3 O PCMSO deve incluir a avaliação do estado de saúde dos empregados em atividades
críticas, como definidas nesta Norma, considerando os riscos envolvidos em cada situação e
a investigação de patologias que possam impedir o exercício de tais atividades com
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segurança.
2.6.4 A organização deve garantir que o PCMSO:

a) descreva os possíveis agravos à saúde relacionados aos riscos ocupacionais
identificados e classificados no PGR;
b) contenha planejamento de exames médicos clínicos e complementares necessários,

conforme os riscos ocupacionais identificados, atendendo ao determinado nos Anexos desta
NR;
c) contenha os critérios de interpretação e planejamento das condutas relacionadas aos
achados dos exames médicos;
d) seja conhecido e atendido por todos os médicos que realizarem os exames médicos
ocupacionais dos empregados;
e) inclua relatório analítico sobre o desenvolvimento do programa, conforme o subitem 2.7.6
desta NR.
2.6.5 O médico responsável pelo PCMSO, caso observe inconsistências no inventário de
riscos da organização, deve reavaliá-las em conjunto com os responsáveis pelo PGR.
2.6.6 O PCMSO deve incluir a realização obrigatória dos exames médicos:
a) admissional;
b) periódico;
c) de retorno ao trabalho;
d) de mudança de riscos ocupacionais;
e) demissional.

2.6.7 Os exames médicos de que trata o subitem 2.6.6 compreendem exame clínico e
exames complementares, realizados de acordo com as especificações desta e de outras
NR.

2.6.8 O exame clínico deve obedecer aos prazos e à seguinte periodicidade: I - no exame
admissional: ser realizado antes que o empregado assuma suas atividades; II - no exame
periódico: ser realizado de acordo com os seguintes intervalos:
a) para empregados expostos a riscos ocupacionais identificados e classificados no PGR e
para portadores de doenças crônicas que aumentem a susceptibilidade a tais riscos: 1. a
cada ano ou a intervalos menores, a critério do médico responsável; 2. de acordo com a
periodicidade especificada no Anexo IV desta Norma, relativo a empregados expostos a
condições hiperbáricas;
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b) para os demais empregados, o exame clínico deve ser realizado a cada dois anos.

2.6.9 No exame de retorno ao trabalho, o exame clínico deve ser realizado antes que o
empregado reassuma suas funções, quando ausente por período igual ou superior a 30
(trinta) dias por motivo de doença ou acidente, de natureza ocupacional ou não.

2.6.10 No exame de retorno ao trabalho, a avaliação médica deve definir a necessidade de
retorno gradativo ao trabalho.

2.6.11 O exame de mudança de risco ocupacional deve, obrigatoriamente, ser realizado
antes da data da mudança, adequando-se o controle médico aos novos riscos.

2.6.12 No exame demissional, o exame clínico deve ser realizado em até 10 (dez) dias
contados do término do contrato, podendo ser dispensado caso o exame clínico ocupacional
mais recente tenha sido realizado há menos de 135 (centro e trinta e cinco) dias, para as
organizações graus de risco 1 e 2, e há menos de 90 (noventa) dias, para as organizações
graus de risco 3 e 4.
2.6.13 Os exames complementares laboratoriais previstos nesta NR devem ser executados
por laboratório que atenda ao disposto na RDC/Anvisa n.º 302/2005, no que se refere aos
procedimentos de coleta, acondicionamento, transporte e análise, e interpretados com base
nos critérios constantes nos Anexos desta Norma e são obrigatórios quando:
a) o levantamento preliminar do PGR indicar a necessidade de medidas de prevenção
imediatas;
b) houver exposições ocupacionais acima dos níveis de ação determinados na NR-09 ou se
a classificação de riscos do PGR indicar.

2.6.14 O momento da coleta das amostras biológicas deve seguir o determinado nos
Quadros 1 e 2 do Anexo I desta NR.

2.6.15 Quando a organização realizar o armazenamento e o transporte das amostras,
devem ser seguidos os procedimentos recomendados pelo laboratório contratado.

2.6.16 Os exames previstos nos Quadros 1 e 2 do Anexo I desta NR devem ser realizados a
cada seis meses, podendo ser antecipados ou postergados por até 45 (quarenta e cinco)
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dias, a critério do médico responsável, mediante justificativa técnica, a fim de que os
exames sejam realizados em situações mais representativas da exposição do empregado
ao agente.

2.6.17 Para as atividades realizadas de forma sazonal, a periodicidade dos exames
constantes nos Quadros 1 e 2 do Anexo I desta NR pode ser anual, desde que realizada em
concomitância com o período da execução da atividade.

2.6.18 Os exames previstos no Quadro 1 do Anexo I desta NR não serão obrigatórios nos
exames admissional, de retorno ao trabalho, de mudança de risco ocupacional e
demissional.

2.6.19 Os empregados devem ser informados, durante o exame clínico, das razões da
realização dos exames complementares previstos nesta NR e do significado dos resultados
de tais exames.

2.6.20 No exame admissional, a critério do médico responsável, poderão ser aceitos
exames complementares realizados nos 90 (noventa) dias anteriores, exceto quando
definidos prazos diferentes nos Anexos desta NR.

2.6.21 Podem ser realizados outros exames complementares, a critério do médico
responsável, desde que relacionados aos riscos ocupacionais classificados no PGR e
tecnicamente justificados no PCMSO.
2.6.22 Para cada exame clínico ocupacional realizado, o médico emitirá Atestado de Saúde
Ocupacional - ASO, que deve ser comprovadamente disponibilizado ao empregado,
devendo ser fornecido em meio físico quando solicitado.

2.6.23 O ASO deve conter no mínimo:
a) razão social e CNPJ ou CAEPF da organização;
b) nome completo do empregado, o número de seu CPF e sua função;
c) a descrição dos perigos ou fatores de risco identificados e classificados no PGR que
necessitem de controle médico previsto no PCMSO, ou a sua inexistência;
d) indicação e data de realização dos exames ocupacionais clínicos e complementares a
que foi submetido o empregado;
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e) definição de apto ou inapto para a função do empregado;
f) o nome e número de registro profissional do médico responsável pelo PCMSO, se houver;
g) data, número de registro profissional e assinatura do médico que realizou o exame
clínico.

2.6.24 A aptidão para trabalho em atividades específicas, quando assim definido em Normas
Regulamentadoras e seus Anexos, deve ser consignada no ASO.

2.6.25 Quando forem realizados exames complementares sem que tenha ocorrido exame
clínico, a organização emitirá recibo de entrega do resultado do exame, devendo o recibo
ser fornecido ao empregado em meio físico, quando solicitado.

2.6.26 Sendo verificada a possibilidade de exposição excessiva a agentes listados no
Quadro 1 do Anexo I desta NR, o médico do trabalho responsável pelo PCMSO deve
informar o fato aos responsáveis pelo PGR para reavaliação dos riscos ocupacionais e das
medidas de prevenção.

2.6.27 Constatada ocorrência ou agravamento de doença relacionada ao trabalho ou
alteração que revele disfunção orgânica por meio dos exames complementares do Quadro 2
do Anexo I, dos demais anexos desta NR ou dos exames complementares incluídos com
base no 2.6.6 da presente NR, caberá à organização, após informada pelo médico
responsável pelo PCMSO:

a) emitir a Comunicação de Acidente do Trabalho - CAT;
b) afastar o empregado da situação, ou do trabalho, quando necessário;
c) encaminhar o empregado à Previdência Social, quando houver afastamento do trabalho
superior a 15 (quinze) dias, para avaliação de incapacidade e definição da conduta
previdenciária;
d) reavaliar os riscos ocupacionais e as medidas de prevenção pertinentes no PGR.
2.6.28 O empregado, em uma das situações previstas nos subitens 2.6.26 ou 2.6.27, deve
ser submetido a exame clínico e informado sobre o significado dos exames alterados e
condutas necessárias.
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2.6.29 O médico responsável pelo PCMSO deve avaliar a necessidade de realização de
exames médicos em outros empregados sujeitos às mesmas situações de trabalho.

2.7 DOCUMENTAÇÃO
2.7.1 Os dados dos exames clínicos e complementares deverão ser registrados em
prontuário médico individual sob a responsabilidade do médico responsável pelo PCMSO,
ou do médico responsável pelo exame, quando a organização estiver dispensada de
PCMSO.

2.7.2 O prontuário do empregado deve ser mantido pela organização, no mínimo, por 20
(vinte) anos após o seu desligamento, exceto em caso de previsão diversa constante nos
Anexos desta NR.

2.7.3 Em caso de substituição do médico responsável pelo PCMSO, a organização deve
garantir que os prontuários médicos sejam formalmente transferidos para seu sucessor.
7.6.1.3 Podem ser utilizados prontuários médicos em meio eletrônico desde que atendidas
as exigências do Conselho Federal de Medicina.

2.7.4 O médico responsável pelo PCMSO deve elaborar relatório analítico do Programa,
anualmente, considerando a data do último relatório, contendo, no mínimo:
a) o número de exames clínicos realizados;
b) o número e tipos de exames complementares realizados;
c) estatística de resultados anormais dos exames complementares, categorizados por tipo
do exame e por unidade operacional, setor ou função;
d) incidência e prevalência de doenças relacionadas ao trabalho, categorizadas por unidade
operacional, setor ou função;
e) informações sobre o número, tipo de eventos e doenças informadas nas CAT, emitidas
pela organização, referentes a seus empregados;
f) análise comparativa em relação ao relatório anterior e discussão sobre as variações nos
resultados

2.7.5 A organização deve garantir que o médico responsável pelo PCMSO considere, na
elaboração do relatório analítico, os dados dos prontuários médicos a ele transferidos, se for
o caso.
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2.7.6 Caso o médico responsável pelo PCMSO não tenha recebido os prontuários médicos
ou considere as informações insuficientes, deve informar o ocorrido no relatório analítico.

2.7.7 O relatório analítico deve ser apresentado e discutido com os responsáveis por
segurança e saúde no trabalho da organização, incluindo a CIPA, quando existente, para
que as medidas de prevenção necessárias sejam adotadas na organização.

2.8 MICROEMPREENDEDOR INDIVIDUAL - MEI, MICROEMPRESA - ME E
EMPRESA DE PEQUENO PORTE - EPP
2.8.1 As MEI, ME e EPP desobrigadas de elaborar PCMSO, de acordo com o subitem 1.8.6
da NR01, devem realizar e custear exames médicos ocupacionais admissionais,
demissionais e periódicos, a cada dois anos, de seus empregados.

7.7.1.1 Os empregados devem ser encaminhados pela organização, para realização dos
exames médicos ocupacionais, a: a) médico do trabalho; ou b) serviço médico especializado
em medicina do trabalho, devidamente registrado, de acordo com a legislação.

7.7.2 A organização deve informar, ao médico do trabalho ou ao serviço médico
especializado em medicina do trabalho, que está dispensada da elaboração do PCMSO, de
acordo com a NR-01, e que a função que o empregado exerce ou irá exercer não apresenta
riscos ocupacionais.

7.7.3 Para cada exame clínico ocupacional, o médico que realizou o exame emitirá ASO,
que deve ser disponibilizado ao empregado, mediante recibo, em meio físico, quando assim
solicitado, e atender ao subitem 2.6.22 desta NR.

7.7.4 O relatório analítico não será exigido para:
a) Microempreendedores Individuais - MEI;
b) ME e EPP dispensadas da elaboração do PCMSO.

7.8 PRIMEIROS-SOCORROS
Deverá constar no ambiente de trabalho, uma maleta de primeiros-socorros para eventuais

emergências, a qual deve ser do conhecimento de todos os funcionários.
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7.8.1 Maleta de emergência
Localização: a maleta de emergência deve estar em local de fácil acesso e de

conhecimento dos funcionários.
Controle: o responsável deve verificar os materiais semanalmente para conferir a

validade e a substituição dos mesmos. Ficará sob a responsabilidade de pessoas treinadas,
assim, o seu conteúdo será melhor aproveitado.

KIT DE PRIMEIROS SOCORROS

* 5 faixas de crepom de 4,5m x 10cm de largura;
* 5 faixas de crepom de 4,5m x 15cm de largura;
* 5 faixas de crepom de 4,5m x 20cm de largura;
* 1 rolo de esparadrapo 4,5m x 10cm de largura;
* 5 pacotes de gases esterilizadas de 7,5 x 7,5 cm com 5 unidades e 5 pares de luvas de
látex.

Observação: Os materiais podem ser utilizado somente por pessoal treinado e autorizado.
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3 INDIVIDUALIZAÇÃO DE SETORES E MEDIDAS PREVENTIVAS
3.1 Setor: 01.01.000 GABINETE DO PREFEITO

Descrição Física do Ambiente:
Gabinete do prefeito

3.1.1 Função: PREFEITO MUNICIPAL

Descrição da Atividade:
Deslocar, temporariamente, a sede da administração municipal, para os distritos, bairros e outras
localidades do Município, com a finalidade de realizar atividades do Poder Executivo; facultar o
ponto nas repartições públicas municipais, exceto naquelas que prestem serviços de natureza
essencial; declarar luto oficial no Município; oficializar datas e calendários, no interesse de órgãos
ou entidades de direito público ou privado, a requerimento do interessado; instituir eventos
municipais.
EPIS Recomendados para função:
Recomendamos o uso de calçado fechado.
Observação:
Jornada de trabalho: 40 horas
Ausência de agente nocivo ou de atividades previstas no Anexo IV do Decreto 3.048/1999.
Atividade não insalubre e não periculosa.

.

Riscos à Saúde do Trabalhador
Agente Caract. do

Risco
Risco Possíveis Danos

Acidentes pelo exercício da
função

Não Significativo Mecânico/Acidentes Lesões gerais

Postura Não Significativo Ergonômico N.A
.

Exames Obrigatórios
Avaliação Clínica Abrangendo Anamnese Ocup. Exame Físicos e Mentais
(X) Admissional (X) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 24
meses) / maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 24 meses)

3.1.2 Função: VICE-PREFEITO MUNICIPAL

Descrição da Atividade:
Ao Gabinete do Vice-Prefeito, por seu titular, compete: dirigir o seu Gabinete; ajudar o Prefeito
Municipal no desempenho de missões especiais, protocolares e administrativas; assessorar o
Prefeito em suas funções executivas; superintender unidades administrativas, mediante decreto;
desincumbir-se de missões e outras funções ou atribuições que lhe forem cometidas pelo Prefeito
Municipal.
EPIS Recomendados para função:
Recomendamos o uso de calçado fechado.
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Observação:
Jornada de trabalho: 40 horas
Ausência de agente nocivo ou de atividades previstas no Anexo IV do Decreto 3.048/1999.
Atividade não insalubre e não periculosa.

.

Riscos à Saúde do Trabalhador
Agente Caract. do

Risco
Risco Possíveis Danos

Acidentes pelo exercício da
função

Não Significativo Mecânico/Acidentes Lesões gerais

Postura Não Significativo Ergonômico N.A
.

Exames Obrigatórios
Avaliação Clínica Abrangendo Anamnese Ocup. Exame Físicos e Mentais
(X) Admissional (X) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 24
meses) / maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 24 meses)

3.2 Setor: 01.02.0004. MAN. DO DEPARTAMENTO DA ADM E FAZENDA

Descrição Física do Ambiente:
Setor de manutenção da administração

3.2.1 Função: ADVOGADO

Descrição da Atividade:
Exercer as atribuições inerentes à formação técnico-profissional, especialmente nas questões
diretamente relacionadas ao direito administrativo e nas intervenções exigidas para a legislações
exigidas pela legislação especifica, especialmente nos processos administrativos relacionas à
compras, licitações, permissões, concessões, cessões; nos processos administrativos relativos dos
recursos humanos; e em outros processos administrativos que requeiram a intervenção de
profissional do Direito; prestar assessoramento e orientação jurídica aos titulares dos órgãos da
Administração Municipal e aos servidores, sempre que necessário e de interesse da Administração;
representar o Município, através de instrumento legal próprio, junto ao Poder Judiciário, sempre que
necessário a defesa de interesses públicos do Município, executar outras atividades e serviços
segundo a especialidades pertinentes à respectiva profissão.
EPIS Recomendados para função:
Recomendamos o uso de calçado fechado.
Observação:
Jornada de trabalho: 20 horas
Ausência de agente nocivo ou de atividades previstas no Anexo IV do Decreto 3.048/1999.
Atividade não insalubre e não periculosa.

.

Riscos à Saúde do Trabalhador
Agente Caract. do Risco Possíveis Danos
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Risco
Acidentes pelo exercício da
função

Não Significativo Mecânico/Acidentes Lesões gerais

Postura Não Significativo Ergonômico N.A
.

Exames Obrigatórios
Avaliação Clínica Abrangendo Anamnese Ocup. Exame Físicos e Mentais
(X) Admissional (X) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 24
meses) / maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 24 meses)

3.2.2 Função: AGENTE DE SERVIÇOS GERAIS

Descrição da Atividade:
Executar serviços gerais de limpeza e conservação das instalações. Limpar, varrer, passar pano,
lavar calçadas, limpar banheiro, recolher lixo, organizar os ambientes. Conferir, organizar os
materiais de limpeza, lavar e conservar materiais utilizados no desempenho da função.
Desempenha atividade com alternância de postura.
EPIS Recomendados para função:
Recomendamos o uso de calçado de segurança, luva de proteção.
Observação:
Jornada de trabalho: 40 horas
Atividade não apresenta agente nocivo prevista na Anexo IV do Decreto 3.048/1999.
Atividade Insalubre grau médio e não periculosa.

.

Riscos à Saúde do Trabalhador
Agente Caract. do

Risco
Risco Possíveis Danos

Acidentes pelo exercício da
função

Não Significativo Mecânico/Acidentes Lesões gerais

Agentes biológicos Significativo Biológico Doenças infecciosas
Álcalis cáusticos Não Significativo Químico N.A
Postura Significativo Ergonômico Fadiga muscular
Umidade Não Significativo Físico N.A

.

Exames Obrigatórios
Avaliação Clínica Abrangendo Anamnese Ocup. Exame Físicos e Mentais
(X) Admissional (X) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 12
meses) / maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 12 meses)



.

.

Responsável Técnico: Dr. Pedro Espinosa CRM-SC 5424 RQE 6107 22

Irani - SC: Av. Governador Ivo Silveira, n° 1080, Edifício Contestado, Sala 02 | (49) 2040-2070
Faxinal dos Guedes - SC: Rua 1° de Maio, n° 183, Sala 201 | (49) 3436-0040

Ponte Serrada - SC: Avenida XV de Novembro, n° 686 | (49) 3435-0359
www.clinicaespinosa.com.br

3.2.3 Função: AGENTE DE TRIBUTAÇÃO

Descrição da Atividade:
Exercer atividades técnicas em administração, como aperfeiçoamento para a administração pública;
exercer atribuições de gestão de recursos humanos; controle da vida funcional dos servidores,
redação dos atos administrativos pertinentes à vida funcionais dos agentes públicos municipais;
conhecer, estudar e aplicar a legislação aplicada à Administração Municipal, inclusive a legislação
pessoal do Município; participar das atividades relativas à compras, licitações, contratos
administrativos; promover e a administração de bens patrimoniais, almoxarifado e materiais; exercer
outras atividades inerentes à especialidades técnica.
EPIS Recomendados para função:
Recomendamos o uso de calçado fechado.
Observação:
Jornada de trabalho: 40 horas
Ausência de agente nocivo ou de atividades previstas no Anexo IV do Decreto 3.048/1999.
Atividade não insalubre e não periculosa.

.

Riscos à Saúde do Trabalhador
Agente Caract. do

Risco
Risco Possíveis Danos

Acidentes pelo exercício da
função

Não Significativo Mecânico/Acidentes Lesões gerais

Postura Não Significativo Ergonômico N.A
.

Exames Obrigatórios
Avaliação Clínica Abrangendo Anamnese Ocup. Exame Físicos e Mentais
(X) Admissional (X) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 24
meses) / maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 24 meses)

3.2.4 Função: ARQUITETO

Descrição da Atividade:
Execução de serviços segundo a especialidade profissional e, elaborar projetos de obras novas, de
restauração, manutenção e recuperação de prédios públicos e bens de uso comum, inclusive de
logradouros públicos, rodovias e suas obras de arte; orientar os serviços e obras em todos os
setores da Administração; exercer fiscalização em obras controladas pelo Município; emitir
pareceres para a aprovação de projetos de obras e de parcelamentos do solo urbano executados
por particulares; orientar acerca do tombamento de prédios históricos e da conservação predial de
propriedade particular que ofereçam riscos à segurança das pessoas; elaborar planilhas de
orçamento de custos; participar da elaboração do planejamento de ações da Administração;
participar da elaboração e fiscalização das normas urbanísticas, executar outros serviços, segundo
às especialidades profissionais.
EPIS Recomendados para função:
Recomendamos o uso de calçado de segurança e capacete.
Observação:
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Jornada de trabalho: 20 horas
Ausência de agente nocivo ou de atividades previstas no Anexo IV do Decreto 3.048/1999.
Atividade não insalubre e não periculosa.

.

Riscos à Saúde do Trabalhador
Agente Caract. do

Risco
Risco Possíveis Danos

Acidentes pelo exercício da
função

Não Significativo Mecânico/Acidentes Lesões gerais

Postura Não Significativo Ergonômico N.A
.

Exames Obrigatórios
Avaliação Clínica Abrangendo Anamnese Ocup. Exame Físicos e Mentais
(X) Admissional (X) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 24
meses) / maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 24 meses)

3.2.5 Função: ASSESSOR

Descrição da Atividade:
Prestar assessoramento, no que concerne às atividades de planejamento, de orçamento, controle e
avaliação, articulando e acompanhando as atividades, programas e projetos que se desenvolvem no
âmbito das Secretarias Municipais, para a execução orçamentária, coordenar a elaboração dos
projetos de lei do plano plurianual, das diretrizes orçamentárias e do orçamento anual; coordenar a
execução orçamentária;
- elaborar e aplicar procedimentos internos com vistas ao cumprimento das disposições legais e
regulamentares de forma orgânica e sistematizada; organizar o planejamento da Administração
Pública Municipal com vistas à correção de distorções, adoção de rotinas internas,
desburocratização, cumprimento da legislação, execução dos planos, programas e ações previstos
nas leis específicas; coordenar a prestação de contas do Município, na forma da lei em vigor;
articular-se com as demais assessorias e Secretarias com vistas à implantação de planejamento
integrado da Administração Pública Municipal; acompanhar processos em tramitação no Tribunal de
Contas do Estado de SC, envolvendo o Município; desenvolver análise, estudos e pesquisas, além
de praticar os atos pertinentes às atribuições que lhe forem delegadas pelo Prefeito Municipal, ou
que forem solicitados por Secretários Municipais; desincumbir-se de outras tarefas que lhe forem
cometidas pelo Prefeito Municipal.
EPIS Recomendados para função:
Recomendamos o uso de calçado fechado.
Observação:
Jornada de trabalho: 40 horas
Ausência de agente nocivo ou de atividades previstas no Anexo IV do Decreto 3.048/1999.
Atividade não insalubre e não periculosa.

.

Riscos à Saúde do Trabalhador
Agente Caract. do Risco Possíveis Danos
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Risco
Acidentes pelo exercício da
função

Não Significativo Mecânico/Acidentes Lesões gerais

Postura Não Significativo Ergonômico N.A
.

Exames Obrigatórios
Avaliação Clínica Abrangendo Anamnese Ocup. Exame Físicos e Mentais
(X) Admissional (X) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 24
meses) / maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 24 meses)

3.2.6 Função: AUXILIAR ADMINISTRATIVO

Descrição da Atividade:
Executar serviços e atividades administrativas, em todos os setores da Administração Municipal,
digitação e controle de documentos e de atos oficiais; auxiliar nos serviços burocráticos,
especialmente nas áreas de recursos humanos, compras e licitações, redação oficial, inclusive de
correspondências e de técnica legislativa; arquivamento e guarda de documento; operacionalização
de sistemas informatizados nas diversas áreas administrativas e legais e no cumprimento das
disposições legais pertinentes à Administração Pública; conhecer e estudar a legislação aplicável à
Administração Municipal; cooperar na execução de outros serviços e atividades, conforme se
apresentar a demanda.
EPIS Recomendados para função:
Recomendamos o uso de calçado fechado.
Observação:
Jornada de trabalho: 40 horas
Ausência de agente nocivo ou de atividades previstas no Anexo IV do Decreto 3.048/1999.
Atividade não insalubre e não periculosa.

.

Riscos à Saúde do Trabalhador
Agente Caract. do

Risco
Risco Possíveis Danos

Acidentes pelo exercício da
função

Não Significativo Mecânico/Acidentes Lesões gerais

Postura Não Significativo Ergonômico N.A
.

Exames Obrigatórios
Avaliação Clínica Abrangendo Anamnese Ocup. Exame Físicos e Mentais
(X) Admissional (X) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 24
meses) / maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 24 meses)
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3.2.7 Função: CHEFE DE SETOR E GABINETE

Descrição da Atividade:
Assessorar as ações e metas para efetivação do Plano de Governo e Planejamento Estratégico;
auxiliar nos cerimoniais e organização administrativa do Gabinete do Prefeito; agendar reuniões
com outros Setores Públicos; coordenar e organizar as correspondências recebidas ou
encaminhadas, internas ou externas, para repartições públicas, secretários, secretários de Estado e
outros órgãos; coordenar a publicação e expedição da correspondência e dos atos oficiais do
Município; arquivamento e supervisão dos atos administrativos do Município, bem como outros
assuntos atinentes ao Gabinete, competindo-lhe ainda, auxiliar o Prefeito Municipal em tudo que
seja necessário, inclusive no atendimento e encaminhamento ao público em geral; acompanhar o
Prefeito em viagens, reuniões e/ou eventos sempre que necessário, bem como cuidar do
agendamento.
EPIS Recomendados para função:
Recomendamos o uso de calçado fechado.
Observação:
Jornada de trabalho: 40 horas
Ausência de agente nocivo ou de atividades previstas no Anexo IV do Decreto 3.048/1999.
Atividade não insalubre e não periculosa.

.

Riscos à Saúde do Trabalhador
Agente Caract. do

Risco
Risco Possíveis Danos

Acidentes pelo exercício da
função

Não Significativo Mecânico/Acidentes Lesões gerais

Postura Não Significativo Ergonômico N.A
.

Exames Obrigatórios
Avaliação Clínica Abrangendo Anamnese Ocup. Exame Físicos e Mentais
(X) Admissional (X) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 24
meses) / maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 24 meses)

3.2.8 Função: CONSULTOR JURIDICO

Descrição da Atividade:
Elaborar minutas de projetos de leis, decretos, portarias, regulamentos, instruções normativas e
outros atos administrativos oficiais; emitir pareceres sobre matérias de interesse da administração
municipal; proceder a cobrança da dívida ativa do Município, por via judicial ou extrajudicial;
assessorar ao Prefeito Municipal e aos demais órgãos da Administração Municipal; organizar
coletâneas de leis e decretos e outros documentos normativos do Governo Municipal; participar dos
inquéritos administrativos, orientando-os devidamente; desincumbir-se de outras tarefas que lhe
forem cometidas pelo Prefeito Municipal, relativas à sua condição de advogado.
EPIS Recomendados para função:
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Recomendamos o uso de calçado fechado.
Observação:
Jornada de trabalho: 40 horas
Ausência de agente nocivo ou de atividades previstas no Anexo IV do Decreto 3.048/1999.
Atividade não insalubre e não periculosa.

.

Riscos à Saúde do Trabalhador
Agente Caract. do

Risco
Risco Possíveis Danos

Acidentes pelo exercício da
função

Não Significativo Mecânico/Acidentes Lesões gerais

Postura Não Significativo Ergonômico N.A
.

Exames Obrigatórios
Avaliação Clínica Abrangendo Anamnese Ocup. Exame Físicos e Mentais
(X) Admissional (X) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 24
meses) / maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 24 meses)

3.2.9 Função: CONTADOR

Descrição da Atividade:
Exercer as atribuições inerentes à formação técnico-profissional, operacionalizar os serviços
contábeis e de gestão física, financeira, orçamentaria e patrimonial, segundo as orientações legais e
técnicas aplicáveis, supervisionar a execução orçamentaria, contábil, financeira e patrimonial,
participar da elaboração da legislação orçamentaria; orientar todos os setores da Administração
acerca da legislação e de normas de Direito Financeiro (Lei Federal n°4.320/64 e Lei de
Responsabilidade Fiscal - LC 101/2000); atender as determinações do Controle Externo e agir como
o Controle Interno; Conhecer, aplicar e orientar para sua aplicação todas as normas e decisões
emanadas dos tribunais de Contas ( do Estado e da União), quando importantes ou pertinentes à
Administração Municipal, integrar equipe multidisciplinar de profissionais e especialistas em gestão
pública; cumprir as determinações do Tribunal de Contas do Estado, além de outras inerentes ao
cargo.
EPIS Recomendados para função:
Recomendamos o uso de calçado fechado.
Observação:
Jornada de trabalho: 40 horas
Ausência de agente nocivo ou de atividades previstas no Anexo IV do Decreto 3.048/1999.
Atividade não insalubre e não periculosa.

.

Riscos à Saúde do Trabalhador
Agente Caract. do

Risco
Risco Possíveis Danos

Acidentes pelo exercício da
função

Não Significativo Mecânico/Acidentes Lesões gerais
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Postura Não Significativo Ergonômico N.A
.

Exames Obrigatórios
Avaliação Clínica Abrangendo Anamnese Ocup. Exame Físicos e Mentais
(X) Admissional (X) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 24
meses) / maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 24 meses)

3.2.10 Função: CONTROLADOR INTERNO

Descrição da Atividade:
Acompanhar a execução orçamentária, financeira e patrimonial; classificar a despesa; efetuar a
escrituração dos diversos expedientes relacionados com a contabilidade; emitir balancetes;
participar da elaboração da proposta da lei de orçamento; avaliar a execução dos programas e dos
orçamentos e cumprimento das metas físicas e financeiras; comprovar a legalidade e avaliar os
resultados da gestão orçamentaria financeira e patrimonial, dos atos que resultem em arrecadação,
realização de despesa, nascimento e extinção de direitos e obrigações; exercer o controle das
operações de crédito; programar auditorias, enviar relatórios ao tribunal de contas; fiscalizar o
cumprimento dos limites e condições para operações de crédito e inscrição de restos a pagar,
gastos poder legislativo, a adoção de medidas para retorno das despesas de pessoal e montante da
divida aos limites, a destinação dos recursos obtidos; dar conhecimento ao tribunal de contas sobre
irregularidades ou ilegalidades.
EPIS Recomendados para função:
Recomendamos o uso de calçado fechado.
Observação:
Jornada de trabalho: 40 horas
Ausência de agente nocivo ou de atividades previstas no Anexo IV do Decreto 3.048/1999.
Atividade não insalubre e não periculosa.

.

Riscos à Saúde do Trabalhador
Agente Caract. do

Risco
Risco Possíveis Danos

Acidentes pelo exercício da
função

Não Significativo Mecânico/Acidentes Lesões gerais

Postura Não Significativo Ergonômico N.A
.

Exames Obrigatórios
Avaliação Clínica Abrangendo Anamnese Ocup. Exame Físicos e Mentais
(X) Admissional (X) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 24
meses) / maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 24 meses)
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3.2.11 Função: DIRETOR DE DEPARTAMENTO

Descrição da Atividade:
Acompanhar a execução orçamentária, financeira e patrimonial; classificar a despesa; efetuar a
escrituração dos diversos expedientes relacionados com a contabilidade; emitir balancetes;
participar da elaboração da proposta da lei de orçamento; avaliar a execução dos programas e dos
orçamentos e cumprimento das metas físicas e financeiras; comprovar a legalidade e avaliar os
resultados da gestão orçamentaria financeira e patrimonial, dos atos que resultem em arrecadação,
realização de despesa, nascimento e extinção de direitos e obrigações; exercer o controle das
operações de crédito; programar auditorias, enviar relatórios ao tribunal de contas; fiscalizar o
cumprimento dos limites e condições para operações de crédito e inscrição de restos a pagar,
gastos poder legislativo, a adoção de medidas para retorno das despesas de pessoal e montante da
divida aos limites, a destinação dos recursos obtidos; dar conhecimento ao tribunal de contas sobre
irregularidades ou ilegalidades.
EPIS Recomendados para função:
Recomendamos o uso de calçado fechado.
Observação:
Jornada de trabalho: 40 horas
Ausência de agente nocivo ou de atividades previstas no Anexo IV do Decreto 3.048/1999.
Atividade não insalubre e não periculosa.

.

Riscos à Saúde do Trabalhador
Agente Caract. do

Risco
Risco Possíveis Danos

Acidentes pelo exercício da
função

Não Significativo Mecânico/Acidentes Lesões gerais

Postura Não Significativo Ergonômico N.A
.

Exames Obrigatórios
Avaliação Clínica Abrangendo Anamnese Ocup. Exame Físicos e Mentais
(X) Admissional (X) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 24
meses) / maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 24 meses)

3.2.12 Função: ENGENHEIRO CIVIL

Descrição da Atividade:
Elaboram projetos de engenharia civil, gerenciam obras, controlam a qualidade de
empreendimentos. Coordenam a operação e manutenção do empreendimento. Podem prestar
consultoria, assistência e assessoria e elaborar pesquisas tecnológicas.
EPIS Recomendados para função:
Recomendamos o uso de calçado de segurança e capacete.
Observação:
Jornada de trabalho: 20 horas
Ausência de agente nocivo ou de atividades previstas no Anexo IV do Decreto 3.048/1999.
Atividade não insalubre e não periculosa.
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.

Riscos à Saúde do Trabalhador
Agente Caract. do

Risco
Risco Possíveis Danos

Acidentes pelo exercício da
função

Não Significativo Mecânico/Acidentes Lesões gerais

Postura Não Significativo Ergonômico N.A
.

Exames Obrigatórios
Avaliação Clínica Abrangendo Anamnese Ocup. Exame Físicos e Mentais
(X) Admissional (X) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 24
meses) / maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 24 meses)

3.2.13 Função: FISCAL FAZENDARIO

Descrição da Atividade:
Executar os serviços relativos à aplicação das normas tributárias, nos termos do Código Tributário
Municipal (CTM); promover a fiscalização tributária através de sistemas e procedimentos previstos
no CTM, inclusive com visitas aos estabelecimentos dos contribuintes (mesmo que através dos
escritórios de contabilidade); efetuar a fiscalização própria do poder de policia, relativamente ao
licenciamento de atividades econômicas, inclusive a cobrança das respectivas taxas; executar a
fiscalização relativa ás edificações, às posturas e ao uso e parcelamento do solo urbano, conforme
determina das respectivas legislações codificadas, inclusive para que haja o cumprimento das
normas estabelecidas no Plano Diretor; exercer outras atribuições próprias das características do
cargo.
EPIS Recomendados para função:
Recomendamos o uso de calçado fechado.
Observação:
Jornada de trabalho: 40 horas
Ausência de agente nocivo ou de atividades previstas no Anexo IV do Decreto 3.048/1999.
Atividade não insalubre e não periculosa.

.

Riscos à Saúde do Trabalhador
Agente Caract. do

Risco
Risco Possíveis Danos

Acidentes pelo exercício da
função

Não Significativo Mecânico/Acidentes Lesões gerais

Postura Não Significativo Ergonômico N.A
.

Exames Obrigatórios
Avaliação Clínica Abrangendo Anamnese Ocup. Exame Físicos e Mentais
(X) Admissional (X) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
(X) Retorno ao
Trabalho
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Ocupacionais
Periodicidade do Exame: menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 24
meses) / maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 24 meses)

3.2.14 Função: GESTOR DE CONVENIOS E CONTRATOS

Descrição da Atividade:
Administrar todo o contrato desde a sua assinatura até o encerramento com a entrega do Bem e
devido pagamento, enquanto que, o fiscal faz a fiscalização técnica do escopo contratual, é aquele
que fica fisicamente no local da prestação do serviço, da realização da obra ou da entrega do
material observando se a execução física do contrato condiz com as cláusulas avençadas, a
fiscalização é pontual.
EPIS Recomendados para função:
Recomendamos o uso de calçado fechado.
Observação:
Jornada de trabalho: 40 horas
Ausência de agente nocivo ou de atividades previstas no Anexo IV do Decreto 3.048/1999.
Atividade não insalubre e não periculosa.

.

Riscos à Saúde do Trabalhador
Agente Caract. do

Risco
Risco Possíveis Danos

Acidentes pelo exercício da
função

Não Significativo Mecânico/Acidentes Lesões gerais

Postura Não Significativo Ergonômico N.A
.

Exames Obrigatórios
Avaliação Clínica Abrangendo Anamnese Ocup. Exame Físicos e Mentais
(X) Admissional (X) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 24
meses) / maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 24 meses)

3.2.15 Função: GESTOR DE RECURSOS HUMANOS

Descrição da Atividade:
Realizar atividades relacionadas ao departamento de recursos Humanos da Prefeitura Municipal;
cuidar de folhas pontos; lançar dados em sistemas específicos; selecionar, organizar e manter
atualizados arquivos e fichas funcionais, dentre outras atividades correlatas ao cargo ou solicitadas
por ordem superior.
EPIS Recomendados para função:
Recomendamos o uso de calçado fechado.
Observação:
Jornada de trabalho: 40 horas
Ausência de agente nocivo ou de atividades previstas no Anexo IV do Decreto 3.048/1999.
Atividade não insalubre e não periculosa.
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.

Riscos à Saúde do Trabalhador
Agente Caract. do

Risco
Risco Possíveis Danos

Acidentes pelo exercício da
função

Não Significativo Mecânico/Acidentes Lesões gerais

Postura Não Significativo Ergonômico N.A
.

Exames Obrigatórios
Avaliação Clínica Abrangendo Anamnese Ocup. Exame Físicos e Mentais
(X) Admissional (X) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 24
meses) / maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 24 meses)

3.2.16 Função: SECRETÁRIO MUNICIPAL

Descrição da Atividade:
Prestar auxílio ao Prefeito e demais órgãos nos assuntos relacionados à formulação, coordenação e
acompanhamento do cumprimento das metas de governo; gestão das atividades de administração
em geral; preparar, redigir, expedir e registrar os atos oficiais de competência do prefeito, de acordo
com a Lei Orgânica Municipal, especialmente Projetos de Lei, Decretos, Portarias, comunicados e
outros atos normativos do interesse da administração, mantendo sob a sua responsabilidade, tudo
sob o acompanhamento da Procuradoria Geral e da Assessoria Jurídica; receber e promover os
transmites legais da correspondência pertinente ao Executivo Municipal; organizar e manter
coletânea da legislação federal e estadual de interesse do município; examinar e despachar
processos protocolados na prefeitura, acompanhando a sua tramitação legal; catalogar e arquivar
documentos do interesse da Administração e da população em geral, devendo, também, organizar e
manter o arquivo público municipal.
EPIS Recomendados para função:
Recomendamos o uso de calçado fechado.
Observação:
Jornada de trabalho: 40 horas
Ausência de agente nocivo ou de atividades previstas no Anexo IV do Decreto 3.048/1999.
Atividade não insalubre e não periculosa.

.

Riscos à Saúde do Trabalhador
Agente Caract. do

Risco
Risco Possíveis Danos

Acidentes pelo exercício da
função

Não Significativo Mecânico/Acidentes Lesões gerais

Postura Não Significativo Ergonômico N.A
.

Exames Obrigatórios
Avaliação Clínica Abrangendo Anamnese Ocup. Exame Físicos e Mentais
(X) Admissional (X) Demissional (X) Periódico (X) Mudança (X) Retorno ao
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de Riscos
Ocupacionais

Trabalho

Periodicidade do Exame: menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 24
meses) / maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 24 meses)

3.2.17 Função: TESOUREIRO

Descrição da Atividade:
Executar os serviços e as atividades de tesouraria e de pagadoria da Administração Municipal;
controlar o fluxo e a aplicação das disponibilidades financeiras; executar pagamentos; emitir ordens
de pagamento e os respectivos cheques ou borderôs de pagamento; gerenciar a aplicação e o
controle de saldos bancários; controlar, conferir e lançar toda a movimentação nas contas bancarias
de titularidade da Administração Municipal; controlar o fluxo e emitir boletins de caixa; obedecer ao
cronograma mensal de desembolso, nos termos da LRF e da LOA; conhecer e aplicar as normas de
direito financeiro e que se aplicam à ações de tesouraria e de controle de ativos financeiros; cumpri
todas as normas inerentes ao controle financeiro da Administração Municipal, inclusive de seus
fundos; sugerir medidas de contenção de gastos, de boa gestão financeira e outros serviços afins;
manter-se atualizado acerca das normas e doutrina de direito financeiro, aplicável à área de
atuação.
EPIS Recomendados para função:
Recomendamos o uso de calçado fechado.
Observação:
Jornada de trabalho: 40 horas
Ausência de agente nocivo ou de atividades previstas no Anexo IV do Decreto 3.048/1999.
Atividade não insalubre e não periculosa.

.

Riscos à Saúde do Trabalhador
Agente Caract. do

Risco
Risco Possíveis Danos

Acidentes pelo exercício da
função

Não Significativo Mecânico/Acidentes Lesões gerais

Postura Não Significativo Ergonômico N.A
.

Exames Obrigatórios
Avaliação Clínica Abrangendo Anamnese Ocup. Exame Físicos e Mentais
(X) Admissional (X) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 24
meses) / maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 24 meses)

3.3 Setor: 01.03.0013. MANUTENÇÃO DO ENSINO FUNDAMENTAL

Descrição Física do Ambiente:
Setor de manutenção do ensino fundamental.
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3.3.1 Função: AGENTE DE MANUTENÇÃO

Descrição da Atividade:
Zelar e cuidar da conservação de próprios municipais; Comunicar qualquer irregularidade verificada;
Efetuar pequenos reparos e consertos;
Executar tarefas auxiliares; Operar máquinas de pequeno porte; Auxiliar nos serviços de
jardinagem; Carregar e descarregar veículos em geral; Transportar, arrumar e elevar mercadorias,
materiais de construção e outros; Fazer mudanças; Proceder à abertura de valas; Efetuar serviço de
carpina em geral; Fazer assentamentos de meio-fio; Executar tarefas afins.
EPIS Recomendados para função:
Recomendamos o uso de calçado de segurança, luvas, protetor solar, óculos.
Observação:
Jornada de trabalho: 40 horas
Atividade apresenta agente nocivo previstas no Anexo IV do Decreto 3.048/1999.
Atividade insalubre grau médio e não periculosa.

.

Riscos à Saúde do Trabalhador
Agente Caract. do

Risco
Risco Possíveis Danos

Acidentes pelo exercício da
função

Não Significativo Mecânico/Acidentes Lesões gerais

Animais peçonhentos Não Significativo Mecânico/Acidentes Mal estar geral
Exposição a vibração de corpo
inteiro

Não Significativo Físico N.A

Postura Não Significativo Ergonômico N.A
Ruído das máquinas e
equipamentos

Significativo Físico Perda auditiva induzida por
ruído (PAIR)

.

Exames Obrigatórios
Acuidade Visual
(X) Admissional (X) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 12
meses) / menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 12 meses)

Audiometria
(X) Admissional (X) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 12
meses) / menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 12 meses)

Avaliação Clínica Abrangendo Anamnese Ocup. Exame Físicos e Mentais
(X) Admissional (X) Demissional (X) Periódico (X) Mudança (X) Retorno ao
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de Riscos
Ocupacionais

Trabalho

Periodicidade do Exame: menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 12
meses) / maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 12 meses)

3.3.2 Função: AGENTE DE SERVIÇOS GERAIS

Descrição da Atividade:
Executar serviços gerais de limpeza e conservação das instalações. Limpar, varrer, passar pano,
lavar calçadas, limpar banheiro, recolher lixo, organizar os ambientes. Conferir, organizar os
materiais de limpeza, lavar e conservar materiais utilizados no desempenho da função.
Desempenha atividade com alternância de postura.
EPIS Recomendados para função:
Recomendamos o uso de calçado de segurança, luva de proteção.
Observação:
Jornada de trabalho: 40 horas
Atividade não apresenta agente nocivo prevista na Anexo IV do Decreto 3.048/1999.
Atividade Insalubre grau médio e não periculosa.

.

Riscos à Saúde do Trabalhador
Agente Caract. do

Risco
Risco Possíveis Danos

Acidentes pelo exercício da
função

Não Significativo Mecânico/Acidentes Lesões gerais

Agentes biológicos Significativo Biológico Doenças infecciosas
Álcalis cáusticos Não Significativo Químico N.A
Postura Significativo Ergonômico Lesões gerais
Umidade Não Significativo Físico N.A

.

Exames Obrigatórios
Avaliação Clínica Abrangendo Anamnese Ocup. Exame Físicos e Mentais
(X) Admissional (X) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 12
meses) / maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 12 meses)

3.3.3 Função: AGENTE DE SERVIÇOS GERAIS (COZINHA)

Descrição da Atividade:
Executar preparo de refeições, seguir cardápio repassado e horários para servir. Auxiliar
crianças/alunos a se servir. Receber alimentos, armazenar, seguir cuidados com guarda e
conservação dos mesmos. Realizar serviços gerais de limpeza e conservação do ambiente. Limpar,
varrer, passar pano, limpar banheiro, recolher lixo. Conferir, organizar e controlar estoque os
materiais recebidos. Auxiliar em eventos da escola caso necessário. Desempenha atividade com
alternância de postura.
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EPIS Recomendados para função:
Recomendamos o uso de calçado de segurança, luva de proteção, avental.
Observação:
Jornada de trabalho: 40 horas
Atividade não apresenta agente nocivo prevista na Anexo IV do Decreto 3.048/1999.
Atividade Insalubre grau médio e não periculosa.

.

Riscos à Saúde do Trabalhador
Agente Caract. do

Risco
Risco Possíveis Danos

Acidentes pelo exercício da
função

Não Significativo Mecânico/Acidentes Lesões gerais

Agentes biológicos Significativo Biológico Doenças infecciosas
Álcalis cáusticos Não Significativo Químico N.A
Postura Significativo Ergonômico Fadiga muscular
Temperaturas anormais (calor)
(legislação trabalhista)

Significativo Físico Fadiga

Umidade Não Significativo Físico N.A
.

Exames Obrigatórios
Avaliação Clínica Abrangendo Anamnese Ocup. Exame Físicos e Mentais
(X) Admissional (X) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 12
meses) / maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 12 meses)

Hemograma completo
(X) Admissional ( ) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 12
meses) / menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 12 meses)

Parasitológico de fezes
(X) Admissional ( ) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 12
meses) / menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 12 meses)

Parcial de urina (EQU)
(X) Admissional ( ) Demissional (X) Periódico (X) Mudança (X) Retorno ao
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de Riscos
Ocupacionais

Trabalho

Periodicidade do Exame: maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 12
meses) / menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 12 meses)

Sífilis (VDRL)
(X) Admissional ( ) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 12
meses) / menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 12 meses)

3.3.4 Função: CHEFE DE SETOR E GABINETE

Descrição da Atividade:
Identificar necessidades da instituição e buscar soluções junto a secretaria da educação, prezar pelo
bom relacionamento entre membros da equipe, garantir a integridade física da escola, tanto na
manutenção dos ambientes, objetos e equipamentos, acompanhar o cotidiano dos funcionários,
gerenciar e articular o trabalho dos agentes e professores. Desempenha atividade com alternância
de postura.
EPIS Recomendados para função:
Recomendamos o uso de calçado fechado.
Observação:
Jornada de trabalho: 40 horas
Ausência de agente nocivo ou de atividades previstas no Anexo IV do Decreto 3.048/1999.
Atividade não insalubre e não periculosa.

.

Riscos à Saúde do Trabalhador
Agente Caract. do

Risco
Risco Possíveis Danos

Acidentes pelo exercício da
função

Não Significativo Mecânico/Acidentes Lesões gerais

Postura Não Significativo Ergonômico N.A
.

Exames Obrigatórios
Avaliação Clínica Abrangendo Anamnese Ocup. Exame Físicos e Mentais
(X) Admissional (X) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 24
meses) / maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 24 meses)

3.3.5 Função: PROFESSOR

Descrição da Atividade:
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Docência na Educação, participar da elaboração do projeto político-pedagógico da escola, de seus
cursos, programas e atividades, elaborar e cumprir o plano de trabalho, segundo o projeto político-
pedagógico da escola, zelar pela aprendizagem dos educandos, cumprir os dias letivos, ministrar as
aulas programadas e participar integralmente de todos os períodos destinados ao planejamento, a
avaliação, ao desenvolvimento profissional e demais atividades previstas no calendário escolar,
estabelecer com o apoio dos demais agentes da escola estratégias de recuperação para os alunos
de menor rendimento escolar, colaborar com as atividades de articulação da escola com as famílias
e a comunidade, desincumbir-se das demais tarefas indispensáveis ao atingimento dos fins
educacionais da escola e ao processo de ensino-aprendizagem.
EPIS Recomendados para função:
Recomendamos o uso de calçado fechado.
Observação:
Jornada de trabalho: 20 horas
Ausência de agente nocivo ou de atividades previstas no Anexo IV do Decreto 3.048/1999.
Atividade não insalubre e não periculosa.

.

Riscos à Saúde do Trabalhador
Agente Caract. do

Risco
Risco Possíveis Danos

Acidentes pelo exercício da
função

Não Significativo Mecânico/Acidentes Lesões gerais

Postura Não Significativo Ergonômico N.A
.

Exames Obrigatórios
Avaliação Clínica Abrangendo Anamnese Ocup. Exame Físicos e Mentais
(X) Admissional (X) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 24
meses) / maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 24 meses)

3.3.6 Função: PROFESSOR CARGO EXTINÇÃO

Descrição da Atividade:
Docência na Educação Infantil, participar da elaboração do projeto político-pedagógico da escola, de
seus cursos, programas e atividades, elaborar e cumprir o plano de trabalho, segundo o projeto
político-pedagógico da escola, zelar pela aprendizagem dos educandos, cumprir os dias letivos,
ministrar as aulas programadas e participar integralmente de todos os períodos destinados ao
planejamento, a avaliação, ao desenvolvimento profissional e demais atividades previstas no
calendário escolar, estabelecer com o apoio dos demais agentes da escola estratégias de
recuperação para os alunos de menor rendimento escolar, colaborar com as atividades de
articulação da escola com as famílias e a comunidade, desincumbir-se das demais tarefas
indispensáveis ao atingimento dos fins educacionais da escola e ao processo de ensino-
aprendizagem.
EPIS Recomendados para função:
Recomendamos o uso de calçado fechado.
Observação:
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Jornada de trabalho: 20 horas
Ausência de agente nocivo ou de atividades previstas no Anexo IV do Decreto 3.048/1999.
Atividade não insalubre e não periculosa.

.

Riscos à Saúde do Trabalhador
Agente Caract. do

Risco
Risco Possíveis Danos

Acidentes pelo exercício da
função

Não Significativo Mecânico/Acidentes Lesões gerais

Postura Não Significativo Ergonômico N.A
.

Exames Obrigatórios
Avaliação Clínica Abrangendo Anamnese Ocup. Exame Físicos e Mentais
(X) Admissional (X) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 24
meses) / maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 24 meses)

3.3.7 Função: PSICOPEDAGOGO

Descrição da Atividade:
Implementam, avaliam, coordenam e planejam o desenvolvimento de projetos
pedagógicos/instrucionais nas modalidades de ensino presencial e/ou a distância; participam da
elaboração, implementação e coordenação de projetos de recuperação de aprendizagem, aplicando
metodologias e técnicas para facilitar o processo de ensino e aprendizagem. Atuam em cursos
acadêmicos e/ou corporativos em todos os níveis de ensino para atender as necessidades dos
alunos, acompanhando e avaliando os processos educacionais. Viabilizam o trabalho coletivo,
criando e organizando mecanismos de participação em programas e projetos educacionais,
facilitando o processo comunicativo entre a comunidade escolar e as associações a ela vinculadas.
Atuam no contexto clínico, avaliando as funções cognitivas, motoras e de interação social dos
clientes e promovendo a reabilitação das funções prejudicadas dos mesmos.
EPIS Recomendados para função:
Recomendamos o uso de calçado fechado.
Observação:
Jornada de trabalho: 40 horas
Ausência de agente nocivo ou de atividades previstas no Anexo IV do Decreto 3.048/1999.
Atividade não insalubre e não periculosa.

.

Riscos à Saúde do Trabalhador
Agente Caract. do

Risco
Risco Possíveis Danos

Acidentes pelo exercício da
função

Não Significativo Mecânico/Acidentes Lesões gerais

Postura Não Significativo Ergonômico N.A
.

Exames Obrigatórios
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Avaliação Clínica Abrangendo Anamnese Ocup. Exame Físicos e Mentais
(X) Admissional (X) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 24
meses) / maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 24 meses)

3.4 Setor: 01.03.0016. MANUTENÇÃO DE PROFESSORES FUNDEB

Descrição Física do Ambiente:
Setor de manutenção de professores.

3.4.1 Função: AGENTE DE INFORMÁTICA

Descrição da Atividade:
Executar serviços e atividades relacionadas à informatização das atividades administrativas,
contábeis, financeiras, tributaria e operacionais do Governo Municipal; promover a manutenção e
dar condições de operacionalização de componentes de hardware; orientar os agentes públicos na
utilização de sistemas operacionais e para se der eficiência às ferramentas disponíveis; promover
treinamentos; incentivar a utilização das ferramentas e dos softwares disponíveis; proceder a
analises das condições operacionais dos equipamentos, sistemas, redes e outros; elaborar planos
de expansão da informatização e para a utilização da tecnologia da informação disponível; sugerir a
aquisição de equipamentos e emitir parecer sobre os mesmos; assessorar aos dirigentes de órgãos
municipais em questões de informática e de tecnologia da informação; encaminhar equipamentos
para conserto e manutenção especializada e aferir os serviços prestados; exercer outras atribuições
pertinentes.
EPIS Recomendados para função:
Recomendamos o uso de calçado fechado.
Observação:
Jornada de trabalho: 40 horas
Ausência de agente nocivo ou de atividades previstas no Anexo IV do Decreto 3.048/1999.
Atividade não insalubre e não periculosa.

.

Riscos à Saúde do Trabalhador
Agente Caract. do

Risco
Risco Possíveis Danos

Acidentes pelo exercício da
função

Não Significativo Mecânico/Acidentes Lesões gerais

Postura Não Significativo Ergonômico N.A
.

Exames Obrigatórios
Avaliação Clínica Abrangendo Anamnese Ocup. Exame Físicos e Mentais
(X) Admissional (X) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 24
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meses) / maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 24 meses)

3.4.2 Função: AGENTE DE INFORMÁTICA (ACT)

Descrição da Atividade:
Executar serviços e atividades relacionadas à informatização das atividades administrativas,
contábeis, financeiras, tributaria e operacionais do Governo Municipal; promover a manutenção e
dar condições de operacionalização de componentes de hardware; orientar os agentes públicos na
utilização de sistemas operacionais e para se der eficiência às ferramentas disponíveis; promover
treinamentos; incentivar a utilização das ferramentas e dos softwares disponíveis; proceder a
analises das condições operacionais dos equipamentos, sistemas, redes e outros; elaborar planos
de expansão da informatização e para a utilização da tecnologia da informação disponível; sugerir a
aquisição de equipamentos e emitir parecer sobre os mesmos; assessorar aos dirigentes de órgãos
municipais em questões de informática e de tecnologia da informação; encaminhar equipamentos
para conserto e manutenção especializada e aferir os serviços prestados; exercer outras atribuições
pertinentes.
EPIS Recomendados para função:
Recomendamos o uso de calçado fechado.
Observação:
Jornada de trabalho: 40 horas
Ausência de agente nocivo ou de atividades previstas no Anexo IV do Decreto 3.048/1999.
Atividade não insalubre e não periculosa.

.

Riscos à Saúde do Trabalhador
Agente Caract. do

Risco
Risco Possíveis Danos

Acidentes pelo exercício da
função

Significativo Mecânico/Acidentes Lesões gerais

Postura Não Significativo Ergonômico N.A
.

Exames Obrigatórios
Avaliação Clínica Abrangendo Anamnese Ocup. Exame Físicos e Mentais
(X) Admissional (X) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 24
meses) / maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 24 meses)

3.4.3 Função: AGENTE DE SERVIÇOS GERAIS (COZINHA)

Descrição da Atividade:
Executar preparo de refeições, seguir cardápio repassado e horários para servir. Auxiliar
crianças/alunos a se servir. Receber alimentos, armazenar, seguir cuidados com guarda e
conservação dos mesmos. Realizar serviços gerais de limpeza e conservação do ambiente. Limpar,
varrer, passar pano, limpar banheiro, recolher lixo. Conferir, organizar e controlar estoque os
materiais recebidos. Auxiliar em eventos da escola caso necessário. Desempenha atividade com
alternância de postura.
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EPIS Recomendados para função:
Recomendamos o uso de calçado de segurança, luva de proteção, avental.
Observação:
Jornada de trabalho: 40 horas
Atividade não apresenta agente nocivo prevista na Anexo IV do Decreto 3.048/1999.
Atividade Insalubre grau médio e não periculosa.

.

Riscos à Saúde do Trabalhador
Agente Caract. do

Risco
Risco Possíveis Danos

Acidentes pelo exercício da
função

Não Significativo Mecânico/Acidentes Lesões gerais

Agentes biológicos Significativo Biológico Doenças infecciosas
Álcalis cáusticos Não Significativo Químico N.A
Postura Significativo Ergonômico Fadiga muscular
Temperaturas anormais (calor)
(legislação trabalhista)

Não Significativo Físico N.A

Umidade Não Significativo Físico N.A
.

Exames Obrigatórios
Avaliação Clínica Abrangendo Anamnese Ocup. Exame Físicos e Mentais
(X) Admissional (X) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 12
meses) / maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 12 meses)

Hemograma completo
(X) Admissional ( ) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 12
meses) / menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 12 meses)

Parasitológico de fezes
(X) Admissional ( ) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 12
meses) / menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 12 meses)

Parcial de urina (EQU)
(X) Admissional ( ) Demissional (X) Periódico (X) Mudança (X) Retorno ao
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de Riscos
Ocupacionais

Trabalho

Periodicidade do Exame: maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 12
meses) / menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 12 meses)

Sífilis (VDRL)
(X) Admissional ( ) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 12
meses) / menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 12 meses)

3.4.4 Função: AGENTE EDUCACIONAL

Descrição da Atividade:
Planejar e executar as atividades pedagógicas, em conjunto com o professor titular dos anos
iniciais; tomar conhecimento antecipado do planejamento do professor regente dos anos finais do
ensino fundamental e ensino médio; propor adequações curriculares nas atividades pedagógicas;
participar do conselho de classe; participar com o professor titular das orientações e assessorias
prestadas pelo Serviço de Atendimento Educacional Especializado (SAEDE); sugerir ajudas
técnicas que facilitem o processo de aprendizagem do aluno da educação especial; cumprir a carga
horária de trabalho na escola, mesmo na eventual ausência do aluno. Desempenha atividade com
alternância de postura.
EPIS Recomendados para função:
Recomendamos o uso de calçado fechado.
Observação:
Jornada de trabalho: 40 horas
Ausência de agente nocivo ou de atividades previstas no Anexo IV do Decreto 3.048/1999.
Atividade não insalubre e não periculosa.

.

Riscos à Saúde do Trabalhador
Agente Caract. do

Risco
Risco Possíveis Danos

Acidentes pelo exercício da
função

Não Significativo Mecânico/Acidentes Lesões gerais

Postura Não Significativo Ergonômico N.A
.

Exames Obrigatórios
Avaliação Clínica Abrangendo Anamnese Ocup. Exame Físicos e Mentais
(X) Admissional (X) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 24
meses) / maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 24 meses)



.

.

Responsável Técnico: Dr. Pedro Espinosa CRM-SC 5424 RQE 6107 43

Irani - SC: Av. Governador Ivo Silveira, n° 1080, Edifício Contestado, Sala 02 | (49) 2040-2070
Faxinal dos Guedes - SC: Rua 1° de Maio, n° 183, Sala 201 | (49) 3436-0040

Ponte Serrada - SC: Avenida XV de Novembro, n° 686 | (49) 3435-0359
www.clinicaespinosa.com.br

3.4.5 Função: AUXILIAR ADMINISTRATIVO

Descrição da Atividade:
Executar trabalhos relacionados com a organização e atualização dos arquivos e fichários; redigir
instruções, ordens de serviço, redigir ofícios de atos administrativos sobre assuntos do órgão;
contratos em geral; auxiliar na aquisição e suprimento de material permanente e de consumo, fazer
anotações nas fichas, nos livros e nos exemplares de ocorrências verificadas nos registros em geral;
colaborar na redação de relatórios anuais ou parciais atendendo a exigências ou normas do órgão;
expedir atestados, apostilas, certidões e termos de ocorrência em geral; preparar documentos
necessários para o funcionamento do órgão; realizar registros em geral; guarda, tramitação e
conservação de documentos, processos e papéis em geral; colaborar nos estudos e elaboração de
trabalhos técnicos relativos a projetos de planos de ação.
EPIS Recomendados para função:
Recomendamos o uso de calçado fechado.
Observação:
Jornada de trabalho: 40 horas
Ausência de agente nocivo ou de atividades previstas no Anexo IV do Decreto 3.048/1999.
Atividade não insalubre e não periculosa.

.

Riscos à Saúde do Trabalhador
Agente Caract. do

Risco
Risco Possíveis Danos

Acidentes pelo exercício da
função

Não Significativo Mecânico/Acidentes Lesões gerais

Postura Não Significativo Ergonômico N.A
.

Exames Obrigatórios
Avaliação Clínica Abrangendo Anamnese Ocup. Exame Físicos e Mentais
(X) Admissional (X) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 24
meses) / maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 24 meses)

3.4.6 Função: DIRETOR DE DEPARTAMENTO

Descrição da Atividade:
Identificar necessidades da instituição e buscar soluções junto a secretaria da educação, prezar pelo
bom relacionamento entre membros da equipe escolar, garantir a integridade física da escola, tanto
na manutenção dos ambientes, objetos e equipamentos, acompanhar o cotidiano da lada de aula e
a evolução dos alunos, incentivar e implantar projetos de iniciativa inovadoras, provendo o material
e o espaço necessário para seu desenvolvimento, gerenciar e articular o trabalho de professores,
coordenadores, orientadores e funcionários, manter a comunicação com os pais e atende lós
quando necessário. Desempenha atividade com alternância de postura.
EPIS Recomendados para função:
Recomendamos o uso de calçado fechado.
Observação:
Jornada de trabalho: 40 horas
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Ausência de agente nocivo ou de atividades previstas no Anexo IV do Decreto 3.048/1999.
Atividade não insalubre e não periculosa.

.

Riscos à Saúde do Trabalhador
Agente Caract. do

Risco
Risco Possíveis Danos

Acidentes pelo exercício da
função

Não Significativo Mecânico/Acidentes Lesões gerais

Postura Significativo Ergonômico N.A
.

Exames Obrigatórios
Avaliação Clínica Abrangendo Anamnese Ocup. Exame Físicos e Mentais
(X) Admissional (X) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 24
meses) / maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 24 meses)

3.4.7 Função: DIRETOR DE ESCOLA

Descrição da Atividade:
Identificar necessidades da instituição e buscar soluções junto a secretaria da educação, prezar pelo
bom relacionamento entre membros da equipe escolar, garantir a integridade física da escola, tanto
na manutenção dos ambientes, objetos e equipamentos, acompanhar o cotidiano da lada de aula e
a evolução dos alunos, incentivar e implantar projetos de iniciativa inovadoras, provendo o material
e o espaço necessário para seu desenvolvimento, gerenciar e articular o trabalho de professores,
coordenadores, orientadores e funcionários, manter a comunicação com os pais e atende lós
quando necessário. Desempenha atividade com alternância de postura.
EPIS Recomendados para função:
Recomendamos o uso de calçado fechado.
Observação:
Jornada de trabalho: 40 horas
Ausência de agente nocivo ou de atividades previstas no Anexo IV do Decreto 3.048/1999.
Atividade não insalubre e não periculosa.

.

Riscos à Saúde do Trabalhador
Agente Caract. do

Risco
Risco Possíveis Danos

Acidentes pelo exercício da
função

Não Significativo Mecânico/Acidentes Lesões gerais

Postura Não Significativo Ergonômico N.A
.

Exames Obrigatórios
Avaliação Clínica Abrangendo Anamnese Ocup. Exame Físicos e Mentais
(X) Admissional (X) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
(X) Retorno ao
Trabalho
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Ocupacionais
Periodicidade do Exame: menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 24
meses) / maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 24 meses)

3.4.8 Função: PROFESSOR

Descrição da Atividade:
Docência na Educação, participar da elaboração do projeto político-pedagógico da escola, de seus
cursos, programas e atividades, elaborar e cumprir o plano de trabalho, segundo o projeto político-
pedagógico da escola, zelar pela aprendizagem dos educandos, cumprir os dias letivos, ministrar as
aulas programadas e participar integralmente de todos os períodos destinados ao planejamento, a
avaliação, ao desenvolvimento profissional e demais atividades previstas no calendário escolar,
estabelecer com o apoio dos demais agentes da escola estratégias de recuperação para os alunos
de menor rendimento escolar, colaborar com as atividades de articulação da escola com as famílias
e a comunidade, desincumbir-se das demais tarefas indispensáveis ao atingimento dos fins
educacionais da escola e ao processo de ensino-aprendizagem.
EPIS Recomendados para função:
Recomendamos o uso de calçado fechado.
Observação:
Jornada de trabalho:
Ausência de agente nocivo ou de atividades previstas no Anexo IV do Decreto 3.048/1999.
Atividade não insalubre e não periculosa.

.

Riscos à Saúde do Trabalhador
Agente Caract. do

Risco
Risco Possíveis Danos

Acidentes pelo exercício da
função

Não Significativo Mecânico/Acidentes Lesões gerais

Postura Significativo Ergonômico N.A
.

Exames Obrigatórios
Avaliação Clínica Abrangendo Anamnese Ocup. Exame Físicos e Mentais
(X) Admissional (X) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 24
meses) / maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 24 meses)

3.4.9 Função: PROFESSOR (10h)

Descrição da Atividade:
Docência na Educação, participar da elaboração do projeto político-pedagógico da escola, de seus
cursos, programas e atividades, elaborar e cumprir o plano de trabalho, segundo o projeto político-
pedagógico da escola, zelar pela aprendizagem dos educandos, cumprir os dias letivos, ministrar as
aulas programadas e participar integralmente de todos os períodos destinados ao planejamento, a
avaliação, ao desenvolvimento profissional e demais atividades previstas no calendário escolar,
estabelecer com o apoio dos demais agentes da escola estratégias de recuperação para os alunos
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de menor rendimento escolar, colaborar com as atividades de articulação da escola com as famílias
e a comunidade, desincumbir-se das demais tarefas indispensáveis ao atingimento dos fins
educacionais da escola e ao processo de ensino-aprendizagem.
EPIS Recomendados para função:
Recomendamos o uso de calçado fechado.
Observação:
Jornada de trabalho: 10 horas
Ausência de agente nocivo ou de atividades previstas no Anexo IV do Decreto 3.048/1999.
Atividade não insalubre e não periculosa.

.

Riscos à Saúde do Trabalhador
Agente Caract. do

Risco
Risco Possíveis Danos

Acidentes pelo exercício da
função

Não Significativo Mecânico/Acidentes Lesões gerais

Postura Não Significativo Ergonômico N.A
.

Exames Obrigatórios
Avaliação Clínica Abrangendo Anamnese Ocup. Exame Físicos e Mentais
(X) Admissional (X) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 24
meses) / maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 24 meses)

3.4.10 Função: PROFESSOR (10h/ACT)

Descrição da Atividade:
Docência na Educação, participar da elaboração do projeto político-pedagógico da escola, de seus
cursos, programas e atividades, elaborar e cumprir o plano de trabalho, segundo o projeto político-
pedagógico da escola, zelar pela aprendizagem dos educandos, cumprir os dias letivos, ministrar as
aulas programadas e participar integralmente de todos os períodos destinados ao planejamento, a
avaliação, ao desenvolvimento profissional e demais atividades previstas no calendário escolar,
estabelecer com o apoio dos demais agentes da escola estratégias de recuperação para os alunos
de menor rendimento escolar, colaborar com as atividades de articulação da escola com as famílias
e a comunidade, desincumbir-se das demais tarefas indispensáveis ao atingimento dos fins
educacionais da escola e ao processo de ensino-aprendizagem.
EPIS Recomendados para função:
Recomendamos o uso de calçado fechado.
Observação:
Jornada de trabalho: 10 horas
Ausência de agente nocivo ou de atividades previstas no Anexo IV do Decreto 3.048/1999.
Atividade não insalubre e não periculosa.

.

Riscos à Saúde do Trabalhador
Agente Caract. do

Risco
Risco Possíveis Danos
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Acidentes pelo exercício da
função

Não Significativo Mecânico/Acidentes Lesões gerais

Postura Não Significativo Ergonômico N.A
.

Exames Obrigatórios
Avaliação Clínica Abrangendo Anamnese Ocup. Exame Físicos e Mentais
(X) Admissional (X) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 24
meses) / maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 24 meses)

3.4.11 Função: PROFESSOR (20h)

Descrição da Atividade:
Docência na Educação, participar da elaboração do projeto político-pedagógico da escola, de seus
cursos, programas e atividades, elaborar e cumprir o plano de trabalho, segundo o projeto político-
pedagógico da escola, zelar pela aprendizagem dos educandos, cumprir os dias letivos, ministrar as
aulas programadas e participar integralmente de todos os períodos destinados ao planejamento, a
avaliação, ao desenvolvimento profissional e demais atividades previstas no calendário escolar,
estabelecer com o apoio dos demais agentes da escola estratégias de recuperação para os alunos
de menor rendimento escolar, colaborar com as atividades de articulação da escola com as famílias
e a comunidade, desincumbir-se das demais tarefas indispensáveis ao atingimento dos fins
educacionais da escola e ao processo de ensino-aprendizagem.
EPIS Recomendados para função:
Recomendamos o uso de calçado fechado.
Observação:
Jornada de trabalho: 20 horas
Ausência de agente nocivo ou de atividades previstas no Anexo IV do Decreto 3.048/1999.
Atividade não insalubre e não periculosa.

.

Riscos à Saúde do Trabalhador
Agente Caract. do

Risco
Risco Possíveis Danos

Acidentes pelo exercício da
função

Não Significativo Mecânico/Acidentes Lesões gerais

Postura Não Significativo Ergonômico N.A
.

Exames Obrigatórios
Avaliação Clínica Abrangendo Anamnese Ocup. Exame Físicos e Mentais
(X) Admissional (X) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 24
meses) / maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 24 meses)
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3.4.12 Função: PROFESSOR (20h/ACT)

Descrição da Atividade:
Docência na Educação, participar da elaboração do projeto político-pedagógico da escola, de seus
cursos, programas e atividades, elaborar e cumprir o plano de trabalho, segundo o projeto político-
pedagógico da escola, zelar pela aprendizagem dos educandos, cumprir os dias letivos, ministrar as
aulas programadas e participar integralmente de todos os períodos destinados ao planejamento, a
avaliação, ao desenvolvimento profissional e demais atividades previstas no calendário escolar,
estabelecer com o apoio dos demais agentes da escola estratégias de recuperação para os alunos
de menor rendimento escolar, colaborar com as atividades de articulação da escola com as famílias
e a comunidade, desincumbir-se das demais tarefas indispensáveis ao atingimento dos fins
educacionais da escola e ao processo de ensino-aprendizagem.
EPIS Recomendados para função:
Recomendamos o uso de calçado fechado.
Observação:
Jornada de trabalho: 20 horas
Ausência de agente nocivo ou de atividades previstas no Anexo IV do Decreto 3.048/1999.
Atividade não insalubre e não periculosa.

.

Riscos à Saúde do Trabalhador
Agente Caract. do

Risco
Risco Possíveis Danos

Acidentes pelo exercício da
função

Não Significativo Mecânico/Acidentes Lesões gerais

Postura Não Significativo Ergonômico N.A
.

Exames Obrigatórios
Avaliação Clínica Abrangendo Anamnese Ocup. Exame Físicos e Mentais
(X) Admissional (X) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 24
meses) / maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 24 meses)

3.4.13 Função: PROFESSOR (30h/ACT)

Descrição da Atividade:
Docência na Educação, participar da elaboração do projeto político-pedagógico da escola, de seus
cursos, programas e atividades, elaborar e cumprir o plano de trabalho, segundo o projeto político-
pedagógico da escola, zelar pela aprendizagem dos educandos, cumprir os dias letivos, ministrar as
aulas programadas e participar integralmente de todos os períodos destinados ao planejamento, a
avaliação, ao desenvolvimento profissional e demais atividades previstas no calendário escolar,
estabelecer com o apoio dos demais agentes da escola estratégias de recuperação para os alunos
de menor rendimento escolar, colaborar com as atividades de articulação da escola com as famílias
e a comunidade, desincumbir-se das demais tarefas indispensáveis ao atingimento dos fins
educacionais da escola e ao processo de ensino-aprendizagem.
EPIS Recomendados para função:
Recomendamos o uso de calçado fechado.
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Observação:
Jornada de trabalho: 30 horas
Ausência de agente nocivo ou de atividades previstas no Anexo IV do Decreto 3.048/1999.
Atividade não insalubre e não periculosa.

.

Riscos à Saúde do Trabalhador
Agente Caract. do

Risco
Risco Possíveis Danos

Acidentes pelo exercício da
função

Não Significativo Mecânico/Acidentes Lesões gerais

Postura Não Significativo Ergonômico N.A
.

Exames Obrigatórios
Avaliação Clínica Abrangendo Anamnese Ocup. Exame Físicos e Mentais
(X) Admissional (X) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 24
meses) / maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 24 meses)

3.4.14 Função: PROFESSOR (ACT)

Descrição da Atividade:
Docência na Educação, participar da elaboração do projeto político-pedagógico da escola, de seus
cursos, programas e atividades, elaborar e cumprir o plano de trabalho, segundo o projeto político-
pedagógico da escola, zelar pela aprendizagem dos educandos, cumprir os dias letivos, ministrar as
aulas programadas e participar integralmente de todos os períodos destinados ao planejamento, a
avaliação, ao desenvolvimento profissional e demais atividades previstas no calendário escolar,
estabelecer com o apoio dos demais agentes da escola estratégias de recuperação para os alunos
de menor rendimento escolar, colaborar com as atividades de articulação da escola com as famílias
e a comunidade, desincumbir-se das demais tarefas indispensáveis ao atingimento dos fins
educacionais da escola e ao processo de ensino-aprendizagem.
EPIS Recomendados para função:
Recomendamos o uso de calçado fechado.
Observação:
Jornada de trabalho:
Ausência de agente nocivo ou de atividades previstas no Anexo IV do Decreto 3.048/1999.
Atividade não insalubre e não periculosa.

.

Riscos à Saúde do Trabalhador
Agente Caract. do

Risco
Risco Possíveis Danos

Acidentes pelo exercício da
função

Não Significativo Mecânico/Acidentes Lesões gerais

Postura Não Significativo Ergonômico N.A
.

Exames Obrigatórios
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Avaliação Clínica Abrangendo Anamnese Ocup. Exame Físicos e Mentais
(X) Admissional (X) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 24
meses) / maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 24 meses)

3.4.15 Função: PROFESSOR CARGO EXTINÇÃO

Descrição da Atividade:
Docência na Educação, participar da elaboração do projeto político-pedagógico da escola, de seus
cursos, programas e atividades, elaborar e cumprir o plano de trabalho, segundo o projeto político-
pedagógico da escola, zelar pela aprendizagem dos educandos, cumprir os dias letivos, ministrar as
aulas programadas e participar integralmente de todos os períodos destinados ao planejamento, a
avaliação, ao desenvolvimento profissional e demais atividades previstas no calendário escolar,
estabelecer com o apoio dos demais agentes da escola estratégias de recuperação para os alunos
de menor rendimento escolar, colaborar com as atividades de articulação da escola com as famílias
e a comunidade, desincumbir-se das demais tarefas indispensáveis ao atingimento dos fins
educacionais da escola e ao processo de ensino-aprendizagem.
EPIS Recomendados para função:
Recomendamos o uso de calçado fechado.
Observação:
Jornada de trabalho: 20 horas
Ausência de agente nocivo ou de atividades previstas no Anexo IV do Decreto 3.048/1999.
Atividade não insalubre e não periculosa.

.

Riscos à Saúde do Trabalhador
Agente Caract. do

Risco
Risco Possíveis Danos

Acidentes pelo exercício da
função

Não Significativo Mecânico/Acidentes Lesões gerais

Postura Não Significativo Ergonômico N.A
.

Exames Obrigatórios
Avaliação Clínica Abrangendo Anamnese Ocup. Exame Físicos e Mentais
(X) Admissional (X) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 24
meses) / maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 24 meses)

3.4.16 Função: PROFESSOR CARGO EXTINÇÃO

Descrição da Atividade:
Docência na Educação, participar da elaboração do projeto político-pedagógico da escola, de seus
cursos, programas e atividades, elaborar e cumprir o plano de trabalho, segundo o projeto político-
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pedagógico da escola, zelar pela aprendizagem dos educandos, cumprir os dias letivos, ministrar as
aulas programadas e participar integralmente de todos os períodos destinados ao planejamento, a
avaliação, ao desenvolvimento profissional e demais atividades previstas no calendário escolar,
estabelecer com o apoio dos demais agentes da escola estratégias de recuperação para os alunos
de menor rendimento escolar, colaborar com as atividades de articulação da escola com as famílias
e a comunidade, desincumbir-se das demais tarefas indispensáveis ao atingimento dos fins
educacionais da escola e ao processo de ensino-aprendizagem.
EPIS Recomendados para função:
Recomendamos o uso de calçado fechado.
Observação:
Jornada de trabalho: 20 horas
Ausência de agente nocivo ou de atividades previstas no Anexo IV do Decreto 3.048/1999.
Atividade não insalubre e não periculosa.

.

Riscos à Saúde do Trabalhador
Agente Caract. do

Risco
Risco Possíveis Danos

Acidentes pelo exercício da
função

Não Significativo Mecânico/Acidentes Lesões gerais

Postura Não Significativo Ergonômico N.A
.

Exames Obrigatórios
Avaliação Clínica Abrangendo Anamnese Ocup. Exame Físicos e Mentais
(X) Admissional (X) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 24
meses) / maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 24 meses)

3.4.17 Função: PSICÓLOGO

Descrição da Atividade:
Execução de serviços segundo a especialidade profissional, junto as unidades municipais de saúde
e na formulação e execução dos programas de saúde do Município, ou em que o Município seja
participe; avaliar participar da avaliação do desempenho e do desenvolvimento dos alunos na rede
municipal de ensino; acompanhar o comportamento psicológico dos servidores públicos municipais,
orientando-os para melhor desempenho das respectivas atribuições; integral equipe de profissionais
de saúde, para melhor atendimento às demandas por serviços de saúde publica, executar outras
atividades e serviços, segundo às especialidades de respectiva profissão.
EPIS Recomendados para função:
Recomendamos o uso de calçado fechado.
Observação:
Jornada de trabalho: 40 horas
Ausência de agente nocivo ou de atividades previstas no Anexo IV do Decreto 3.048/1999.
Atividade não insalubre e não periculosa.

.

Riscos à Saúde do Trabalhador
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Agente Caract. do
Risco

Risco Possíveis Danos

Acidentes pelo exercício da
função

Não Significativo Mecânico/Acidentes Lesões gerais

Postura Não Significativo Ergonômico N.A
.

Exames Obrigatórios
Avaliação Clínica Abrangendo Anamnese Ocup. Exame Físicos e Mentais
(X) Admissional (X) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 24
meses) / maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 24 meses)

3.4.18 Função: SECRETÁRIO MUNICIPAL

Descrição da Atividade:
A Secretaria de Educação, o órgão gestor do Sistema Municipal de Ensino e da política municipal de
cultura, incumbe o planejamento, coordenação, administração, supervisão e controle da política
educacional e de cultura, visando garantir a educação nos níveis de responsabilidade do Município,
atendendo os princípios constitucionais, orgânicos, da Lei de Diretrizes e Bases da Educação
Nacional, do Sistema Municipal de Ensino e demais leis em vigor, promovendo a cultura. Compete
ainda: Planejar, controlar, administrar, supervisionar e intermediar e assessorar os Departamentos,
visando o desenvolvimento sistemático e sincronizado das ações da política educacional e cultural
no Município; promover estudos, pesquisas, cursos, debates e reuniões de caráter pedagógico e
administrativo, visando o aperfeiçoamento e a avaliação do desempenho administrativo, docente e
discente; desincumbir-se de outras tarefas que lhe forem cometidas pelo Prefeito Municipal.
EPIS Recomendados para função:
Recomendamos o uso de calçado fechado.
Observação:
Jornada de trabalho: 40 horas
Ausência de agente nocivo ou de atividades previstas no Anexo IV do Decreto 3.048/1999.
Atividade não insalubre e não periculosa.

.

Riscos à Saúde do Trabalhador
Agente Caract. do

Risco
Risco Possíveis Danos

Acidentes pelo exercício da
função

Não Significativo Mecânico/Acidentes Lesões gerais

Postura Não Significativo Ergonômico N.A
.

Exames Obrigatórios
Avaliação Clínica Abrangendo Anamnese Ocup. Exame Físicos e Mentais
(X) Admissional (X) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho
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Periodicidade do Exame: menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 24
meses) / maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 24 meses)

3.5 Setor: 01.03.0019. MANUTENÇÃO DO TRANSPORTE ESCOLAR

Descrição Física do Ambiente:
Serviço público. Gestão do transporte escolar.

3.5.1 Função: ASSESSOR

Descrição da Atividade:
Verificar a necessidade de novos projetos, delegar aos executores, acompanhar os
desenvolvimentos e execuções dos projetos em andamento, as melhorias em projetos existentes e
a finalização e entrega de projetos. Definem política institucional; planejam atividades; administram
e captam recursos para projetos sociais e culturais. Fomentam ações culturais na comunidade;
administram acervos, orientam a elaboração de projetos; coordenam equipes de trabalho e definem
política de recursos humanos. Desempenha atividade com alternância de postura.
EPIS Recomendados para função:
Recomendamos o uso de calçado fechado.
Observação:
Jornada de trabalho: 40 horas
Ausência de agente nocivo ou de atividades previstas no Anexo IV do Decreto 3.048/1999.
Atividade não insalubre e não periculosa.

.

Riscos à Saúde do Trabalhador
Agente Caract. do

Risco
Risco Possíveis Danos

Acidentes pelo exercício da
função

Não Significativo Mecânico/Acidentes Lesões gerais

Postura Não Significativo Ergonômico N.A
.

Exames Obrigatórios
Avaliação Clínica Abrangendo Anamnese Ocup. Exame Físicos e Mentais
(X) Admissional (X) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 24
meses) / maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 24 meses)

3.5.2 Função: MOTORISTA

Descrição da Atividade:
Realiza direção de automóveis, utilitários, ônibus, para o transporte de pessoas, transporte escolar;
repassar qualquer irregularidade do veículo, realiza a limpeza do veiculo interna e organização;
estar disponível para outros serviços na repartição sempre que necessário, ou quando o veículo
estiver fora de operação; cooperar com os demais agentes em suas funções. Desempenha
atividade na postura sentado.
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EPIS Recomendados para função:
Recomendamos o uso de calçado fechado.
Observação:
Jornada de trabalho: 40 horas
Ausência de agente nocivo ou de atividades previstas no Anexo IV do Decreto 3.048/1999.
Atividade não Insalubre, não periculosa.

.

Riscos à Saúde do Trabalhador
Agente Caract. do

Risco
Risco Possíveis Danos

Acidentes pelo exercício da
função

Não Significativo Mecânico/Acidentes Lesões gerais

Colisão/Capotamento Significativo Mecânico/Acidentes Lesões gerais
Exposição a vibração de corpo
inteiro

Significativo Físico Perda de equilíbrio e falta
de concentração.

Postura Não Significativo Ergonômico N.A
.

Exames Recomendados
EEG Eletroencefalograma
(X) Admissional ( ) Demissional ( ) Periódico ( ) Mudança de

Riscos
Ocupacionais

( ) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame:

.

Exames Obrigatórios
Acuidade Visual
(X) Admissional ( ) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 12
meses) / maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 12 meses)

Audiometria
(X) Admissional ( ) Demissional ( ) Periódico ( ) Mudança de

Riscos
Ocupacionais

( ) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame:

Avaliação Clínica Abrangendo Anamnese Ocup. Exame Físicos e Mentais
(X) Admissional (X) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho
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Periodicidade do Exame: menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 12
meses) / maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 12 meses)

ECG Eletrocardiograma
(X) Admissional ( ) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 12
meses) / maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 12 meses)

Glicemia
(X) Admissional ( ) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 12
meses) / maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 12 meses)

Hemograma completo
(X) Admissional ( ) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 12
meses) / maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 12 meses)

3.5.3 Função: MOTORISTA ACT

Descrição da Atividade:
Realiza direção de automóveis, utilitários, ônibus, para o transporte de pessoas, transporte escolar;
repassar qualquer irregularidade do veículo, realiza a limpeza do veiculo interna e organização;
estar disponível para outros serviços na repartição sempre que necessário, ou quando o veículo
estiver fora de operação; cooperar com os demais agentes em suas funções. Desempenha
atividade na postura sentado.
EPIS Recomendados para função:
Recomendamos o uso de calçado fechado.
Observação:
Jornada de trabalho: 40 horas
Ausência de agente nocivo ou de atividades previstas no Anexo IV do Decreto 3.048/1999.
Atividade não insalubre, não periculosa.

.

Riscos à Saúde do Trabalhador
Agente Caract. do

Risco
Risco Possíveis Danos

Acidentes pelo exercício da Não Significativo Mecânico/Acidentes Lesões gerais
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função
Colisão/Capotamento Significativo Mecânico/Acidentes Lesões gerais
Exposição a vibração de corpo
inteiro

Significativo Físico Perda de equilíbrio e falta
de concentração.

Postura Não Significativo Ergonômico N.A
.

Exames Recomendados
EEG Eletroencefalograma
(X) Admissional ( ) Demissional ( ) Periódico ( ) Mudança de

Riscos
Ocupacionais

( ) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame:

.

Exames Obrigatórios
Acuidade Visual
(X) Admissional ( ) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 12
meses) / maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 12 meses)

Audiometria
(X) Admissional ( ) Demissional ( ) Periódico ( ) Mudança de

Riscos
Ocupacionais

( ) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame:

Avaliação Clínica Abrangendo Anamnese Ocup. Exame Físicos e Mentais
(X) Admissional (X) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 12
meses) / maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 12 meses)

ECG Eletrocardiograma
(X) Admissional ( ) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 12
meses) / maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 12 meses)
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Glicemia
(X) Admissional ( ) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 12
meses) / maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 12 meses)

Hemograma completo
(X) Admissional ( ) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 12
meses) / maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 12 meses)

3.6 Setor: 01.03.0024. MANUTENÇÃO DA EDUCAÇÃO INFANTIL

Descrição Física do Ambiente:
Setor de manutenção da educação infantil

3.6.1 Função: AGENTE DE SERVIÇOS GERAIS

Descrição da Atividade:
Executar serviços gerais de limpeza e conservação das instalações. Limpar, varrer, passar pano,
lavar calçadas, limpar banheiro, recolher lixo, organizar os ambientes. Conferir, organizar os
materiais de limpeza, lavar e conservar materiais utilizados no desempenho da função.
Desempenha atividade com alternância de postura.
EPIS Recomendados para função:
Recomendamos o uso de calçado de segurança, luva de proteção.
Observação:
Jornada de trabalho: 40 horas
Atividade não apresenta agente nocivo prevista na Anexo IV do Decreto 3.048/1999.
Atividade Insalubre grau médio e não periculosa.

.

Riscos à Saúde do Trabalhador
Agente Caract. do

Risco
Risco Possíveis Danos

Acidentes pelo exercício da
função

Não Significativo Mecânico/Acidentes Lesões gerais

Agentes biológicos Significativo Biológico Doenças infecciosas
Álcalis cáusticos Não Significativo Químico N.A
Postura Significativo Ergonômico Fadiga muscular
Umidade Não Significativo Físico N.A

.

Exames Obrigatórios
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Avaliação Clínica Abrangendo Anamnese Ocup. Exame Físicos e Mentais
(X) Admissional (X) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 12
meses) / maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 12 meses)

3.6.2 Função: AGENTE DE SERVIÇOS GERAIS ACT

Descrição da Atividade:
Executar serviços gerais de limpeza e conservação das instalações. Limpar, varrer, passar pano,
lavar calçadas, limpar banheiro, recolher lixo, organizar os ambientes. Conferir, organizar os
materiais de limpeza, lavar e conservar materiais utilizados no desempenho da função.
Desempenha atividade com alternância de postura.
EPIS Recomendados para função:
Recomendamos o uso de calçado de segurança, luva de proteção.
Observação:
Jornada de trabalho: 40 horas
Atividade não apresenta agente nocivo prevista na Anexo IV do Decreto 3.048/1999.
Atividade Insalubre grau médio e não periculosa.

.

Riscos à Saúde do Trabalhador
Agente Caract. do

Risco
Risco Possíveis Danos

Acidentes pelo exercício da
função

Não Significativo Mecânico/Acidentes Lesões gerais

Agentes biológicos Significativo Biológico Doenças infecciosas
Álcalis cáusticos Não Significativo Químico N.A
Postura Significativo Ergonômico Fadiga muscular
Umidade Não Significativo Físico N.A

.

Exames Obrigatórios
Avaliação Clínica Abrangendo Anamnese Ocup. Exame Físicos e Mentais
(X) Admissional (X) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 12
meses) / maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 12 meses)

3.6.3 Função: AGENTE DE SERVIÇOS GERAIS ACT(cozinha)

Descrição da Atividade:
Executar preparo de refeições, seguir cardápio repassado e horários para servir. Auxiliar
crianças/alunos a se servir. Receber alimentos, armazenar, seguir cuidados com guarda e
conservação dos mesmos. Realizar serviços gerais de limpeza e conservação do ambiente. Limpar,
varrer, passar pano, limpar banheiro, recolher lixo. Conferir, organizar e controlar estoque os
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materiais recebidos. Auxiliar em eventos da escola caso necessário. Desempenha atividade com
alternância de postura.
EPIS Recomendados para função:
Recomendamos o uso de calçado de segurança, luva de proteção, avental.
Observação:
Jornada de trabalho: 40 horas
Atividade não apresenta agente nocivo prevista na Anexo IV do Decreto 3.048/1999.
Atividade Insalubre grau médio e não periculosa.

.

Riscos à Saúde do Trabalhador
Agente Caract. do

Risco
Risco Possíveis Danos

Acidentes pelo exercício da
função

Não Significativo Mecânico/Acidentes Lesões gerais

Agentes biológicos Significativo Biológico Doenças infecciosas
Álcalis cáusticos Não Significativo Químico N.A
Postura Significativo Ergonômico Fadiga muscular
Temperaturas anormais (calor)
(legislação trabalhista)

Significativo Físico Fadiga

Umidade Não Significativo Físico N.A
.

Exames Obrigatórios
Avaliação Clínica Abrangendo Anamnese Ocup. Exame Físicos e Mentais
(X) Admissional (X) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 12
meses) / maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 12 meses)

Hemograma completo
(X) Admissional ( ) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 12
meses) / menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 12 meses)

Parasitológico de fezes
(X) Admissional ( ) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 12
meses) / menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 12 meses)
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Parcial de urina (EQU)
(X) Admissional ( ) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 12
meses) / menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 12 meses)

Sífilis (VDRL)
(X) Admissional ( ) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 12
meses) / menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 12 meses)

3.6.4 Função: AGENTE EDUCACIONAL

Descrição da Atividade:
Planejar e executar as atividades pedagógicas, em conjunto com o professor titular dos anos
iniciais; tomar conhecimento antecipado do planejamento do professor regente dos anos finais do
ensino fundamental e ensino médio; propor adequações curriculares nas atividades pedagógicas;
participar do conselho de classe; participar com o professor titular das orientações e assessorias
prestadas pelo Serviço de Atendimento Educacional Especializado (SAEDE); sugerir ajudas
técnicas que facilitem o processo de aprendizagem do aluno da educação especial; cumprir a carga
horária de trabalho na escola, mesmo na eventual ausência do aluno. Desempenha atividade com
alternância de postura.
EPIS Recomendados para função:
Recomendamos o uso de calçado fechado.
Observação:
Jornada de trabalho: 40 horas
Ausência de agente nocivo ou de atividades previstas no Anexo IV do Decreto 3.048/1999.
Atividade não insalubre e não periculosa.

.

Riscos à Saúde do Trabalhador
Agente Caract. do

Risco
Risco Possíveis Danos

Acidentes pelo exercício da
função

Não Significativo Mecânico/Acidentes Lesões gerais

Postura Não Significativo Ergonômico N.A
.

Exames Obrigatórios
Avaliação Clínica Abrangendo Anamnese Ocup. Exame Físicos e Mentais
(X) Admissional (X) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 24
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meses) / maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 24 meses)

3.6.5 Função: AUXILIAR DE BIBLIOTECA

Descrição da Atividade:
Executar serviços de controle bibliográfico e de ordenamento disposição e guarda do acervo
bibliográfico; atender estudantes professores e outros munícipes, que buscam em bibliotecas
municipais obras literárias ou técnicas; controlar a saída e o retorno de livros e solicitar devolução
quando expirado o prazo; auxiliar a clientela na pesquisa literária ou cientifica, no acervo das
bibliotecas municipais; cooperar na execução de outros serviços e atividades educacionais e de
auxílio aos professores da rede municipal de ensino; sugerir e organizar programas e atividades de
incentivo a leitura; auxiliar na limpeza e na manutenção da ordem. Desempenha atividade com
alternância de postura.
EPIS Recomendados para função:
Recomendamos o uso de calçado fechado.
Observação:
Jornada de trabalho: 20 horas
Ausência de agente nocivo ou de atividades previstas no Anexo IV do Decreto 3.048/1999.
Atividade não insalubre e não periculosa.

.

Riscos à Saúde do Trabalhador
Agente Caract. do

Risco
Risco Possíveis Danos

Acidentes pelo exercício da
função

Não Significativo Mecânico/Acidentes Lesões gerais

Postura Não Significativo Ergonômico N.A
.

Exames Obrigatórios
Avaliação Clínica Abrangendo Anamnese Ocup. Exame Físicos e Mentais
(X) Admissional (X) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 24
meses) / maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 24 meses)

3.6.6 Função: CHEFE DE SETOR E GABINETE

Descrição da Atividade:
Identificar necessidades da instituição e buscar soluções junto a secretaria da educação, prezar pelo
bom relacionamento entre membros da equipe, garantir a integridade física da escola, tanto na
manutenção dos ambientes, objetos e equipamentos, acompanhar o cotidiano dos funcionários,
gerenciar e articular o trabalho dos agentes e professores. Desempenha atividade com alternância
de postura.
EPIS Recomendados para função:
Recomendamos o uso de calçado fechado.
Observação:
Jornada de trabalho: 40 horas
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Ausência de agente nocivo ou de atividades previstas no Anexo IV do Decreto 3.048/1999.
Atividade não insalubre e não periculosa.

.

Riscos à Saúde do Trabalhador
Agente Caract. do

Risco
Risco Possíveis Danos

Acidentes pelo exercício da
função

Não Significativo Mecânico/Acidentes Lesões gerais

Postura Não Significativo Ergonômico N.A
.

Exames Obrigatórios
Avaliação Clínica Abrangendo Anamnese Ocup. Exame Físicos e Mentais
(X) Admissional (X) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 24
meses) / maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 24 meses)

3.6.7 Função: DIRETOR DE DEPARTAMENTO

Descrição da Atividade:
Identificar necessidades da instituição e buscar soluções junto a secretaria da educação, prezar pelo
bom relacionamento entre membros da equipe escolar, garantir a integridade física da escola, tanto
na manutenção dos ambientes, objetos e equipamentos, acompanhar o cotidiano da lada de aula e
a evolução dos alunos, incentivar e implantar projetos de iniciativa inovadoras, provendo o material
e o espaço necessário para seu desenvolvimento, gerenciar e articular o trabalho de professores,
coordenadores, orientadores e funcionários, manter a comunicação com os pais e atende-lós
quando necessário.
EPIS Recomendados para função:
Recomendamos o uso de calçado fechado.
Observação:
Jornada de trabalho: 40 horas
Ausência de agente nocivo ou de atividades previstas no Anexo IV do Decreto 3.048/1999.
Atividade não insalubre e não periculosa.

.

Riscos à Saúde do Trabalhador
Agente Caract. do

Risco
Risco Possíveis Danos

Acidentes pelo exercício da
função

Não Significativo Mecânico/Acidentes Lesões gerais

Postura Não Significativo Ergonômico N.A
.

Exames Obrigatórios
Avaliação Clínica Abrangendo Anamnese Ocup. Exame Físicos e Mentais
(X) Admissional (X) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
(X) Retorno ao
Trabalho
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Ocupacionais
Periodicidade do Exame: menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 24
meses) / maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 24 meses)

3.7 Setor: 01.03.0029. MANUTENÇÃO DO DESPORTO AMADOR DO MUNIC.

Descrição Física do Ambiente:
Setor de manutenção do desporto

3.7.1 Função: ASSESSOR

Descrição da Atividade:
Verificar a necessidade de novos projetos, delegar aos executores, acompanhar os
desenvolvimentos e execuções dos projetos em andamento, as melhorias em projetos existentes e
a finalização e entrega de projetos. Definem política institucional; planejam atividades; administram
e captam recursos para projetos sociais e culturais. Fomentam ações culturais na comunidade;
administram acervos, orientam a elaboração de projetos; coordenam equipes de trabalho e definem
política de recursos humanos. Desempenha atividade com alternância de postura.
EPIS Recomendados para função:
Recomendamos o uso de calçado fechado.
Observação:
Jornada de trabalho: 40 horas
Ausência de agente nocivo ou de atividades previstas no Anexo IV do Decreto 3.048/1999.
Atividade não insalubre e não periculosa.

.

Riscos à Saúde do Trabalhador
Agente Caract. do

Risco
Risco Possíveis Danos

Acidentes pelo exercício da
função

Não Significativo Mecânico/Acidentes Lesões gerais

Postura Não Significativo Ergonômico N.A
.

Exames Obrigatórios
Avaliação Clínica Abrangendo Anamnese Ocup. Exame Físicos e Mentais
(X) Admissional (X) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 24
meses) / maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 24 meses)

3.7.2 Função: AUXILIAR ADMINISTRATIVO

Descrição da Atividade:
Executar trabalhos relacionados com a organização e atualização dos arquivos e fichários; redigir
instruções, ordens de serviço, redigir ofícios de atos administrativos sobre assuntos do órgão;
contratos em geral; auxiliar na aquisição e suprimento de material permanente e de consumo, fazer
anotações nas fichas, nos livros e nos exemplares de ocorrências verificadas nos registros em geral;
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colaborar na redação de relatórios anuais ou parciais atendendo a exigências ou normas do órgão;
expedir atestados, apostilas, certidões e termos de ocorrência em geral; preparar documentos
necessários para o funcionamento do órgão; realizar registros em geral; guarda, tramitação e
conservação de documentos, processos e papéis em geral; colaborar nos estudos e elaboração de
trabalhos técnicos relativos a projetos de planos de ação.
EPIS Recomendados para função:
Recomendamos o uso de calçado fechado.
Observação:
Ausência de agente nocivo ou de atividades previstas no Anexo IV do Decreto 3.048/1999.
Atividade não insalubre e não periculosa.

.

Riscos à Saúde do Trabalhador
Agente Caract. do

Risco
Risco Possíveis Danos

Acidentes pelo exercício da
função

Não Significativo Mecânico/Acidentes Lesões gerais

Postura Não Significativo Ergonômico N.A
.

Exames Obrigatórios
Avaliação Clínica Abrangendo Anamnese Ocup. Exame Físicos e Mentais
(X) Admissional (X) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 24
meses) / maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 24 meses)

3.7.3 Função: CHEFE DE SETOR E DE GABINETE

Descrição da Atividade:
Identificar necessidades da instituição e buscar soluções junto a secretaria, prezar pelo bom
relacionamento entre membros da equipe escolar, garantir a integridade física da escola, tanto na
manutenção dos ambientes, objetos e equipamentos, acompanhar o cotidiano da lada de aula e a
evolução dos alunos, incentivar e implantar projetos de iniciativa inovadoras, provendo o material e
o espaço necessário para seu desenvolvimento, gerenciar e articular o trabalho de professores,
coordenadores, orientadores e funcionários, manter a comunicação com os pais e atende lós
quando necessário.
EPIS Recomendados para função:
Recomendamos o uso de calçado fechado.
Observação:
Jornada de trabalho: 40 horas
Ausência de agente nocivo ou de atividades previstas no Anexo IV do Decreto 3.048/1999.
Atividade não insalubre e não periculosa.

.

Riscos à Saúde do Trabalhador
Agente Caract. do

Risco
Risco Possíveis Danos

Acidentes pelo exercício da Não Significativo Mecânico/Acidentes Lesões gerais
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função
Postura Não Significativo Ergonômico N.A

.

Exames Obrigatórios
Avaliação Clínica Abrangendo Anamnese Ocup. Exame Físicos e Mentais
(X) Admissional (X) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 24
meses) / maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 24 meses)

3.7.4 Função: PROFESSOR (20h/ACT)

Descrição da Atividade:
Docência na Educação, participar da elaboração do projeto político-pedagógico da escola, de seus
cursos, programas e atividades, elaborar e cumprir o plano de trabalho, segundo o projeto político-
pedagógico da escola, zelar pela aprendizagem dos educandos, cumprir os dias letivos, ministrar as
aulas programadas e participar integralmente de todos os períodos destinados ao planejamento, a
avaliação, ao desenvolvimento profissional e demais atividades previstas no calendário escolar,
estabelecer com o apoio dos demais agentes da escola estratégias de recuperação para os alunos
de menor rendimento escolar, colaborar com as atividades de articulação da escola com as famílias
e a comunidade, desincumbir-se das demais tarefas indispensáveis ao atingimento dos fins
educacionais da escola e ao processo de ensino-aprendizagem.
EPIS Recomendados para função:
Recomendamos o uso de calçado fechado.
Observação:
Jornada de trabalho: 20 horas
Ausência de agente nocivo ou de atividades previstas no Anexo IV do Decreto 3.048/1999.
Atividade não insalubre e não periculosa.

.

Riscos à Saúde do Trabalhador
Agente Caract. do

Risco
Risco Possíveis Danos

Acidentes pelo exercício da
função

Não Significativo Mecânico/Acidentes Lesões gerais

Postura Não Significativo Ergonômico N.A
.

Exames Obrigatórios
Avaliação Clínica Abrangendo Anamnese Ocup. Exame Físicos e Mentais
(X) Admissional (X) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 24
meses) / maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 24 meses)
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3.8 Setor: 01.03.1618. MANUTEÇÃO DO ENSINO INFANTIL (CRECHE)

Descrição Física do Ambiente:
Setor de manutenção do ensino infantil creche

3.8.1 Função: AGENTE DE SERVIÇOS GERAIS

Descrição da Atividade:
Executar serviços gerais de limpeza e conservação das instalações. Limpar, varrer, passar pano,
lavar calçadas, limpar banheiro, recolher lixo, organizar os ambientes. Conferir, organizar os
materiais de limpeza, lavar e conservar materiais utilizados no desempenho da função.
Desempenha atividade com alternância de postura.
EPIS Recomendados para função:
Recomendamos o uso de calçado de segurança, luva de proteção e jaleco.
Observação:
Jornada de trabalho: 40 horas
Atividade não apresenta agente nocivo prevista na Anexo IV do Decreto 3.048/1999.
Atividade Insalubre grau médio e não periculosa.

.

Riscos à Saúde do Trabalhador
Agente Caract. do

Risco
Risco Possíveis Danos

Acidentes pelo exercício da
função

Não Significativo Mecânico/Acidentes Lesões gerais

Agentes biológicos Significativo Biológico Doenças infecciosas
Álcalis cáusticos Não Significativo Químico N.A
Postura Significativo Ergonômico Fadiga muscular
Umidade Não Significativo Físico N.A

.

Exames Obrigatórios
Avaliação Clínica Abrangendo Anamnese Ocup. Exame Físicos e Mentais
(X) Admissional (X) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 12
meses) / maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 12 meses)

3.8.2 Função: AGENTE DE SERVIÇOS GERAIS (COZINHA)

Descrição da Atividade:
Executar preparo de refeições, seguir cardápio repassado e horários para servir. Auxiliar
crianças/alunos a se servir. Receber alimentos, armazenar, seguir cuidados com guarda e
conservação dos mesmos. Realizar serviços gerais de limpeza e conservação do ambiente. Limpar,
varrer, passar pano, limpar banheiro, recolher lixo. Conferir, organizar e controlar estoque os
materiais recebidos. Auxiliar em eventos da escola caso necessário. Desempenha atividade com
alternância de postura.
EPIS Recomendados para função:
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Recomendamos o uso de calçado de segurança, luva de proteção, avental.
Observação:
Jornada de trabalho: 40 horas
Atividade não apresenta agente nocivo prevista na Anexo IV do Decreto 3.048/1999.
Atividade Insalubre grau médio e não periculosa.

.

Riscos à Saúde do Trabalhador
Agente Caract. do

Risco
Risco Possíveis Danos

Acidentes pelo exercício da
função

Não Significativo Mecânico/Acidentes Lesões gerais

Agentes biológicos Significativo Biológico Doenças infecciosas
Álcalis cáusticos Não Significativo Químico N.A
Postura Não Significativo Ergonômico Fadiga muscular
Temperaturas anormais (calor)
(legislação trabalhista)

Significativo Físico Fadiga

Umidade Não Significativo Físico N.A
.

Exames Obrigatórios
Avaliação Clínica Abrangendo Anamnese Ocup. Exame Físicos e Mentais
(X) Admissional (X) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 12
meses) / maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 12 meses)

Hemograma completo
(X) Admissional ( ) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 12
meses) / menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 12 meses)

Parasitológico de fezes
(X) Admissional ( ) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 12
meses) / menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 12 meses)

Parcial de urina (EQU)
(X) Admissional ( ) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
(X) Retorno ao
Trabalho
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Ocupacionais
Periodicidade do Exame: maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 12
meses) / menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 12 meses)

Sífilis (VDRL)
(X) Admissional ( ) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 12
meses) / menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 12 meses)

3.8.3 Função: AGENTE EDUCACIONAL

Descrição da Atividade:
Planejar e executar as atividades pedagógicas, em conjunto com o professor titular dos anos
iniciais; tomar conhecimento antecipado do planejamento do professor regente dos anos finais do
ensino fundamental e ensino médio; propor adequações curriculares nas atividades pedagógicas;
participar do conselho de classe; participar com o professor titular das orientações e assessorias
prestadas pelo Serviço de Atendimento Educacional Especializado (SAEDE); sugerir ajudas
técnicas que facilitem o processo de aprendizagem do aluno da educação especial; cumprir a carga
horária de trabalho na escola, mesmo na eventual ausência do aluno. Desempenha atividade com
alternância de postura.
EPIS Recomendados para função:
Recomendamos o uso de calçado fechado.
Observação:
Jornada de trabalho: 40 horas
Ausência de agente nocivo ou de atividades previstas no Anexo IV do Decreto 3.048/1999.
Atividade não insalubre e não periculosa.

.

Riscos à Saúde do Trabalhador
Agente Caract. do

Risco
Risco Possíveis Danos

Acidentes pelo exercício da
função

Não Significativo Mecânico/Acidentes Lesões gerais

Postura Não Significativo Ergonômico N.A
.

Exames Obrigatórios
Avaliação Clínica Abrangendo Anamnese Ocup. Exame Físicos e Mentais
(X) Admissional (X) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 24
meses) / maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 24 meses)

3.8.4 Função: ASSESSOR
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Descrição da Atividade:
Verificar a necessidade de novos projetos, delegar aos executores, acompanhar os
desenvolvimentos e execuções dos projetos em andamento, as melhorias em projetos existentes e
a finalização e entrega de projetos. Definem política institucional; planejam atividades; administram
e captam recursos para projetos sociais e culturais. Fomentam ações culturais na comunidade;
administram acervos, orientam a elaboração de projetos; coordenam equipes de trabalho e definem
política de recursos humanos. Desempenha atividade com alternância de postura.
EPIS Recomendados para função:
Recomendamos o uso de calçado fechado.
Observação:
Jornada de trabalho: 40 horas
Ausência de agente nocivo ou de atividades previstas no Anexo IV do Decreto 3.048/1999.
Atividade não insalubre e não periculosa.

.

Riscos à Saúde do Trabalhador
Agente Caract. do

Risco
Risco Possíveis Danos

Acidentes pelo exercício da
função

Não Significativo Mecânico/Acidentes Lesões gerais

Postura Não Significativo Ergonômico N.A
.

Exames Obrigatórios
Avaliação Clínica Abrangendo Anamnese Ocup. Exame Físicos e Mentais
(X) Admissional (X) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 24
meses) / maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 24 meses)

3.8.5 Função: DIRETOR DE CENTRO EDUCAÇÃO

Descrição da Atividade:
Identificar necessidades da instituição e buscar soluções junto a secretaria da educação, prezar pelo
bom relacionamento entre membros da equipe escolar, garantir a integridade física da escola, tanto
na manutenção dos ambientes, objetos e equipamentos, acompanhar o cotidiano da lada de aula e
a evolução dos alunos, incentivar e implantar projetos de iniciativa inovadoras, provendo o material
e o espaço necessário para seu desenvolvimento, gerenciar e articular o trabalho de professores,
coordenadores, orientadores e funcionários, manter a comunicação com os pais e atende lós
quando necessário. Desempenha atividade com alternância de postura.
EPIS Recomendados para função:
Recomendamos o uso de calçado fechado.
Observação:
Jornada de trabalho: 40 horas
Ausência de agente nocivo ou de atividades previstas no Anexo IV do Decreto 3.048/1999.
Atividade não insalubre e não periculosa.

.

Riscos à Saúde do Trabalhador
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Agente Caract. do
Risco

Risco Possíveis Danos

Acidentes pelo exercício da
função

Não Significativo Mecânico/Acidentes Lesões gerais

Postura Não Significativo Ergonômico N.A
.

Exames Obrigatórios
Avaliação Clínica Abrangendo Anamnese Ocup. Exame Físicos e Mentais
(X) Admissional (X) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 24
meses) / maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 24 meses)

3.8.6 Função: NUTRICIONISTA

Descrição da Atividade:
Execução de serviços segundo a especialidade profissional, especialmente na elaboração dos
cardápios e na supervisão em sua preparação junto às escolas municipais; elaboração de cardápios
para eventos públicos promovidos, e organizados pela Administração Municipal; atuar interagindo
com os demais profissionais de saúde, especialmente para a orientação às pessoas, de forma
individual ou em grupo, sobre as características, propriedades nutritivas, vitamínicas e proteínas dos
alimentos e sobre a educação e hábitos alimentares , além de outras atividades pertinentes à
especialidade profissional.
EPIS Recomendados para função:
Recomendamos o uso de calçado de segurança, luva, avental, touca.
Observação:
Jornada de trabalho: 40 horas
Ausência de agente nocivo ou de atividades previstas no Anexo IV do Decreto 3.048/1999.
Atividade não insalubre e não periculosa.

.

Riscos à Saúde do Trabalhador
Agente Caract. do

Risco
Risco Possíveis Danos

Acidentes pelo exercício da
função

Não Significativo Mecânico/Acidentes Lesões gerais

Postura Não Significativo Ergonômico N.A
.

Exames Obrigatórios
Avaliação Clínica Abrangendo Anamnese Ocup. Exame Físicos e Mentais
(X) Admissional (X) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 24
meses) / maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 24 meses)
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3.8.7 Função: PROFESSOR

Descrição da Atividade:
Docência na Educação, participar da elaboração do projeto político-pedagógico da escola, de seus
cursos, programas e atividades, elaborar e cumprir o plano de trabalho, segundo o projeto político-
pedagógico da escola, zelar pela aprendizagem dos educandos, cumprir os dias letivos, ministrar as
aulas programadas e participar integralmente de todos os períodos destinados ao planejamento, a
avaliação, ao desenvolvimento profissional e demais atividades previstas no calendário escolar,
estabelecer com o apoio dos demais agentes da escola estratégias de recuperação para os alunos
de menor rendimento escolar, colaborar com as atividades de articulação da escola com as famílias
e a comunidade, desincumbir-se das demais tarefas indispensáveis ao atingimento dos fins
educacionais da escola e ao processo de ensino-aprendizagem.
EPIS Recomendados para função:
Recomendamos o uso de calçado fechado.
Observação:
Jornada de trabalho:
Ausência de agente nocivo ou de atividades previstas no Anexo IV do Decreto 3.048/1999.
Atividade não insalubre e não periculosa.

.

Riscos à Saúde do Trabalhador
Agente Caract. do

Risco
Risco Possíveis Danos

Acidentes pelo exercício da
função

Não Significativo Mecânico/Acidentes Lesões gerais

Postura Não Significativo Ergonômico N.A
.

Exames Obrigatórios
Avaliação Clínica Abrangendo Anamnese Ocup. Exame Físicos e Mentais
(X) Admissional (X) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 24
meses) / maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 24 meses)

3.8.8 Função: PROFESSOR (20h)

Descrição da Atividade:
Docência na Educação Infantil, participar da elaboração do projeto político-pedagógico da escola, de
seus cursos, programas e atividades, elaborar e cumprir o plano de trabalho, segundo o projeto
político-pedagógico da escola, zelar pela aprendizagem dos educandos, cumprir os dias letivos,
ministrar as aulas programadas e participar integralmente de todos os períodos destinados ao
planejamento, a avaliação, ao desenvolvimento profissional e demais atividades previstas no
calendário escolar, estabelecer com o apoio dos demais agentes da escola estratégias de
recuperação para os alunos de menor rendimento escolar, colaborar com as atividades de
articulação da escola com as famílias e a comunidade, desincumbir-se das demais tarefas
indispensáveis ao atingimento dos fins educacionais da escola e ao processo de ensino-



.

.

Responsável Técnico: Dr. Pedro Espinosa CRM-SC 5424 RQE 6107 72

Irani - SC: Av. Governador Ivo Silveira, n° 1080, Edifício Contestado, Sala 02 | (49) 2040-2070
Faxinal dos Guedes - SC: Rua 1° de Maio, n° 183, Sala 201 | (49) 3436-0040

Ponte Serrada - SC: Avenida XV de Novembro, n° 686 | (49) 3435-0359
www.clinicaespinosa.com.br

aprendizagem.
EPIS Recomendados para função:
Recomendamos o uso de calçado fechado.
Observação:
Jornada de trabalho: 20 horas
Ausência de agente nocivo ou de atividades previstas no Anexo IV do Decreto 3.048/1999.
Atividade não insalubre e não periculosa.

.

Riscos à Saúde do Trabalhador
Agente Caract. do

Risco
Risco Possíveis Danos

Acidentes pelo exercício da
função

Não Significativo Mecânico/Acidentes Lesões gerais

Postura Não Significativo Ergonômico N.A
.

Exames Obrigatórios
Avaliação Clínica Abrangendo Anamnese Ocup. Exame Físicos e Mentais
(X) Admissional (X) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 24
meses) / maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 24 meses)

3.8.9 Função: PROFESSOR CARGO EXTINÇÃO

Descrição da Atividade:
Docência na Educação Infantil, participar da elaboração do projeto político-pedagógico da escola, de
seus cursos, programas e atividades, elaborar e cumprir o plano de trabalho, segundo o projeto
político-pedagógico da escola, zelar pela aprendizagem dos educandos, cumprir os dias letivos,
ministrar as aulas programadas e participar integralmente de todos os períodos destinados ao
planejamento, a avaliação, ao desenvolvimento profissional e demais atividades previstas no
calendário escolar, estabelecer com o apoio dos demais agentes da escola estratégias de
recuperação para os alunos de menor rendimento escolar, colaborar com as atividades de
articulação da escola com as famílias e a comunidade, desincumbir-se das demais tarefas
indispensáveis ao atingimento dos fins educacionais da escola e ao processo de ensino-
aprendizagem.
EPIS Recomendados para função:
Recomendamos o uso de calçado fechado.
Observação:
Jornada de trabalho: 20 horas
Ausência de agente nocivo ou de atividades previstas no Anexo IV do Decreto 3.048/1999.
Atividade não insalubre e não periculosa.

.

Riscos à Saúde do Trabalhador
Agente Caract. do

Risco
Risco Possíveis Danos

Acidentes pelo exercício da Não Significativo Mecânico/Acidentes Lesões gerais
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função
Postura Não Significativo Ergonômico N.A

.

Exames Obrigatórios
Avaliação Clínica Abrangendo Anamnese Ocup. Exame Físicos e Mentais
(X) Admissional (X) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 24
meses) / maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 24 meses)

3.9 Setor: 01.03.1619. MANUTENÇÃO DO ENSINO INFANTIL PRE-ESCOLA-FUN.

Descrição Física do Ambiente:
Setor de manutenção do ensino infantil pré- escola

3.9.1 Função: DIRETOR DE CENTRO EDUCAÇÃO

Descrição da Atividade:
Identificar necessidades da instituição e buscar soluções junto a secretaria da educação, prezar pelo
bom relacionamento entre membros da equipe escolar, garantir a integridade física da escola, tanto
na manutenção dos ambientes, objetos e equipamentos, acompanhar o cotidiano da lada de aula e
a evolução dos alunos, incentivar e implantar projetos de iniciativa inovadoras, provendo o material
e o espaço necessário para seu desenvolvimento, gerenciar e articular o trabalho de professores,
coordenadores, orientadores e funcionários, manter a comunicação com os pais e atende lós
quando necessário. Desempenha atividade com alternância de postura.
EPIS Recomendados para função:
Recomendamos o uso de calçado fechado.
Observação:
Jornada de trabalho: 40 horas
Ausência de agente nocivo ou de atividades previstas no Anexo IV do Decreto 3.048/1999.
Atividade não insalubre e não periculosa.

.

Riscos à Saúde do Trabalhador
Agente Caract. do

Risco
Risco Possíveis Danos

Acidentes pelo exercício da
função

Não Significativo Mecânico/Acidentes Lesões gerais

Postura Não Significativo Ergonômico N.A
.

Exames Obrigatórios
Avaliação Clínica Abrangendo Anamnese Ocup. Exame Físicos e Mentais
(X) Admissional (X) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 24
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meses) / maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 24 meses)

3.9.2 Função: PROFESSOR

Descrição da Atividade:
Docência na Educação, participar da elaboração do projeto político-pedagógico da escola, de seus
cursos, programas e atividades, elaborar e cumprir o plano de trabalho, segundo o projeto político-
pedagógico da escola, zelar pela aprendizagem dos educandos, cumprir os dias letivos, ministrar as
aulas programadas e participar integralmente de todos os períodos destinados ao planejamento, a
avaliação, ao desenvolvimento profissional e demais atividades previstas no calendário escolar,
estabelecer com o apoio dos demais agentes da escola estratégias de recuperação para os alunos
de menor rendimento escolar, colaborar com as atividades de articulação da escola com as famílias
e a comunidade, desincumbir-se das demais tarefas indispensáveis ao atingimento dos fins
educacionais da escola e ao processo de ensino-aprendizagem.
EPIS Recomendados para função:
Recomendamos o uso de calçado fechado.
Observação:
Jornada de trabalho:
Ausência de agente nocivo ou de atividades previstas no Anexo IV do Decreto 3.048/1999.
Atividade não insalubre e não periculosa.

.

Riscos à Saúde do Trabalhador
Agente Caract. do

Risco
Risco Possíveis Danos

Acidentes pelo exercício da
função

Não Significativo Mecânico/Acidentes Lesões gerais

Postura Não Significativo Ergonômico N.A
.

Exames Obrigatórios
Avaliação Clínica Abrangendo Anamnese Ocup. Exame Físicos e Mentais
(X) Admissional (X) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 24
meses) / maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 24 meses)

3.9.3 Função: PROFESSOR (20h)

Descrição da Atividade:
Docência na Educação Infantil, participar da elaboração do projeto político-pedagógico da escola, de
seus cursos, programas e atividades, elaborar e cumprir o plano de trabalho, segundo o projeto
político-pedagógico da escola, zelar pela aprendizagem dos educandos, cumprir os dias letivos,
ministrar as aulas programadas e participar integralmente de todos os períodos destinados ao
planejamento, a avaliação, ao desenvolvimento profissional e demais atividades previstas no
calendário escolar, estabelecer com o apoio dos demais agentes da escola estratégias de
recuperação para os alunos de menor rendimento escolar, colaborar com as atividades de
articulação da escola com as famílias e a comunidade, desincumbir-se das demais tarefas
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indispensáveis ao atingimento dos fins educacionais da escola e ao processo de ensino-
aprendizagem.
EPIS Recomendados para função:
Recomendamos o uso de calçado fechado.
Observação:
Jornada de trabalho: 20 horas
Ausência de agente nocivo ou de atividades previstas no Anexo IV do Decreto 3.048/1999.
Atividade não insalubre e não periculosa.

.

Riscos à Saúde do Trabalhador
Agente Caract. do

Risco
Risco Possíveis Danos

Acidentes pelo exercício da
função

Não Significativo Mecânico/Acidentes Lesões gerais

Postura Não Significativo Ergonômico N.A
.

Exames Obrigatórios
Avaliação Clínica Abrangendo Anamnese Ocup. Exame Físicos e Mentais
(X) Admissional (X) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 24
meses) / maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 24 meses)

3.9.4 Função: PROFESSOR (30h/ACT)

Descrição da Atividade:
Docência na Educação Infantil, participar da elaboração do projeto político-pedagógico da escola, de
seus cursos, programas e atividades, elaborar e cumprir o plano de trabalho, segundo o projeto
político-pedagógico da escola, zelar pela aprendizagem dos educandos, cumprir os dias letivos,
ministrar as aulas programadas e participar integralmente de todos os períodos destinados ao
planejamento, a avaliação, ao desenvolvimento profissional e demais atividades previstas no
calendário escolar, estabelecer com o apoio dos demais agentes da escola estratégias de
recuperação para os alunos de menor rendimento escolar, colaborar com as atividades de
articulação da escola com as famílias e a comunidade, desincumbir-se das demais tarefas
indispensáveis ao atingimento dos fins educacionais da escola e ao processo de ensino-
aprendizagem.
EPIS Recomendados para função:
Recomendamos o uso de calçado fechado.
Observação:
Jornada de trabalho: 30 horas
Ausência de agente nocivo ou de atividades previstas no Anexo IV do Decreto 3.048/1999.
Atividade não insalubre e não periculosa.

.

Riscos à Saúde do Trabalhador
Agente Caract. do

Risco
Risco Possíveis Danos
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Acidentes pelo exercício da
função

Não Significativo Mecânico/Acidentes Lesões gerais

Postura Não Significativo Ergonômico N.A
.

Exames Obrigatórios
Avaliação Clínica Abrangendo Anamnese Ocup. Exame Físicos e Mentais
(X) Admissional (X) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 24
meses) / maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 24 meses)

3.9.5 Função: PROFESSOR (40h)

Descrição da Atividade:
Docência na Educação Infantil, participar da elaboração do projeto político-pedagógico da escola, de
seus cursos, programas e atividades, elaborar e cumprir o plano de trabalho, segundo o projeto
político-pedagógico da escola, zelar pela aprendizagem dos educandos, cumprir os dias letivos,
ministrar as aulas programadas e participar integralmente de todos os períodos destinados ao
planejamento, a avaliação, ao desenvolvimento profissional e demais atividades previstas no
calendário escolar, estabelecer com o apoio dos demais agentes da escola estratégias de
recuperação para os alunos de menor rendimento escolar, colaborar com as atividades de
articulação da escola com as famílias e a comunidade, desincumbir-se das demais tarefas
indispensáveis ao atingimento dos fins educacionais da escola e ao processo de ensino-
aprendizagem.
EPIS Recomendados para função:
Recomendamos o uso de calçado fechado.
Observação:
Jornada de trabalho: 40 horas
Ausência de agente nocivo ou de atividades previstas no Anexo IV do Decreto 3.048/1999.
Atividade não insalubre e não periculosa.

.

Riscos à Saúde do Trabalhador
Agente Caract. do

Risco
Risco Possíveis Danos

Acidentes pelo exercício da
função

Não Significativo Mecânico/Acidentes Lesões gerais

Postura Não Significativo Ergonômico N.A
.

Exames Obrigatórios
Avaliação Clínica Abrangendo Anamnese Ocup. Exame Físicos e Mentais
(X) Admissional (X) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 24
meses) / maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 24 meses)
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3.10 Setor: 01.03.1620. MANUTENÇÃO DO ENSINO INFANTIL PRE-ESCOLA

Descrição Física do Ambiente:
Setor de manutenção ensino infantil

3.10.1 Função: AGENTE DE SERVIÇOS GERAIS

Descrição da Atividade:
Executar serviços gerais de limpeza e conservação das instalações. Limpar, varrer, passar pano,
lavar calçadas, limpar banheiro, recolher lixo, organizar os ambientes. Conferir, organizar os
materiais de limpeza, lavar e conservar materiais utilizados no desempenho da função.
Desempenha atividade com alternância de postura.
EPIS Recomendados para função:
Recomendamos o uso de calçado de segurança, luva de proteção.
Observação:
Jornada de trabalho: 40 horas
Atividade não apresenta agente nocivo prevista na Anexo IV do Decreto 3.048/1999.
Atividade Insalubre grau médio e não periculosa.

.

Riscos à Saúde do Trabalhador
Agente Caract. do

Risco
Risco Possíveis Danos

Acidentes pelo exercício da
função

Não Significativo Mecânico/Acidentes Lesões gerais

Agentes biológicos Significativo Biológico Doenças infecciosas
Álcalis cáusticos Não Significativo Químico N.A
Postura Significativo Ergonômico Fadiga muscular
Umidade Não Significativo Físico N.A

.

Exames Obrigatórios
Avaliação Clínica Abrangendo Anamnese Ocup. Exame Físicos e Mentais
(X) Admissional (X) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 24
meses) / maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 24 meses)

3.10.2 Função: AGENTE DE SERVIÇOS GERAIS (COZINHA)

Descrição da Atividade:
Executar preparo de refeições, seguir cardápio repassado e horários para servir. Auxiliar
crianças/alunos a se servir. Receber alimentos, armazenar, seguir cuidados com guarda e
conservação dos mesmos. Realizar serviços gerais de limpeza e conservação do ambiente. Limpar,
varrer, passar pano, limpar banheiro, recolher lixo. Conferir, organizar e controlar estoque os
materiais recebidos. Auxiliar em eventos da escola caso necessário. Desempenha atividade com
alternância de postura.
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EPIS Recomendados para função:
Recomendamos o uso de calçado de segurança, luva de proteção, avental.
Observação:
Jornada de trabalho: 40 horas
Atividade não apresenta agente nocivo prevista na Anexo IV do Decreto 3.048/1999.
Atividade Insalubre grau médio e não periculosa.

.

Riscos à Saúde do Trabalhador
Agente Caract. do

Risco
Risco Possíveis Danos

Acidentes pelo exercício da
função

Não Significativo Mecânico/Acidentes Lesões gerais

Agentes biológicos Significativo Biológico Fadiga muscular
Álcalis cáusticos Não Significativo Químico N.A
Postura Significativo Ergonômico Fadiga muscular
Temperaturas anormais (calor)
(legislação trabalhista)

Significativo Físico Fadiga

Umidade Não Significativo Físico N.A
.

Exames Obrigatórios
Avaliação Clínica Abrangendo Anamnese Ocup. Exame Físicos e Mentais
(X) Admissional (X) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 12
meses) / maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 12 meses)

Hemograma completo
(X) Admissional ( ) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 12
meses) / menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 12 meses)

Parasitológico de fezes
(X) Admissional ( ) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 12
meses) / menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 12 meses)

Parcial de urina (EQU)
(X) Admissional ( ) Demissional (X) Periódico (X) Mudança (X) Retorno ao
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de Riscos
Ocupacionais

Trabalho

Periodicidade do Exame: maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 12
meses) / menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 12 meses)

Sífilis (VDRL)
(X) Admissional ( ) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 12
meses) / menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 12 meses)

3.10.3 Função: AGENTE EDUCACIONAL

Descrição da Atividade:
Planejar e executar as atividades pedagógicas, em conjunto com o professor titular dos anos
iniciais; tomar conhecimento antecipado do planejamento do professor regente dos anos finais do
ensino fundamental e ensino médio; propor adequações curriculares nas atividades pedagógicas;
participar do conselho de classe; participar com o professor titular das orientações e assessorias
prestadas pelo Serviço de Atendimento Educacional Especializado (SAEDE); sugerir ajudas
técnicas que facilitem o processo de aprendizagem do aluno da educação especial; cumprir a carga
horária de trabalho na escola, mesmo na eventual ausência do aluno. Desempenha atividade com
alternância de postura.
EPIS Recomendados para função:
Recomendamos o uso de calçado fechado.
Observação:
Jornada de trabalho: 40 horas
Ausência de agente nocivo ou de atividades previstas no Anexo IV do Decreto 3.048/1999.
Atividade não insalubre e não periculosa.

.

Riscos à Saúde do Trabalhador
Agente Caract. do

Risco
Risco Possíveis Danos

Acidentes pelo exercício da
função

Não Significativo Mecânico/Acidentes Lesões gerais

Postura Não Significativo Ergonômico N.A
.

Exames Obrigatórios
Avaliação Clínica Abrangendo Anamnese Ocup. Exame Físicos e Mentais
(X) Admissional (X) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 24
meses) / maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 24 meses)
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3.10.4 Função: PROFESSOR

Descrição da Atividade:
Docência na Educação, participar da elaboração do projeto político-pedagógico da escola, de seus
cursos, programas e atividades, elaborar e cumprir o plano de trabalho, segundo o projeto político-
pedagógico da escola, zelar pela aprendizagem dos educandos, cumprir os dias letivos, ministrar as
aulas programadas e participar integralmente de todos os períodos destinados ao planejamento, a
avaliação, ao desenvolvimento profissional e demais atividades previstas no calendário escolar,
estabelecer com o apoio dos demais agentes da escola estratégias de recuperação para os alunos
de menor rendimento escolar, colaborar com as atividades de articulação da escola com as famílias
e a comunidade, desincumbir-se das demais tarefas indispensáveis ao atingimento dos fins
educacionais da escola e ao processo de ensino-aprendizagem.
EPIS Recomendados para função:
Recomendamos o uso de calçado fechado.
Observação:
Jornada de trabalho:
Ausência de agente nocivo ou de atividades previstas no Anexo IV do Decreto 3.048/1999.
Atividade não insalubre e não periculosa.

.

Riscos à Saúde do Trabalhador
Agente Caract. do

Risco
Risco Possíveis Danos

Acidentes pelo exercício da
função

Não Significativo Mecânico/Acidentes Lesões gerais

Postura Não Significativo Ergonômico N.A
.

Exames Obrigatórios
Avaliação Clínica Abrangendo Anamnese Ocup. Exame Físicos e Mentais
(X) Admissional (X) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 24
meses) / maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 24 meses)

3.10.5 Função: PROFESSOR (20h/ACT)

Descrição da Atividade:
Docência na Educação Infantil, participar da elaboração do projeto político-pedagógico da escola, de
seus cursos, programas e atividades, elaborar e cumprir o plano de trabalho, segundo o projeto
político-pedagógico da escola, zelar pela aprendizagem dos educandos, cumprir os dias letivos,
ministrar as aulas programadas e participar integralmente de todos os períodos destinados ao
planejamento, a avaliação, ao desenvolvimento profissional e demais atividades previstas no
calendário escolar, estabelecer com o apoio dos demais agentes da escola estratégias de
recuperação para os alunos de menor rendimento escolar, colaborar com as atividades de
articulação da escola com as famílias e a comunidade, desincumbir-se das demais tarefas
indispensáveis ao atingimento dos fins educacionais da escola e ao processo de ensino-
aprendizagem.
EPIS Recomendados para função:
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Recomendamos o uso de calçado fechado.
Observação:
Jornada de trabalho: 20 horas
Ausência de agente nocivo ou de atividades previstas no Anexo IV do Decreto 3.048/1999.
Atividade não insalubre e não periculosa.

.

Riscos à Saúde do Trabalhador
Agente Caract. do

Risco
Risco Possíveis Danos

Acidentes pelo exercício da
função

Não Significativo Mecânico/Acidentes Lesões gerais

Postura Não Significativo Ergonômico N.A
.

Exames Obrigatórios
Avaliação Clínica Abrangendo Anamnese Ocup. Exame Físicos e Mentais
(X) Admissional (X) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 24
meses) / maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 24 meses)

3.11 Setor: 01.04.0032. MANUNTENÇÃO SEC. TRANSPORTES E OBRAS

Descrição Física do Ambiente:
Secretaria responsável por transporte e obras.

3.11.1 Função: AGENTE DE CONSTRUÇÃO (VIGIA)

Descrição da Atividade:
Zelam pela guarda do patrimônio e exercem a vigilância do edifícios públicos, privados e outros
estabelecimentos, percorrendo-os sistematicamente e inspecionando suas dependências, para
evitar incêndios, roubos, entrada de pessoas estranhas e outras anormalidades; controlam fluxo de
pessoas, identificando, orientando e encaminhando-as para os lugares desejados.
EPIS Recomendados para função:
Recomendamos o uso de calçado fechado.
Observação:
Jornada de trabalho: 40 horas
Atividade não apresenta agente nocivo previstas no Anexo IV do Decreto 3.048/1999.
Atividade não insalubre e periculosa.

.

Riscos à Saúde do Trabalhador
Agente Caract. do

Risco
Risco Possíveis Danos

Acidentes pelo exercício da
função

Não Significativo Mecânico/Acidentes Lesões gerais

Condições perigosas previstas
na legislação trabalhista

Significativo Periculoso Lesões gerais
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Postura Não Significativo Ergonômico N.A
.

Exames Obrigatórios
Avaliação Clínica Abrangendo Anamnese Ocup. Exame Físicos e Mentais
(X) Admissional (X) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 12
meses) / maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 12 meses)

3.11.2 Função: AGENTE DE SERVIÇOS GERAIS

Descrição da Atividade:
Zelar e cuidar da conservação de próprios municipais; Comunicar qualquer irregularidade verificada;
Efetuar pequenos reparos e consertos;
Executar tarefas auxiliares; Operar máquinas de pequeno porte; Carregar e descarregar veículos
em geral; Fazer mudanças; Proceder à abertura de valas; trabalhar junto a patrola retirando pedras;
Executar tarefas afins.
EPIS Recomendados para função:
Recomendamos o uso de calçado de segurança, luva de proteção, jaleco.
Observação:
Jornada de trabalho: 40 horas
Atividade apresenta agente nocivo previstas no Anexo IV do Decreto 3.048/1999.
Atividade insalubre grau médio e não periculosa.

.

Riscos à Saúde do Trabalhador
Agente Caract. do

Risco
Risco Possíveis Danos

Acidentes pelo exercício da
função

Significativo Mecânico/Acidentes Lesões gerais

Animais peçonhentos Não Significativo Mecânico/Acidentes Mal estar geral
Postura Não Significativo Ergonômico N.A
Ruído das máquinas e
equipamentos

Significativo Físico Perda auditiva induzida por
ruído (PAIR)

.

Exames Obrigatórios
Audiometria
(X) Admissional (X) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 12
meses) / menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 12 meses)

Avaliação Clínica Abrangendo Anamnese Ocup. Exame Físicos e Mentais
(X) Admissional (X) Demissional (X) Periódico (X) Mudança (X) Retorno ao
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de Riscos
Ocupacionais

Trabalho

Periodicidade do Exame: menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 12
meses) / maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 12 meses)

3.11.3 Função: ASSESSOR

Descrição da Atividade:
Verificar a necessidade de novos projetos, delegar aos executores, acompanhar os
desenvolvimentos e execuções dos projetos em andamento, as melhorias em projetos existentes e
a finalização e entrega de projetos. Definem política institucional; planejam atividades; administram
e captam recursos para projetos sociais e culturais. Fomentam ações culturais na comunidade;
administram acervos, orientam a elaboração de projetos; coordenam equipes de trabalho e definem
política de recursos humanos. Desempenha atividade com alternância de postura.
EPIS Recomendados para função:
Recomendamos o uso de calçado fechado.
Observação:
Jornada de trabalho: 40 horas
Ausência de agente nocivo ou de atividades previstas no Anexo IV do Decreto 3.048/1999.
Atividade não insalubre e não periculosa.

.

Riscos à Saúde do Trabalhador
Agente Caract. do

Risco
Risco Possíveis Danos

Acidentes pelo exercício da
função

Não Significativo Mecânico/Acidentes Lesões gerais

Postura Não Significativo Ergonômico N.A
.

Exames Obrigatórios
Avaliação Clínica Abrangendo Anamnese Ocup. Exame Físicos e Mentais
(X) Admissional (X) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 24
meses) / maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 24 meses)

3.11.4 Função: CHEFE DE SETOR E DE GABINETE

Descrição da Atividade:
Verificar andamento de projetos, acompanhar os desenvolvimentos e execuções dos projetos, as
melhorias em projetos existentes e a finalização e entrega de projetos. Coordenar tarefas braçais,
como: transporte de materiais carga e descarga de caminhões, desobstrução de bueiros e locais de
obras; organiza transporte de materiais e ferramentas onde serão executadas as obras.
Desempenha atividade com alternância de postura.
EPIS Recomendados para função:
Recomendamos o uso de calçado fechado.
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Observação:
Jornada de trabalho: 40 horas
Ausência de agente nocivo ou de atividades previstas no Anexo IV do Decreto 3.048/1999.
Atividade não insalubre e não periculosa.

.

Riscos à Saúde do Trabalhador
Agente Caract. do

Risco
Risco Possíveis Danos

Acidentes pelo exercício da
função

Não Significativo Mecânico/Acidentes Lesões gerais

Postura Não Significativo Ergonômico N.A
.

Exames Obrigatórios
Avaliação Clínica Abrangendo Anamnese Ocup. Exame Físicos e Mentais
(X) Admissional (X) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 24
meses) / maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 24 meses)

3.11.5 Função: DIRETOR DE DEPARTAMENTO

Descrição da Atividade:
Identificar necessidades da instituição e buscar soluções junto a secretaria da educação, prezar pelo
bom relacionamento entre membros da equipe escolar, garantir a integridade física da escola, tanto
na manutenção dos ambientes, objetos e equipamentos, acompanhar o cotidiano da lada de aula e
a evolução dos alunos, incentivar e implantar projetos de iniciativa inovadoras, provendo o material
e o espaço necessário para seu desenvolvimento, gerenciar e articular o trabalho de professores,
coordenadores, orientadores e funcionários, manter a comunicação com os pais e atende-lós
quando necessário.
EPIS Recomendados para função:
Recomendamos o uso de calçado fechado.
Observação:
Jornada de trabalho: 40 horas
Ausência de agente nocivo ou de atividades previstas no Anexo IV do Decreto 3.048/1999.
Atividade não insalubre e não periculosa.

.

Riscos à Saúde do Trabalhador
Agente Caract. do

Risco
Risco Possíveis Danos

Acidentes pelo exercício da
função

Não Significativo Mecânico/Acidentes Lesões gerais

Postura Não Significativo Ergonômico N.A
.

Exames Obrigatórios
Avaliação Clínica Abrangendo Anamnese Ocup. Exame Físicos e Mentais
(X) Admissional (X) Demissional (X) Periódico (X) Mudança (X) Retorno ao
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de Riscos
Ocupacionais

Trabalho

Periodicidade do Exame: menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 24
meses) / maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 24 meses)

3.11.6 Função: MECÂNICO

Descrição da Atividade:
Executar serviços nas atividades e ações de manutenção preventiva e de recuperação de
máquinas, veículos e implementos pertencentes ao patrimônio público municipal; executar serviços
de montagem, desmontagem, conserto, recuperação e substituição de peças e acessórios, em
máquinas agrícolas, rodoviárias e veículos; executar serviços de lavagem e lubrificação, montagem
e desmontagem mecânica e de componentes de maquinas e veículos; promover a troca de óleos,
verificação de sistemas elétricos, de refrigeração, hidráulicos e outros; serviços de montagem,
desmontagem e troca de pneus; orientação operacional a motoristas e operadores; outros serviços
e manutenção e recuperação mecânica, inclusive de acessórios e equipamentos, sempre com o
objetivo de prevenção e de manutenção da segurança operacional, para a disponibilidade
permanente no atendimento às demandas dos serviços em rodovias e dos serviços de mecanização
agrícola e outros.
EPIS Recomendados para função:
Recomendamos o uso de calçado de segurança, luva de proteção, creme de proteção, óculos,
máscara, protetor auricular.
Observação:
Jornada de trabalho: 40 horas
Atividade apresenta agente nocivo previstas no Anexo IV do Decreto 3.048/1999.
Atividade insalubre grau máximo e não periculosa.

.

Riscos à Saúde do Trabalhador
Agente Caract. do

Risco
Risco Possíveis Danos

Acidentes pelo exercício da
função

Não Significativo Mecânico/Acidentes Lesões gerais

Petróleo, xisto betuminoso,
gás natural e seus derivados

Significativo Químico Dermatites

Postura Não Significativo Ergonômico N.A
Ruído das máquinas e
equipamentos

Não Significativo Físico N.A

.

Exames Obrigatórios
Ácido hipúrico urinário
( ) Admissional (X) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 6
meses) / menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 6 meses)
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Ácido metil - hipúrico na urina
( ) Admissional (X) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 6
meses) / menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 6 meses)

Ácido Transmucônico
( ) Admissional (X) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 6
meses) / maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 6 meses)

Acuidade Visual
(X) Admissional (X) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 12
meses) / menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 12 meses)

Audiometria
(X) Admissional (X) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 12
meses) / menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 12 meses)

Avaliação Clínica Abrangendo Anamnese Ocup. Exame Físicos e Mentais
(X) Admissional (X) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 6
meses) / maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 6 meses)

Hemograma completo
(X) Admissional (X) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho
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Periodicidade do Exame: maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 6
meses) / menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 6 meses)

Reticulócitos
(X) Admissional (X) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 6
meses) / maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 6 meses)

3.11.7 Função: MOTORISTA

Descrição da Atividade:
Conduzir veículos de carga (caçamba) realizando o transporte de materiais; realizar verificações
básicas do veiculo e, conforme necessidade, comunicar ao chefe imediato a ocorrência de possíveis
irregularidades ou avarias com o caminhão; proceder ao controle continuo de consumo de
combustíveis; proceder ao mapeamento dos serviços executados, identificando o tipo de serviço;
manter atualizada a carteira de nacional de habilitação.
EPIS Recomendados para função:
Recomendamos o uso de calçado de segurança.
Observação:
Jornada de trabalho: 40 horas
Ausência de agente nocivo ou de atividades previstas no Anexo IV do Decreto 3.048/1999.
Atividade não insalubre e não periculosa.

.

Riscos à Saúde do Trabalhador
Agente Caract. do

Risco
Risco Possíveis Danos

Acidentes pelo exercício da
função

Não Significativo Mecânico/Acidentes Lesões gerais

Colisão/Capotamento Significativo Mecânico/Acidentes Lesões gerais
Postura Não Significativo Ergonômico N.A
Vibração de corpo inteiro
(Valor da Dose de Vibração
Resultante - VDVR)

Significativo Físico Perda de equilíbrio e falta
de concentração.

.

Exames Recomendados
EEG Eletroencefalograma
(X) Admissional ( ) Demissional ( ) Periódico ( ) Mudança de

Riscos
Ocupacionais

( ) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame:

.

Exames Obrigatórios
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Acuidade Visual
(X) Admissional ( ) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 12
meses) / menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 12 meses)

Audiometria
(X) Admissional ( ) Demissional ( ) Periódico ( ) Mudança de

Riscos
Ocupacionais

( ) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame:

Avaliação Clínica Abrangendo Anamnese Ocup. Exame Físicos e Mentais
(X) Admissional (X) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 12
meses) / maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 12 meses)

ECG Eletrocardiograma
(X) Admissional ( ) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 12
meses) / menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 12 meses)

Glicemia
(X) Admissional ( ) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 12
meses) / maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 12 meses)

Hemograma completo
(X) Admissional ( ) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 12



.

.

Responsável Técnico: Dr. Pedro Espinosa CRM-SC 5424 RQE 6107 89

Irani - SC: Av. Governador Ivo Silveira, n° 1080, Edifício Contestado, Sala 02 | (49) 2040-2070
Faxinal dos Guedes - SC: Rua 1° de Maio, n° 183, Sala 201 | (49) 3436-0040

Ponte Serrada - SC: Avenida XV de Novembro, n° 686 | (49) 3435-0359
www.clinicaespinosa.com.br

meses) / menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 12 meses)

3.11.8 Função: OPERADOR DE ESCAVADEIRA HIDRAULICA

Descrição da Atividade:
Fazer a operação de equipamentos rodoviários (Escavadeira Hidráulica) conforme solicitações
efetuadas ao departamento municipal de obras; conduzir e operar maquina rodantes na preparação
de terrenos, pavimentação urbana e rural; auxiliar na recuperação e conservação de estradas;
comunicar, conforme necessidade, o chefe imediato à ocorrência de possíveis irregularidades ou
avarias com maquina; proceder ao controle continuo de consumo de combustíveis, lubrificantes e
manutenção em geral; proceder ao mapeamento dos serviços executados; identificando o tipo de
serviço, o local e carga horaria; manter atualiza a carteira nacional de habilitação e a documentação
da maquina; executar demais atividades, conforme a necessidade da secretaria.
EPIS Recomendados para função:
Recomendamos o uso de calçado de segurança, protetor solar, protetor auricular.
Observação:
Jornada de trabalho: 40 horas
Atividade apresenta agente nocivo previstas no Anexo IV do Decreto 3.048/1999.
Atividade insalubre grau médio e não periculosa.

.

Riscos à Saúde do Trabalhador
Agente Caract. do

Risco
Risco Possíveis Danos

Acidentes pelo exercício da
função

Não Significativo Mecânico/Acidentes Lesões gerais

Animais peçonhentos Não Significativo Mecânico/Acidentes Mal estar geral
Colisão/Capotamento Significativo Mecânico/Acidentes Lesões gerais
Postura Não Significativo Ergonômico N.A
Ruído das máquinas e
equipamentos

Significativo Físico Perda auditiva induzida por
ruído (PAIR)

Vibração de corpo inteiro
(Valor da Dose de Vibração
Resultante - VDVR)

Significativo Físico Perda de equilíbrio e falta
de concentração.

.

Exames Recomendados
EEG Eletroencefalograma
(X) Admissional ( ) Demissional ( ) Periódico ( ) Mudança de

Riscos
Ocupacionais

( ) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame:

.

Exames Obrigatórios
Acuidade Visual
(X) Admissional ( ) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
(X) Retorno ao
Trabalho
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Ocupacionais
Periodicidade do Exame: menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 12
meses) / maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 12 meses)

Audiometria
(X) Admissional (X) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 12
meses) / menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 12 meses)

Avaliação Clínica Abrangendo Anamnese Ocup. Exame Físicos e Mentais
(X) Admissional (X) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 12
meses) / maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 12 meses)

ECG Eletrocardiograma
(X) Admissional ( ) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 12
meses) / maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 12 meses)

Glicemia
(X) Admissional ( ) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 12
meses) / maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 12 meses)

Hemograma completo
(X) Admissional ( ) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 12
meses) / maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 12 meses)
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3.11.9 Função: OPERADOR DE MOTONIVELADORA

Descrição da Atividade:
Fazer a operação de equipamentos rodoviários (motoniveladora) conforme solicitações efetuadas ao
departamento municipal de obras; conduzir e operar maquinas rodantes na preparação de terrenos,
pavimentação urbana e rural; auxiliar na recuperação e conservação de estradas; comunicar,
conforme necessidade, o chefe imediato a ocorrência de possíveis irregularidades ou avarias com
maquina; proceder o controle continuo de consumo de combustíveis, lubrificantes e manutenção em
geral; proceder ao mapeamento dos serviços executados; identificando o tipo de serviço, o local e
carga horaria; manter atualizada a carteira nacional de habilitação e a documentação da maquina;
executar demais atividades, conforme a necessidade da secretaria.
EPIS Recomendados para função:
Recomendamos o uso de calçado de segurança, protetor solar, protetor auricular.
Observação:
Jornada de trabalho: 40 horas
Atividade apresenta agente nocivo previstas no Anexo IV do Decreto 3.048/1999.
Atividade insalubre grau médio e não periculosa.

.

Riscos à Saúde do Trabalhador
Agente Caract. do

Risco
Risco Possíveis Danos

Acidentes pelo exercício da
função

Não Significativo Mecânico/Acidentes Lesões gerais

Animais peçonhentos Não Significativo Mecânico/Acidentes Mal estar geral
Colisão/Capotamento Significativo Mecânico/Acidentes Lesões gerais
Exposição a vibração de corpo
inteiro

Significativo Físico Perda de equilíbrio e falta
de concentração.

Postura Não Significativo Ergonômico N.A
Ruído das máquinas e
equipamentos

Significativo Físico Perda auditiva induzida por
ruído (PAIR)

.

Exames Recomendados
EEG Eletroencefalograma
(X) Admissional ( ) Demissional ( ) Periódico ( ) Mudança de

Riscos
Ocupacionais

( ) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame:

.

Exames Obrigatórios
Acuidade Visual
(X) Admissional ( ) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 12
meses) / maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 12 meses)
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Audiometria
(X) Admissional (X) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 12
meses) / menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 12 meses)

Avaliação Clínica Abrangendo Anamnese Ocup. Exame Físicos e Mentais
(X) Admissional (X) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 12
meses) / maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 12 meses)

ECG Eletrocardiograma
(X) Admissional ( ) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 12
meses) / maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 12 meses)

Glicemia
(X) Admissional ( ) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 12
meses) / maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 12 meses)

Hemograma completo
(X) Admissional ( ) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 12
meses) / maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 12 meses)

3.11.10 Função: OPERADOR DE RETRO-ESCAVADEIRA

Descrição da Atividade:
Fazer a operação de equipamentos rodoviários (retroescavadeira) conforme solicitações efetuadas
ao departamento municipal de obras; conduzir e operar maquinas rodantes na preparação de
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terrenos, pavimentação urbana e rural; auxiliar na recuperação e conservação de estradas;
comunicar, conforme necessidade, o chefe imediato a ocorrência de possíveis irregularidades ou
avarias com maquina; proceder o controle continuo de consumo de combustíveis, lubrificantes e
manutenção em geral; proceder ao mapeamento dos serviços executados; identificando o tipo de
serviço, o local e carga horaria; manter atualiza a carteira nacional de habilitação e a documentação
da maquina; executar demais atividades, conforme a necessidade da secretaria.
EPIS Recomendados para função:
Recomendamos o uso de calçado de segurança, protetor solar, protetor auricular.
Observação:
Jornada de trabalho: 40 horas
Atividade apresenta agente nocivo previstas no Anexo IV do Decreto 3.048/1999.
Atividade insalubre grau médio e não periculosa.

.

Riscos à Saúde do Trabalhador
Agente Caract. do

Risco
Risco Possíveis Danos

Acidentes pelo exercício da
função

Não Significativo Mecânico/Acidentes Lesões gerais

Animais peçonhentos Não Significativo Mecânico/Acidentes Lesões gerais
Colisão/Capotamento Significativo Mecânico/Acidentes Lesões gerais
Exposição a vibração de corpo
inteiro

Significativo Físico Perda de equilíbrio e falta
de concentração.

Postura Não Significativo Ergonômico N.A
Ruído das máquinas e
equipamentos

Significativo Físico Perda auditiva induzida por
ruído (PAIR)

.

Exames Recomendados
EEG Eletroencefalograma
(X) Admissional ( ) Demissional ( ) Periódico ( ) Mudança de

Riscos
Ocupacionais

( ) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame:

.

Exames Obrigatórios
Acuidade Visual
(X) Admissional ( ) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 12
meses) / maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 12 meses)

Audiometria
(X) Admissional (X) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
(X) Retorno ao
Trabalho
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Ocupacionais
Periodicidade do Exame: maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 12
meses) / menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 12 meses)

Avaliação Clínica Abrangendo Anamnese Ocup. Exame Físicos e Mentais
(X) Admissional (X) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 12
meses) / maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 12 meses)

ECG Eletrocardiograma
(X) Admissional ( ) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 12
meses) / maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 12 meses)

Glicemia
(X) Admissional ( ) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 12
meses) / maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 12 meses)

Hemograma completo
(X) Admissional ( ) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 12
meses) / maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 12 meses)

3.11.11 Função: OPERADOR DE ROLO COMPACTADOR

Descrição da Atividade:
Fazer a operação de equipamentos rodoviários (rolo compactador) conforme solicitações efetuadas
ao departamento municipal de obras; conduzir e operar maquina rodantes na preparação de
terrenos, pavimentação urbana e rural; auxiliar na recuperação e conservação de estradas;
comunicar, conforme necessidade, o chefe imediato à ocorrência de possíveis irregularidades ou
avarias com maquina; proceder ao controle continuo de consumo de combustíveis, lubrificantes e
manutenção em geral; proceder ao mapeamento dos serviços executados; identificando o tipo de
serviço, o local e carga horaria; manter atualiza a carteira nacional de habilitação e a documentação
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da maquina; executar demais atividades, conforme a necessidade da secretaria.
EPIS Recomendados para função:
Recomendamos o uso de calçado de segurança, protetor solar, protetor auricular.
Observação:
Jornada de trabalho: 40 horas
Atividade apresenta agente nocivo previstas no Anexo IV do Decreto 3.048/1999.
Atividade insalubre grau médio e não periculosa.

.

Riscos à Saúde do Trabalhador
Agente Caract. do

Risco
Risco Possíveis Danos

Acidentes pelo exercício da
função

Não Significativo Mecânico/Acidentes Lesões gerais

Animais peçonhentos Não Significativo Mecânico/Acidentes Mal estar geral
Colisão/Capotamento Significativo Mecânico/Acidentes Lesões gerais
Postura Não Significativo Ergonômico N.A
Ruído das máquinas e
equipamentos

Significativo Físico Perda auditiva induzida por
ruído (PAIR)

Vibração de corpo inteiro
(Valor da Dose de Vibração
Resultante - VDVR)

Significativo Físico Perda de equilíbrio e falta
de concentração.

.

Exames Recomendados
EEG Eletroencefalograma
(X) Admissional ( ) Demissional ( ) Periódico ( ) Mudança de

Riscos
Ocupacionais

( ) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame:

.

Exames Obrigatórios
Acuidade Visual
(X) Admissional ( ) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 12
meses) / maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 12 meses)

Audiometria
(X) Admissional (X) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 12
meses) / menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 12 meses)
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Avaliação Clínica Abrangendo Anamnese Ocup. Exame Físicos e Mentais
(X) Admissional (X) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 12
meses) / maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 12 meses)

ECG Eletrocardiograma
(X) Admissional ( ) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 12
meses) / maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 12 meses)

Glicemia
(X) Admissional ( ) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 12
meses) / maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 12 meses)

Hemograma completo
(X) Admissional ( ) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 12
meses) / maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 12 meses)

3.11.12 Função: OPERADOR DE TRATOR DE ESTEIRA

Descrição da Atividade:
Fazer a operação de equipamentos rodoviários (trator de esteiras) conforme solicitações efetuadas
ao departamento municipal de obras; conduzir e operar maquinas rodantes na preparação de
terrenos, pavimentação urbana e rural; auxiliar na recuperação e conservação de estradas;
comunicar, conforme necessidade, o chefe imediato a ocorrência de possíveis irregularidades ou
avarias com maquina; proceder o controle continuo de consumo de combustíveis, lubrificantes e
manutenção em geral; proceder ao mapeamento dos serviços executados; identificando o tipo de
serviço, o local e carga horaria; manter atualiza a carteira nacional de habilitação e a documentação
da maquina; executar demais atividades, conforme a necessidade da secretaria.
EPIS Recomendados para função:
Recomendamos o uso de calçado de segurança, protetor solar, protetor auricular.
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Observação:
Jornada de trabalho: 40 horas
Atividade apresenta agente nocivo previstas no Anexo IV do Decreto 3.048/1999.
Atividade insalubre grau médio e não periculosa.

.

Riscos à Saúde do Trabalhador
Agente Caract. do

Risco
Risco Possíveis Danos

Acidentes pelo exercício da
função

Não Significativo Mecânico/Acidentes Lesões gerais

Animais peçonhentos Não Significativo Mecânico/Acidentes Mal estar geral
Colisão/Capotamento Significativo Mecânico/Acidentes Lesões gerais
Postura Não Significativo Ergonômico N.A
Ruído das máquinas e
equipamentos

Significativo Físico Perda auditiva induzida por
ruído (PAIR)

Vibração de corpo inteiro
(Valor da Dose de Vibração
Resultante - VDVR)

Significativo Físico Perda de equilíbrio e falta
de concentração.

.

Exames Recomendados
EEG Eletroencefalograma
(X) Admissional ( ) Demissional ( ) Periódico ( ) Mudança de

Riscos
Ocupacionais

( ) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame:

.

Exames Obrigatórios
Acuidade Visual
(X) Admissional ( ) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 12
meses) / maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 12 meses)

Audiometria
(X) Admissional (X) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 12
meses) / menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 12 meses)

Avaliação Clínica Abrangendo Anamnese Ocup. Exame Físicos e Mentais
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(X) Admissional (X) Demissional (X) Periódico (X) Mudança
de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 12
meses) / maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 12 meses)

ECG Eletrocardiograma
(X) Admissional ( ) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 12
meses) / maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 12 meses)

Glicemia
(X) Admissional ( ) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 12
meses) / maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 12 meses)

Hemograma completo
(X) Admissional ( ) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 12
meses) / maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 12 meses)

3.11.13 Função: SECRETÁRIO MUNICIPAL

Descrição da Atividade:
Desenvolver atividades, de direção, articulação, definição de objetivos; planejamento, avaliação,
monitoramento das atividades da Secretaria que é responsável, atuando dentro da legalidade,
primando pela economicidade, eficiência e efetividade, em seus aspectos financeiro, orçamentário,
contábil, patrimonial e operacional para melhor desempenho de suas atividades; Determinar as
providências voltadas ao cumprimento dos objetivos de desempenho estabelecidos pela
administração Propor a edição de normas ou a alteração de procedimentos que visem à melhoria
dos serviços e controles Verificar o controle e utilização dos bens do Município; Planejar, programar,
organizar, coordenar e controlar a execução dos projetos de construção e reforma de bens do
Município; Participar do planejamento, execução e avaliação de planos, projetos e programas da
administração do Município.
EPIS Recomendados para função:
Recomendamos o uso de calçado fechado.
Observação:
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Jornada de trabalho: 40 horas
Ausência de agente nocivo ou de atividades previstas no Anexo IV do Decreto 3.048/1999.
Atividade não insalubre e não periculosa.

.

Riscos à Saúde do Trabalhador
Agente Caract. do

Risco
Risco Possíveis Danos

Acidentes pelo exercício da
função

Não Significativo Mecânico/Acidentes Lesões gerais

Postura Não Significativo Ergonômico N.A
.

Exames Obrigatórios
Avaliação Clínica Abrangendo Anamnese Ocup. Exame Físicos e Mentais
(X) Admissional (X) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 24
meses) / maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 24 meses)

3.12 Setor: 01.05.0036. MANUTENÇÃO DA SEC. DE AGRICULTURA

Descrição Física do Ambiente:
Secretaria responsável pela agricultura.

3.12.1 Função: AGENTE DE SERVIÇOS GERAIS

Descrição da Atividade:
Executar serviços gerais de limpeza e conservação das instalações. Limpar, varrer, passar pano,
lavar calçadas, limpar banheiro, recolher lixo, organizar os ambientes. Conferir, organizar os
materiais de limpeza, lavar e conservar materiais utilizados no desempenho da função.
Desempenha atividade com alternância de postura.
EPIS Recomendados para função:
Recomendamos o uso de calçado de segurança, luva de proteção.
Observação:
Jornada de trabalho: 40 horas
Atividade não apresenta agente nocivo prevista na Anexo IV do Decreto 3.048/1999.
Atividade Insalubre grau médio e não periculosa.

.

Riscos à Saúde do Trabalhador
Agente Caract. do

Risco
Risco Possíveis Danos

Acidentes pelo exercício da
função

Não Significativo Mecânico/Acidentes Lesões gerais

Agentes biológicos Significativo Biológico Doenças infecciosas
Álcalis cáusticos Não Significativo Químico N.A
Postura Significativo Ergonômico Fadiga muscular
Umidade Não Significativo Físico N.A
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.

Exames Obrigatórios
Avaliação Clínica Abrangendo Anamnese Ocup. Exame Físicos e Mentais
(X) Admissional (X) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 12
meses) / maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 12 meses)

3.12.2 Função: ASSESSOR

Descrição da Atividade:
Verificar a necessidade de novos projetos, delegar aos executores, acompanhar os
desenvolvimentos e execuções dos projetos em andamento, as melhorias em projetos existentes e
a finalização e entrega de projetos. Definem política institucional; planejam atividades; administram
e captam recursos para projetos. Fomentam ações; administram acervos, orientam a elaboração de
projetos; coordenam equipes de trabalho e definem política de recursos humanos. Desempenha
atividade com alternância de postura.
EPIS Recomendados para função:
Recomendamos o uso de calçado fechado.
Observação:
Jornada de trabalho: 40 horas
Ausência de agente nocivo ou de atividades previstas no Anexo IV do Decreto 3.048/1999.
Atividade não insalubre e não periculosa.

.

Riscos à Saúde do Trabalhador
Agente Caract. do

Risco
Risco Possíveis Danos

Acidentes pelo exercício da
função

Não Significativo Mecânico/Acidentes Lesões gerais

Postura Não Significativo Ergonômico N.A
.

Exames Obrigatórios
Avaliação Clínica Abrangendo Anamnese Ocup. Exame Físicos e Mentais
(X) Admissional (X) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 24
meses) / maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 24 meses)

3.12.3 Função: CHEFE DE SETOR E DE GABINETE

Descrição da Atividade:
Verificar andamento de projetos, acompanhar os desenvolvimentos e execuções dos projetos, as
melhorias em projetos existentes e a finalização e entrega de projetos. Coordenar tarefas braçais,
como: transporte de materiais carga e descarga de caminhões, desobstrução de bueiros e locais de
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obras; organiza transporte de materiais e ferramentas onde serão executadas as obras.
Desempenha atividade com alternância de postura.
EPIS Recomendados para função:
Recomendamos o uso de calçado fechado.
Observação:
Jornada de trabalho: 40 horas
Ausência de agente nocivo ou de atividades previstas no Anexo IV do Decreto 3.048/1999.
Atividade não insalubre e não periculosa.

.

Riscos à Saúde do Trabalhador
Agente Caract. do

Risco
Risco Possíveis Danos

Acidentes pelo exercício da
função

Não Significativo Mecânico/Acidentes Lesões gerais

Postura Não Significativo Ergonômico N.A
.

Exames Obrigatórios
Avaliação Clínica Abrangendo Anamnese Ocup. Exame Físicos e Mentais
(X) Admissional (X) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 24
meses) / menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 24 meses)

3.12.4 Função: MÉDICO VETERINÁRIO

Descrição da Atividade:
Exercer as atribuições inerentes à formação técnica-profissional, elaborar e participar de elaboração
de projetos do planejamento, bem como em sua execução, voltada ao fomento e desenvolvimento
da pecuária; prestar assistência médica veterinária junto as propriedades rurais no Município;
promover ações preventivas no combate e erradicação de epidemias nos rebanhos pecuários no
Município; participar da equipe de profissionais em agricultura e interagir em equipes
multidisciplinares extensão rural e de assistência para a melhoria das condições de vida dos
agricultores e seus familiares, inclusive, em conjunto com profissionais de organismos estaduais,
federais ou de empresas que tem atuação no Município; responsabilizar-se pela supervisão e
execução dos serviços de inspeção animal; executar outros atividades e serviços, segundo às
especialidades pertinentes à profissão.
EPIS Recomendados para função:
Recomendamos o uso de calçado de segurança, luva de proteção, máscara, protetor solar.
Observação:
Jornada de trabalho: 40 horas
Atividade apresenta agente nocivo prevista na Anexo IV do Decreto 3.048/1999.
Atividade Insalubre grau médio e não periculosa.

.

Riscos à Saúde do Trabalhador
Agente Caract. do

Risco
Risco Possíveis Danos
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Acidentes pelo exercício da
função

Não Significativo Mecânico/Acidentes Lesões gerais

Colisão/Capotamento Não Significativo Mecânico/Acidentes Lesões gerais
Objetos cortantes e/ou
perfurocortantes

Significativo Mecânico/Acidentes Doenças Infecto-
Contagiosas

Postura Não Significativo Ergonômico N.A
Trabalhos com animais
infectados para tratamento ou
para o preparo de soro,
vacinas e outros produtos;

Significativo Biológico Doenças Infecto-
Contagiosas

.

Exames Obrigatórios
Avaliação Clínica Abrangendo Anamnese Ocup. Exame Físicos e Mentais
(X) Admissional (X) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 12
meses) / maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 12 meses)

Brucelose
(X) Admissional (X) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 12
meses) / maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 12 meses)

Toxoplasmose (IGG)
(X) Admissional (X) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 12
meses) / maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 12 meses)

Toxoplasmose (IGM)
(X) Admissional (X) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 12
meses) / maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 12 meses)

3.12.5 Função: OPERADOR DE RETRO-ESCAVADEIRA
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Descrição da Atividade:
azer a operação de equipamentos rodoviários (retroescavadeira) conforme solicitações efetuadas ao
departamento municipal de obras; conduzir e operar maquinas rodantes na preparação de terrenos,
pavimentação urbana e rural; auxiliar na recuperação e conservação de estradas; comunicar,
conforme necessidade, o chefe imediato a ocorrência de possíveis irregularidades ou avarias com
maquina; proceder o controle continuo de consumo de combustíveis, lubrificantes e manutenção em
geral; proceder ao mapeamento dos serviços executados; identificando o tipo de serviço, o local e
carga horaria; manter atualizada a carteira nacional de habilitação e a documentação da maquina;
executar demais atividades, conforme a necessidade da secretaria.
EPIS Recomendados para função:
Recomendamos o uso de calçado de segurança, protetor solar, protetor auricular.
Observação:
Jornada de trabalho: 40 horas
Atividade apresenta agente nocivo previstas no Anexo IV do Decreto 3.048/1999.
Atividade insalubre grau médio e não periculosa.

.

Riscos à Saúde do Trabalhador
Agente Caract. do

Risco
Risco Possíveis Danos

Acidentes pelo exercício da
função

Não Significativo Mecânico/Acidentes Lesões gerais

Animais peçonhentos Não Significativo Mecânico/Acidentes Mal estar geral
Colisão/Capotamento Significativo Mecânico/Acidentes Lesões gerais
Exposição a vibração de corpo
inteiro

Significativo Físico Perda de equilíbrio e falta
de concentração.

Postura Não Significativo Ergonômico N.A
Ruído das máquinas e
equipamentos

Significativo Físico Perda auditiva induzida por
ruído (PAIR)

.

Exames Recomendados
EEG Eletroencefalograma
(X) Admissional ( ) Demissional ( ) Periódico ( ) Mudança de

Riscos
Ocupacionais

( ) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame:

.

Exames Obrigatórios
Acuidade Visual
(X) Admissional ( ) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 12
meses) / maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 12 meses)
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Audiometria
(X) Admissional (X) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 12
meses) / menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 12 meses)

Avaliação Clínica Abrangendo Anamnese Ocup. Exame Físicos e Mentais
(X) Admissional (X) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 12
meses) / maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 12 meses)

ECG Eletrocardiograma
(X) Admissional ( ) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 12
meses) / maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 12 meses)

Glicemia
(X) Admissional ( ) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 12
meses) / maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 12 meses)

Hemograma completo
(X) Admissional ( ) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 12
meses) / maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 12 meses)

3.12.6 Função: OPERADOR DE TRATOR AGRÍCOLA

Descrição da Atividade:
Fazer a operação de trator agrícola conforme solicitações efetuadas a secretária Municipal de
Agricultura; fazer o recolhimento de dejetos de animais e espalhar em lavouras; fazer aplicação de
calcário, semeadura e silagem; efetuar a limpeza e secagem de fossas sépticas; transportar os
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resíduos ao local adequado; realizar outras atividades correlatas ao cargo e/ou determinadas pelo
superior imediato.
EPIS Recomendados para função:
Recomendamos o uso de calçado de segurança, protetor solar, protetor auricular.
Observação:
Jornada de trabalho: 40 horas
Atividade apresenta agente nocivo previstas no Anexo IV do Decreto 3.048/1999.
Atividade insalubre grau médio e não periculosa.

.

Riscos à Saúde do Trabalhador
Agente Caract. do

Risco
Risco Possíveis Danos

Acidentes pelo exercício da
função

Não Significativo Mecânico/Acidentes Lesões gerais

Animais peçonhentos Não Significativo Mecânico/Acidentes Mal estar geral
Colisão/Capotamento Significativo Mecânico/Acidentes Lesões gerais
Exposição a vibração de corpo
inteiro

Significativo Físico Perda de equilíbrio e falta
de concentração.

Postura Não Significativo Ergonômico N.A
Ruído das máquinas e
equipamentos

Significativo Físico Perda auditiva induzida por
ruído (PAIR)

Trabalhos em galerias, fossas
e tanques de esgoto;

Significativo Biológico Doenças infecciosas

.

Exames Recomendados
EEG Eletroencefalograma
(X) Admissional ( ) Demissional ( ) Periódico ( ) Mudança de

Riscos
Ocupacionais

( ) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame:

.

Exames Obrigatórios
Acuidade Visual
(X) Admissional ( ) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 12
meses) / maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 12 meses)

Audiometria
(X) Admissional (X) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho
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Periodicidade do Exame: maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 12
meses) / menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 12 meses)

Avaliação Clínica Abrangendo Anamnese Ocup. Exame Físicos e Mentais
(X) Admissional (X) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 12
meses) / maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 12 meses)

ECG Eletrocardiograma
(X) Admissional ( ) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 12
meses) / maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 12 meses)

Glicemia
(X) Admissional ( ) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 12
meses) / maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 12 meses)

Hemograma completo
(X) Admissional ( ) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 12
meses) / maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 12 meses)

3.12.7 Função: SECRETÁRIO MUNICIPAL

Descrição da Atividade:
Desenvolver ações à agricultura familiar; articular-se com os organismos para o desenvolvimento e
viabilização da pequena propriedade rural, desenvolvimento de alternativas de produção e renda e
melhoria da qualidade de vida dos habitantes do meio rural; promover ações de apoio à
eletrificação, telefonia e irrigação; incentivar a implantação de equipamentos sociais e obras de
infraestrutura básica e a organização dos agricultores em associações, a pesquisa e a extensão
rural; a industrialização e agroindustrialização; promover o desenvolvimento e implantação de
indústrias artesanais, de viveiros para produção de mudas; implementar medidas voltadas para a
proteção do meio ambiente; promover com a Secretaria de Educação e Cultura, a educação
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ambiental envolvendo as escolas; apoiar e desenvolver campanhas visando a conscientização para
a preservação do meio ambiente; implementar ações de saneamento básico, a coleta e destinação
do lixo; coordenar, fiscalizar ações da política agrícola.
EPIS Recomendados para função:
Recomendamos o uso de calçado fechado.
Observação:
Jornada de trabalho: 40 horas
Ausência de agente nocivo ou de atividades previstas no Anexo IV do Decreto 3.048/1999.
Atividade não insalubre e não periculosa.

.

Riscos à Saúde do Trabalhador
Agente Caract. do

Risco
Risco Possíveis Danos

Acidentes pelo exercício da
função

Não Significativo Mecânico/Acidentes Lesões gerais

Postura Não Significativo Ergonômico N.A
.

Exames Obrigatórios
Avaliação Clínica Abrangendo Anamnese Ocup. Exame Físicos e Mentais
(X) Admissional (X) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 24
meses) / maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 24 meses)

3.12.8 Função: VIGIA

Descrição da Atividade:
Vigiam dependências e áreas públicas e privadas com a finalidade de prevenir, controlar e combater
irregularidades; Zelam pela segurança das pessoas, do patrimônio e pelo cumprimento das leis e
regulamentos; Recepcionam e controlam a movimentação de pessoas em áreas de acesso livre e
restrito; Fiscalizam pessoas, cargas e patrimônio; Comunicam-se via rádio ou telefone e prestam
informações ao público e aos órgãos competentes.
EPIS Recomendados para função:
Recomendamos o uso de calçado de segurança.
Observação:
Jornada de trabalho: 40 horas
Atividade não apresenta agente nocivo previstas no Anexo IV do Decreto 3.048/1999.
Atividade não insalubre e periculosa.

.

Riscos à Saúde do Trabalhador
Agente Caract. do

Risco
Risco Possíveis Danos

Acidentes pelo exercício da
função

Não Significativo Mecânico/Acidentes Lesões gerais

Condições perigosas previstas
na legislação trabalhista

Significativo Periculoso Lesões gerais
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Postura Não Significativo Ergonômico N.A
Trabalho noturno Significativo Ergonômico Fadiga

.

Exames Obrigatórios
Avaliação Clínica Abrangendo Anamnese Ocup. Exame Físicos e Mentais
(X) Admissional (X) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 24
meses) / maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 24 meses)

3.13 Setor: 01.06.0040. MANUTENÇÃO DA SEC. DA ASSISTENCIA SOCIAL

Descrição Física do Ambiente:
Setor responsável pela assistência social.

3.13.1 Função: AGENTE DE SERVIÇOS GERAIS

Descrição da Atividade:
Executar serviços gerais de limpeza e conservação das instalações. Limpar, varrer, passar pano,
lavar calçadas, limpar banheiro, recolher lixo, organizar os ambientes. Conferir, organizar os
materiais de limpeza, lavar e conservar materiais utilizados no desempenho da função.
Desempenha atividade com alternância de postura.
EPIS Recomendados para função:
Recomendamos o uso de calçado de segurança, luva de proteção, jaleco.
Observação:
Jornada de trabalho: 40 horas
Atividade não apresenta agente nocivo prevista na Anexo IV do Decreto 3.048/1999.
Atividade Insalubre grau médio e não periculosa.

.

Riscos à Saúde do Trabalhador
Agente Caract. do

Risco
Risco Possíveis Danos

Acidentes pelo exercício da
função

Não Significativo Mecânico/Acidentes Lesões gerais

Agentes biológicos Significativo Biológico Doenças infecciosas
Álcalis cáusticos Não Significativo Químico N.A
Postura Significativo Ergonômico Fadiga muscular
Umidade Não Significativo Físico N.A

.

Exames Obrigatórios
Avaliação Clínica Abrangendo Anamnese Ocup. Exame Físicos e Mentais
(X) Admissional (X) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 12
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meses) / menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 12 meses)

3.13.2 Função: AGENTE DE SERVIÇOS GERAIS ACT

Descrição da Atividade:
Executar serviços gerais de limpeza e conservação das instalações. Limpar, varrer, passar pano,
lavar calçadas, limpar banheiro, recolher lixo, organizar os ambientes. Conferir, organizar os
materiais de limpeza, lavar e conservar materiais utilizados no desempenho da função.
Desempenha atividade com alternância de postura.
EPIS Recomendados para função:
Recomendamos o uso de calçado de segurança, luva de proteção, jaleco.
Observação:
Jornada de trabalho: 40 horas
Atividade não apresenta agente nocivo prevista na Anexo IV do Decreto 3.048/1999.
Atividade Insalubre grau médio e não periculosa.

.

Riscos à Saúde do Trabalhador
Agente Caract. do

Risco
Risco Possíveis Danos

Acidentes pelo exercício da
função

Não Significativo Mecânico/Acidentes Lesões gerais

Agentes biológicos Significativo Biológico Doenças infecciosas
Álcalis cáusticos Não Significativo Químico N.A
Postura Significativo Ergonômico Fadiga muscular
Umidade Não Significativo Físico N.A

.

Exames Obrigatórios
Avaliação Clínica Abrangendo Anamnese Ocup. Exame Físicos e Mentais
(X) Admissional (X) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 12
meses) / menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 12 meses)

3.13.3 Função: AGENTE DE SERVIÇOS GERAIS ACT (COZINHA)

Descrição da Atividade:
Executar preparo de refeições, seguir cardápio repassado e horários para servir. Auxiliar
crianças/alunos a se servir. Receber alimentos, armazenar, seguir cuidados com guarda e
conservação dos mesmos. Realizar serviços gerais de limpeza e conservação do ambiente. Limpar,
varrer, passar pano, limpar banheiro, recolher lixo. Conferir, organizar e controlar estoque os
materiais recebidos. Auxiliar em eventos da escola caso necessário. Desempenha atividade com
alternância de postura.
EPIS Recomendados para função:
Recomendamos o uso de calçado de segurança, luva de proteção, avental.
Observação:
Jornada de trabalho: 40 horas
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Atividade não apresenta agente nocivo prevista na Anexo IV do Decreto 3.048/1999.
Atividade Insalubre grau médio e não periculo

.

Riscos à Saúde do Trabalhador
Agente Caract. do

Risco
Risco Possíveis Danos

Acidentes pelo exercício da
função

Não Significativo Mecânico/Acidentes Lesões gerais

Agentes biológicos Significativo Biológico Doenças infecciosas
Álcalis cáusticos Não Significativo Químico N.A
Postura Significativo Ergonômico Fadiga muscular
Temperaturas anormais (calor)
(legislação trabalhista)

Não Significativo Físico N.A

Umidade Não Significativo Físico N.A
.

Exames Obrigatórios
Avaliação Clínica Abrangendo Anamnese Ocup. Exame Físicos e Mentais
(X) Admissional (X) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 12
meses) / menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 12 meses)

Hemograma completo
(X) Admissional ( ) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 12
meses) / menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 12 meses)

Parasitológico de fezes
(X) Admissional ( ) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 12
meses) / menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 12 meses)

Parcial de urina (EQU)
(X) Admissional ( ) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 12
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meses) / menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 12 meses)

Sífilis (VDRL)
(X) Admissional ( ) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 12
meses) / menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 12 meses)

3.13.4 Função: AGENTE DE SERVIÇOS GERAIS (COZINHA)

Descrição da Atividade:
Executar preparo de refeições, seguir cardápio repassado e horários para servir. Auxiliar
crianças/alunos a se servir. Receber alimentos, armazenar, seguir cuidados com guarda e
conservação dos mesmos. Realizar serviços gerais de limpeza e conservação do ambiente. Limpar,
varrer, passar pano, limpar banheiro, recolher lixo. Conferir, organizar e controlar estoque os
materiais recebidos. Auxiliar em eventos da escola caso necessário. Desempenha atividade com
alternância de postura.
EPIS Recomendados para função:
Recomendamos o uso de calçado de segurança, luva de proteção, avental.
Observação:
Jornada de trabalho: 40 horas
Atividade não apresenta agente nocivo prevista na Anexo IV do Decreto 3.048/1999.
Atividade Insalubre grau médio e não periculosa.

.

Riscos à Saúde do Trabalhador
Agente Caract. do

Risco
Risco Possíveis Danos

Acidentes pelo exercício da
função

Não Significativo Mecânico/Acidentes Lesões gerais

Agentes biológicos Significativo Biológico Doenças infecciosas
Álcalis cáusticos Não Significativo Químico N.A
Postura Não Significativo Ergonômico Fadiga muscular
Temperaturas anormais (calor)
(legislação trabalhista)

Significativo Físico Fadiga

Umidade Não Significativo Físico N.A
.

Exames Obrigatórios
Avaliação Clínica Abrangendo Anamnese Ocup. Exame Físicos e Mentais
(X) Admissional (X) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 12
meses) / menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 12 meses)
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Hemograma completo
(X) Admissional ( ) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 12
meses) / menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 12 meses)

Parasitológico de fezes
(X) Admissional ( ) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 12
meses) / menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 12 meses)

Parcial de urina (EQU)
(X) Admissional ( ) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 12
meses) / menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 12 meses)

Sífilis (VDRL)
(X) Admissional ( ) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 12
meses) / menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 12 meses)

3.13.5 Função: ASSISTENTE SOCIAL

Descrição da Atividade:
Exercer as atribuições inerentes á formação técnica- profissional, especialmente no planejamento e
execução de planos, programas, ações e serviços de assistência social, junto ao Conselho
Municipal de Assistência Social, do Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente e
do Conselho Tutelar, participar de equipes multidisciplinares de atenção a segmentos da população,
especialmente daqueles em risco de exclusão social; participar efetivamente na formulação de
propostas e na execução dos programas oficiais do Governo Federal e Estadual, em que o
Município seja partícipe; conhecer, estudar e aplicar as normas e leis pertinentes à assistência e os
serviços sociais, executar outras atividades e serviços, segundo às especialidades pertinentes à
profissão.
EPIS Recomendados para função:
Recomendamos o uso de calçado fechado.
Observação:
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Jornada de trabalho: 40 horas
Ausência de agente nocivo ou de atividades previstas no Anexo IV do Decreto 3.048/1999.
Atividade não insalubre e não periculosa.

.

Riscos à Saúde do Trabalhador
Agente Caract. do

Risco
Risco Possíveis Danos

Acidentes pelo exercício da
função

Não Significativo Mecânico/Acidentes Lesões gerais

Postura Não Significativo Ergonômico N.A
.

Exames Obrigatórios
Avaliação Clínica Abrangendo Anamnese Ocup. Exame Físicos e Mentais
(X) Admissional (X) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 24
meses) / menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 24 meses)

3.13.6 Função: ASSISTENTE SOCIAL (15h)

Descrição da Atividade:
Exercer as atribuições inerentes á formação técnica- profissional, especialmente no planejamento e
execução de planos, programas, ações e serviços de assistência social, junto ao Conselho
Municipal de Assistência Social, do Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente e
do Conselho Tutelar, participar de equipes multidisciplinares de atenção a segmentos da população,
especialmente daqueles em risco de exclusão social; participar efetivamente na formulação de
propostas e na execução dos programas oficiais do Governo Federal e Estadual, em que o
Município seja partícipe; conhecer, estudar e aplicar as normas e leis pertinentes à assistência e os
serviços sociais, executar outras atividades e serviços, segundo às especialidades pertinentes à
profissão.
EPIS Recomendados para função:
Recomendamos o uso de calçado fechado.
Observação:
Jornada de trabalho: 15 horas
Ausência de agente nocivo ou de atividades previstas no Anexo IV do Decreto 3.048/1999.
Atividade não insalubre e não periculosa.

.

Riscos à Saúde do Trabalhador
Agente Caract. do

Risco
Risco Possíveis Danos

Acidentes pelo exercício da
função

Não Significativo Mecânico/Acidentes Lesões gerais

Postura Não Significativo Ergonômico N.A
.

Exames Obrigatórios
Avaliação Clínica Abrangendo Anamnese Ocup. Exame Físicos e Mentais
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(X) Admissional (X) Demissional (X) Periódico (X) Mudança
de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 24
meses) / menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 24 meses)

3.13.7 Função: AUXILIAR ADMINISTRATIVO

Descrição da Atividade:
Executar trabalhos relacionados com a organização e atualização dos arquivos e fichários; redigir
instruções, ordens de serviço, redigir oficios de atos administrativos sobre assuntos do órgão;
contratos em geral; auxiliar na aquisição e suprimento de material permanente e de consumo, fazer
anotações nas fichas, nos livros e nos exemplares de ocorrências verificadas nos registros em geral;
colaborar na redação de relatórios anuais ou parciais atendendo a exigências ou normas do órgão;
expedir atestados, apostilas, certidões e termos de ocorrência em geral; preparar documentos
necessários para o funcionamento do órgão; realizar registros em geral; recebimento, classificação
registro, guarda, tramitação e conservação de documentos, processos e papéis em geral; colaborar
nos estudos e elaboração de trabalhos técnicos relativos a projetos de planos de ação, manter
atualizado o cadastro de contribuintes do município; desempenhar outras tarefas afins.
EPIS Recomendados para função:
Recomendamos o uso de calçado fechado.
Observação:
Jornada de trabalho: 40 horas
Ausência de agente nocivo ou de atividades previstas no Anexo IV do Decreto 3.048/1999.
Atividade não insalubre e não periculosa.

.

Riscos à Saúde do Trabalhador
Agente Caract. do

Risco
Risco Possíveis Danos

Acidentes pelo exercício da
função

Não Significativo Mecânico/Acidentes Lesões gerais

Postura Não Significativo Ergonômico N.A
.

Exames Obrigatórios
Avaliação Clínica Abrangendo Anamnese Ocup. Exame Físicos e Mentais
(X) Admissional (X) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 24
meses) / menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 24 meses)

3.13.8 Função: CHEFE DE SETOR E GABINETE

Descrição da Atividade:
Identificar necessidades da instituição e buscar soluções junto a secretaria, prezar pelo bom
relacionamento entre membros da equipe, garantir a integridade física da escola, tanto na
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manutenção dos ambientes, objetos e equipamentos, acompanhar o cotidiano e a evolução dos
alunos, incentivar e implantar projetos de iniciativa inovadoras, provendo o material e o espaço
necessário para seu desenvolvimento, gerenciar e articular o trabalho da equipe.
EPIS Recomendados para função:
Recomendamos o uso de calçado fechado.
Observação:
Jornada de trabalho: 40 horas
Ausência de agente nocivo ou de atividades previstas no Anexo IV do Decreto 3.048/1999.
Atividade não insalubre e não periculosa.

.

Riscos à Saúde do Trabalhador
Agente Caract. do

Risco
Risco Possíveis Danos

Acidentes pelo exercício da
função

Não Significativo Mecânico/Acidentes Lesões gerais

Postura Não Significativo Ergonômico N.A
.

Exames Obrigatórios
Avaliação Clínica Abrangendo Anamnese Ocup. Exame Físicos e Mentais
(X) Admissional (X) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 24
meses) / menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 24 meses)

3.13.9 Função: DIRETOR DE DEPARTAMENTO

Descrição da Atividade:
Identificar necessidades da instituição e buscar soluções junto a secretaria da educação, prezar pelo
bom relacionamento entre membros da equipe escolar, garantir a integridade física da escola, tanto
na manutenção dos ambientes, objetos e equipamentos, acompanhar o cotidiano da lada de aula e
a evolução dos alunos, incentivar e implantar projetos de iniciativa inovadoras, provendo o material
e o espaço necessário para seu desenvolvimento, gerenciar e articular o trabalho de professores,
coordenadores, orientadores e funcionários, manter a comunicação com os pais e atende los
quando necessário.
EPIS Recomendados para função:
Recomendamos o uso de calçado fechado.
Observação:
Jornada de trabalho: 40 horas
Ausência de agente nocivo ou de atividades previstas no Anexo IV do Decreto 3.048/1999.
Atividade não insalubre e não periculosa.

.

Riscos à Saúde do Trabalhador
Agente Caract. do

Risco
Risco Possíveis Danos

Acidentes pelo exercício da
função

Não Significativo Mecânico/Acidentes Lesões gerais
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Postura Não Significativo Ergonômico N.A
.

Exames Obrigatórios
Avaliação Clínica Abrangendo Anamnese Ocup. Exame Físicos e Mentais
(X) Admissional (X) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 24
meses) / menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 24 meses)

3.13.10 Função: MONITOR

Descrição da Atividade:
Ensinam e cuidam de alunos na faixa de zero a seis anos; orientam a construção do conhecimento ;
elaboram projetos pedagógicos; planejam ações didáticas e avaliam o desempenho dos alunos.
Preparam material pedagógico; organizam o trabalho. No desenvolvimento das atividades,
mobilizam um conjunto de capacidades comunicativas.
EPIS Recomendados para função:
Recomendamos o uso de calçado fechado.
Observação:
Jornada de trabalho: 40 horas
Ausência de agente nocivo ou de atividades previstas no Anexo IV do Decreto 3.048/1999.
Atividade não insalubre e não periculosa.

.

Riscos à Saúde do Trabalhador
Agente Caract. do

Risco
Risco Possíveis Danos

Acidentes pelo exercício da
função

Não Significativo Mecânico/Acidentes Lesões gerais

Postura Não Significativo Ergonômico N.A
.

Exames Obrigatórios
Avaliação Clínica Abrangendo Anamnese Ocup. Exame Físicos e Mentais
(X) Admissional (X) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 24
meses) / menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 24 meses)

3.13.11 Função: MONITOR (20h)

Descrição da Atividade:
Ensinam e cuidam de alunos na faixa de zero a seis anos; orientam a construção do conhecimento ;
elaboram projetos pedagógicos; planejam ações didáticas e avaliam o desempenho dos alunos.
Preparam material pedagógico; organizam o trabalho. No desenvolvimento das atividades,
mobilizam um conjunto de capacidades comunicativas.
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EPIS Recomendados para função:
Recomendamos o uso de calçado fechado.
Observação:
Jornada de trabalho: 20 horas
Ausência de agente nocivo ou de atividades previstas no Anexo IV do Decreto 3.048/1999.
Atividade não insalubre e não periculosa.

.

Riscos à Saúde do Trabalhador
Agente Caract. do

Risco
Risco Possíveis Danos

Acidentes pelo exercício da
função

Não Significativo Mecânico/Acidentes Lesões gerais

Postura Não Significativo Ergonômico N.A
.

Exames Obrigatórios
Avaliação Clínica Abrangendo Anamnese Ocup. Exame Físicos e Mentais
(X) Admissional (X) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 24
meses) / menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 24 meses)

3.13.12 Função: MOTORISTA

Descrição da Atividade:
Desempenha a função de motorista do conselho tutelar a fim de viabilizar a locomoção dos
conselheiros até o local previsto para realização de sua atividade.
EPIS Recomendados para função:
Recomendamos o uso de calçado fechado.
Observação:
Jornada de trabalho: 40 horas
Ausência de agente nocivo ou de atividades previstas no Anexo IV do Decreto 3.048/1999.
Atividade insalubre grau médio e não periculosa.

.

Riscos à Saúde do Trabalhador
Agente Caract. do

Risco
Risco Possíveis Danos

Acidentes pelo exercício da
função

Não Significativo Mecânico/Acidentes Lesões gerais

Colisão/Capotamento Significativo Mecânico/Acidentes Lesões gerais
Postura Não Significativo Ergonômico N.A

.

Exames Recomendados
EEG Eletroencefalograma
(X) Admissional ( ) Demissional ( ) Periódico ( ) Mudança de

Riscos
( ) Retorno ao
Trabalho
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Ocupacionais
Periodicidade do Exame:

.

Exames Obrigatórios
Acuidade Visual
(X) Admissional ( ) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 12
meses) / maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 12 meses)

Audiometria
(X) Admissional ( ) Demissional ( ) Periódico ( ) Mudança de

Riscos
Ocupacionais

( ) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame:

Avaliação Clínica Abrangendo Anamnese Ocup. Exame Físicos e Mentais
(X) Admissional (X) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 12
meses) / menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 12 meses)

ECG Eletrocardiograma
(X) Admissional ( ) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 12
meses) / maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 12 meses)

Glicemia
(X) Admissional ( ) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 12
meses) / maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 12 meses)

Hemograma completo
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(X) Admissional ( ) Demissional (X) Periódico (X) Mudança
de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 12
meses) / maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 12 meses)

3.13.13 Função: PSICOLOGO(A)

Descrição da Atividade:
Estudam, pesquisam e avaliam o desenvolvimento emocional e os processos mentais e sociais de
indivíduos, grupos e instituições, com a finalidade de análise, tratamento, orientação e educação;
diagnosticam e avaliam distúrbios emocionais e mentais e de adaptação social, elucidando conflitos
e questões e acompanhando o(s) paciente(s) durante o processo de tratamento ou cura; investigam
os fatores inconscientes do comportamento individual e grupal, tornando-os conscientes;
desenvolvem pesquisas experimentais, teóricas e clínicas e coordenam equipes e atividades de
área e afins.
EPIS Recomendados para função:
Recomendamos o uso de calçado fechado, luva de proteção, máscara.
Observação:
Jornada de trabalho: 40 horas
Ausência de agente nocivo ou de atividades previstas no Anexo IV do Decreto 3.048/1999.
Atividade não insalubre e não periculosa.

.

Riscos à Saúde do Trabalhador
Agente Caract. do

Risco
Risco Possíveis Danos

Acidentes pelo exercício da
função

Não Significativo Mecânico/Acidentes Lesões gerais

Postura Não Significativo Ergonômico N.A
.

Exames Obrigatórios
Avaliação Clínica Abrangendo Anamnese Ocup. Exame Físicos e Mentais
(X) Admissional (X) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 24
meses) / menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 24 meses)

3.13.14 Função: PSICOLOGO(A) (20h)

Descrição da Atividade:
Estudam, pesquisam e avaliam o desenvolvimento emocional e os processos mentais e sociais de
indivíduos, grupos e instituições, com a finalidade de análise, tratamento, orientação e educação;
diagnosticam e avaliam distúrbios emocionais e mentais e de adaptação social, elucidando conflitos
e questões e acompanhando o(s) paciente(s) durante o processo de tratamento ou cura; investigam
os fatores inconscientes do comportamento individual e grupal, tornando-os conscientes;
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desenvolvem pesquisas experimentais, teóricas e clínicas e coordenam equipes e atividades de
área e afins.
EPIS Recomendados para função:
Recomendamos o uso de calçado fechado, luva de proteção, máscara.
Observação:
Jornada de trabalho: 20 horas
Ausência de agente nocivo ou de atividades previstas no Anexo IV do Decreto 3.048/1999.
Atividade não insalubre e não periculosa.

.

Riscos à Saúde do Trabalhador
Agente Caract. do

Risco
Risco Possíveis Danos

Acidentes pelo exercício da
função

Não Significativo Mecânico/Acidentes Lesões gerais

Postura Não Significativo Ergonômico N.A
.

Exames Obrigatórios
Avaliação Clínica Abrangendo Anamnese Ocup. Exame Físicos e Mentais
(X) Admissional (X) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 24
meses) / menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 24 meses)

3.13.15 Função: SECRETÁRIO MUNICIPAL

Descrição da Atividade:
Definem política institucional; planejam atividades; administram e captam recursos para projetos
sociais e culturais. Fomentam ações culturais na comunidade; administram acervos, orientam a
elaboração de projetos; coordenam equipes de trabalho e definem política de recursos humanos.
EPIS Recomendados para função:
Recomendamos o uso de calçado fechado.
Observação:
Jornada de trabalho: 40 horas
Ausência de agente nocivo ou de atividades previstas no Anexo IV do Decreto 3.048/1999.
Atividade não insalubre e não periculosa.

.

Riscos à Saúde do Trabalhador
Agente Caract. do

Risco
Risco Possíveis Danos

Acidentes pelo exercício da
função

Não Significativo Mecânico/Acidentes Lesões gerais

Postura Não Significativo Ergonômico N.A
.

Exames Obrigatórios
Avaliação Clínica Abrangendo Anamnese Ocup. Exame Físicos e Mentais
(X) Admissional (X) Demissional (X) Periódico (X) Mudança (X) Retorno ao
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de Riscos
Ocupacionais

Trabalho

Periodicidade do Exame: maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 24
meses) / menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 24 meses)

3.14 Setor: 01.09.0001. MANUTENÇÃO SEC. SERVIÇOS URBANOS

Descrição Física do Ambiente:
Secretaria responsável por serviços urbanos.

3.14.1 Função: AGENTE DE CONSTRUÇÃO

Descrição da Atividade:
Zelar e cuidar da conservação de próprios municipais; Comunicar qualquer irregularidade verificada;
Efetuar pequenos reparos e consertos;
Executar tarefas auxiliares; Operar máquinas de pequeno porte; Auxiliar serviços de jardinagem;
Carregar e descarregar veículos em geral;
Transportar, arrumar e elevar mercadorias, materiais de construção e outros; Fazer mudanças;
Proceder à abertura de valas; Efetuar serviço de carpina em geral; Fazer assentamentos de meio-
fio; Executar tarefas afins.
EPIS Recomendados para função:
Recomendamos o uso de calçado de segurança, luva, óculos, protetor sola
Observação:
Jornada de trabalho: 40 horas
Atividade apresenta agente nocivo previstas no Anexo IV do Decreto 3.048/1999.
Atividade insalubre grau médio e não periculosa.

.

Riscos à Saúde do Trabalhador
Agente Caract. do

Risco
Risco Possíveis Danos

Acidentes pelo exercício da
função

Não Significativo Mecânico/Acidentes Lesões gerais

Animais peçonhentos Não Significativo Mecânico/Acidentes Mal estar geral
Exposição a vibração de corpo
inteiro

Significativo Físico Perda de equilíbrio e falta
de concentração.

Postura Não Significativo Ergonômico N.A
Ruído das máquinas e
equipamentos

Significativo Físico Perda auditiva induzida por
ruído (PAIR)

.

Exames Obrigatórios
Audiometria
(X) Admissional (X) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 12
meses) / menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 12 meses)
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Avaliação Clínica Abrangendo Anamnese Ocup. Exame Físicos e Mentais
(X) Admissional (X) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 12
meses) / menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 12 meses)

3.14.2 Função: AGENTE DE MANUTENÇÃO

Descrição da Atividade:
Zelar e cuidar da conservação de próprios municipais; Comunicar qualquer irregularidade verificada;
Efetuar pequenos reparos e consertos;
Executar tarefas auxiliares; Operar máquinas de pequeno porte; Auxiliar serviços de jardinagem;
Carregar e descarregar veículos em geral;
Transportar, arrumar e elevar mercadorias, materiais de construção e outros; Fazer mudanças;
Proceder à abertura de valas; Efetuar serviço de carpina em geral; Fazer assentamentos de meio-
fio; Executar tarefas afins.
EPIS Recomendados para função:
Recomendamos o uso de calçado de segurança, luvas, protetor solar, óculos.
Observação:
Jornada de trabalho: 40 horas
Atividade apresenta agente nocivo previstas no Anexo IV do Decreto 3.048/1999.
Atividade insalubre grau médio e não periculosa.

.

Riscos à Saúde do Trabalhador
Agente Caract. do

Risco
Risco Possíveis Danos

Acidentes pelo exercício da
função

Não Significativo Mecânico/Acidentes Lesões gerais

Animais peçonhentos Não Significativo Mecânico/Acidentes Mal estar geral
Exposição a vibração de corpo
inteiro

Significativo Físico Perda de equilíbrio e falta
de concentração.

Postura Não Significativo Ergonômico N.A
Ruído das máquinas e
equipamentos

Significativo Físico Perda auditiva induzida por
ruído (PAIR)

.

Exames Obrigatórios
Audiometria
(X) Admissional (X) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 12
meses) / menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 12 meses)
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Avaliação Clínica Abrangendo Anamnese Ocup. Exame Físicos e Mentais
(X) Admissional (X) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 12
meses) / maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 12 meses)

3.14.3 Função: AGENTE DE SERVIÇOS GERAIS

Descrição da Atividade:
Efetuar o corte e grama utilizando Roçadeira; Zelar e cuidar da conservação de próprios municipais;
Comunicar qualquer irregularidade verificada; Zelar e efetuar pela limpeza e conservação de praças,
parques, jardins, recintos e prédios; Executar tarefas auxiliares; Auxiliar serviços de jardinagem;
Cuidar de árvores frutíferas e ornamentais; Zelar pelo funcionamento e a limpeza dos equipamentos
utilizados ou em uso; Proceder à abertura de valas; Efetuar serviço de capina em geral; Varrer,
escovar, lavar e remover lixos e detritos das vias públicas e próprios municipais; Cuidar de currais e
terrenos baldios; Irrigar, adubar e conservar o solo apropriado para produção de mudas; Executar
tarefas afins.
EPIS Recomendados para função:
Recomendamos o uso de calçado fechado.
Observação:
Jornada de trabalho: 40 horas
Atividade apresenta agente nocivo previstas no Anexo IV do Decreto 3.048/1999.
Atividade insalubre grau médio e não periculosa.

.

Riscos à Saúde do Trabalhador
Agente Caract. do

Risco
Risco Possíveis Danos

Acidentes pelo exercício da
função

Não Significativo Mecânico/Acidentes Lesões gerais

Animais peçonhentos Não Significativo Mecânico/Acidentes Mal estar geral
Exposição a vibração de corpo
inteiro

Significativo Físico Perda de equilíbrio e falta
de concentração.

Postura Não Significativo Ergonômico N.A
Ruído das máquinas e
equipamentos

Significativo Físico Perda auditiva induzida por
ruído (PAIR)

.

Exames Obrigatórios
Audiometria
(X) Admissional (X) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 12
meses) / menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 12 meses)
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Avaliação Clínica Abrangendo Anamnese Ocup. Exame Físicos e Mentais
(X) Admissional (X) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 12
meses) / maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 12 meses)

3.14.4 Função: CHEFE DE SETOR E DE GABINETE

Descrição da Atividade:
Verificar andamento de projetos, acompanhar os desenvolvimentos e execuções dos projetos, as
melhorias em projetos existentes e a finalização e entrega de projetos. Coordenar tarefas braçais,
como: transporte de materiais carga e descarga de caminhões, desobstrução de bueiros e locais de
obras; organiza transporte de materiais e ferramentas onde serão executadas as obras.
Desempenha atividade com alternância de postura.
EPIS Recomendados para função:
Recomendamos o uso de calçado fechado.
Observação:
Jornada de trabalho: 40 horas
Ausência de agente nocivo ou de atividades previstas no Anexo IV do Decreto 3.048/1999.
Atividade não insalubre e não periculosa.

.

Riscos à Saúde do Trabalhador
Agente Caract. do

Risco
Risco Possíveis Danos

Acidentes pelo exercício da
função

Não Significativo Mecânico/Acidentes Lesões gerais

Postura Não Significativo Ergonômico N.A
.

Exames Obrigatórios
Avaliação Clínica Abrangendo Anamnese Ocup. Exame Físicos e Mentais
(X) Admissional (X) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 24
meses) / maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 24 meses)

3.14.5 Função: DIRETOR DE DEPARTAMENTO

Descrição da Atividade:
Acompanhar a execução das obras e serviços de infra-estrutura urbana; a manutenção e
conservação dos logradouros urbanos e da rede de iluminação pública; dotar os logradouros
urbanos de equipamentos de sinalização e de segurança; executar obras e realizar serviços de
manutenção e preservação de praças e jardins públicos.
EPIS Recomendados para função:
Recomendamos o uso de calçado fechado.
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Observação:
Jornada de trabalho: 40 horas
Ausência de agente nocivo ou de atividades previstas no Anexo IV do Decreto 3.048/1999.
Atividade não insalubre e não periculosa.

.

Riscos à Saúde do Trabalhador
Agente Caract. do

Risco
Risco Possíveis Danos

Acidentes pelo exercício da
função

Não Significativo Mecânico/Acidentes Lesões gerais

Postura Não Significativo Ergonômico N.A
.

Exames Obrigatórios
Avaliação Clínica Abrangendo Anamnese Ocup. Exame Físicos e Mentais
(X) Admissional (X) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 24
meses) / maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 24 meses)

3.14.6 Função: MOTORISTA (FOSSA)

Descrição da Atividade:
Conduzir veículos de carga (esgotamento sanitário) realizando o transporte de materiais; realizar
verificações básicas do veiculo e, conforme necessidade, comunicar ao chefe imediato a ocorrência
de possíveis irregularidades ou avarias com o caminhão; proceder ao controle continuo de consumo
de combustíveis; proceder ao mapeamento dos serviços executados, identificando o tipo de serviço;
manter atualizada a carteira de nacional de habilitação.
EPIS Recomendados para função:
Recomendamos o uso de calçado de segurança, máscara e luvas.
Observação:
Jornada de trabalho: 40 horas
Presença de agente nocivo ou de atividades previstas no Anexo IV do Decreto 3.048/1999.
Atividade insalubre grau máximo e não periculosa.

.

Riscos à Saúde do Trabalhador
Agente Caract. do

Risco
Risco Possíveis Danos

Acidentes pelo exercício da
função

Significativo Mecânico/Acidentes Lesões gerais

Colisão/Capotamento Significativo Mecânico/Acidentes Lesões gerais
Postura Não Significativo Ergonômico N.A
Trabalhos em galerias, fossas
e tanques de esgoto;

Significativo Biológico Doenças infecciosas

.

Exames Recomendados
EEG Eletroencefalograma
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(X) Admissional ( ) Demissional ( ) Periódico ( ) Mudança de
Riscos
Ocupacionais

( ) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame:

.

Exames Obrigatórios
Acuidade Visual
(X) Admissional ( ) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 12
meses) / maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 12 meses)

Audiometria
(X) Admissional ( ) Demissional ( ) Periódico ( ) Mudança de

Riscos
Ocupacionais

( ) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame:

Avaliação Clínica Abrangendo Anamnese Ocup. Exame Físicos e Mentais
(X) Admissional (X) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 12
meses) / maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 12 meses)

ECG Eletrocardiograma
(X) Admissional ( ) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 12
meses) / maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 12 meses)

Glicemia
(X) Admissional ( ) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 12
meses) / maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 12 meses)



.

.

Responsável Técnico: Dr. Pedro Espinosa CRM-SC 5424 RQE 6107 127

Irani - SC: Av. Governador Ivo Silveira, n° 1080, Edifício Contestado, Sala 02 | (49) 2040-2070
Faxinal dos Guedes - SC: Rua 1° de Maio, n° 183, Sala 201 | (49) 3436-0040

Ponte Serrada - SC: Avenida XV de Novembro, n° 686 | (49) 3435-0359
www.clinicaespinosa.com.br

Hemograma completo
(X) Admissional ( ) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 12
meses) / maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 12 meses)

3.14.7 Função: OPERADOR DE MOTONIVELADORA

Descrição da Atividade:
Fazer a operação de equipamentos rodoviários (motoniveladora) conforme solicitações efetuadas ao
departamento municipal de obras; conduzir e operar maquinas rodantes na preparação de terrenos,
pavimentação urbana e rural; auxiliar na recuperação e conservação de estradas; comunicar,
conforme necessidade, o chefe imediato a ocorrência de possíveis irregularidades ou avarias com
maquina; proceder o controle continuo de consumo de combustíveis, lubrificantes e manutenção em
geral; proceder ao mapeamento dos serviços executados; identificando o tipo de serviço, o local e
carga horaria; manter atualizada a carteira nacional de habilitação e a documentação da maquina;
executar demais atividades, conforme a necessidade da secretaria.
EPIS Recomendados para função:
Recomendamos o uso de calçado de segurança, protetor solar, protetor auricular.
Observação:
Jornada de trabalho: 40 horas
Atividade apresenta agente nocivo previstas no Anexo IV do Decreto 3.048/1999.
Atividade insalubre grau médio e não periculosa.

.

Riscos à Saúde do Trabalhador
Agente Caract. do

Risco
Risco Possíveis Danos

Acidentes pelo exercício da
função

Não Significativo Mecânico/Acidentes Lesões gerais

Animais peçonhentos Não Significativo Mecânico/Acidentes Mal estar geral
Colisão/Capotamento Significativo Mecânico/Acidentes Lesões gerais
Exposição a vibração de corpo
inteiro

Significativo Físico Perda de equilíbrio e falta
de concentração.

Postura Não Significativo Ergonômico N.A
Ruído das máquinas e
equipamentos

Significativo Físico Perda auditiva induzida por
ruído (PAIR)

.

Exames Recomendados
EEG Eletroencefalograma
(X) Admissional ( ) Demissional ( ) Periódico ( ) Mudança de

Riscos
Ocupacionais

( ) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame:
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.

Exames Obrigatórios
Acuidade Visual
(X) Admissional ( ) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 12
meses) / maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 12 meses)

Audiometria
(X) Admissional (X) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 12
meses) / menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 12 meses)

Avaliação Clínica Abrangendo Anamnese Ocup. Exame Físicos e Mentais
(X) Admissional (X) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 12
meses) / maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 12 meses)

ECG Eletrocardiograma
(X) Admissional ( ) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 12
meses) / maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 12 meses)

Glicemia
(X) Admissional ( ) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 12
meses) / maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 12 meses)

Hemograma completo
(X) Admissional ( ) Demissional (X) Periódico (X) Mudança (X) Retorno ao
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de Riscos
Ocupacionais

Trabalho

Periodicidade do Exame: menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 12
meses) / maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 12 meses)

3.14.8 Função: OPERADOR DE RETRO-ESCAVADEIRA

Descrição da Atividade:
Fazer a operação de equipamentos rodoviários (retroescavadeira) conforme solicitações efetuadas
ao departamento municipal de obras; conduzir e operar maquinas rodantes na preparação de
terrenos, pavimentação urbana e rural; auxiliar na recuperação e conservação de estradas;
comunicar, conforme necessidade, o chefe imediato a ocorrência de possíveis irregularidades ou
avarias com maquina; proceder o controle continuo de consumo de combustíveis, lubrificantes e
manutenção em geral; proceder ao mapeamento dos serviços executados; identificando o tipo de
serviço, o local e carga horaria; manter atualiza a carteira nacional de habilitação e a documentação
da maquina; executar demais atividades, conforme a necessidade da secretaria.
EPIS Recomendados para função:
Recomendamos o uso de calçado de segurança, protetor solar, protetor auricular.
Observação:
Jornada de trabalho: 40 horas
Atividade apresenta agente nocivo previstas no Anexo IV do Decreto 3.048/1999.
Atividade insalubre grau médio e não periculosa.

.

Riscos à Saúde do Trabalhador
Agente Caract. do

Risco
Risco Possíveis Danos

Acidentes pelo exercício da
função

Não Significativo Mecânico/Acidentes Lesões gerais

Animais peçonhentos Não Significativo Mecânico/Acidentes Mal estar geral
Colisão/Capotamento Significativo Mecânico/Acidentes Lesões gerais
Exposição a vibração de corpo
inteiro

Significativo Físico Perda de equilíbrio e falta
de concentração.

Postura Não Significativo Ergonômico N.A
Ruído das máquinas e
equipamentos

Significativo Físico Perda auditiva induzida por
ruído (PAIR)

.

Exames Recomendados
EEG Eletroencefalograma
(X) Admissional ( ) Demissional ( ) Periódico ( ) Mudança de

Riscos
Ocupacionais

( ) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame:

.

Exames Obrigatórios
Acuidade Visual
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(X) Admissional ( ) Demissional (X) Periódico (X) Mudança
de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 12
meses) / maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 12 meses)

Audiometria
(X) Admissional (X) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 12
meses) / menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 12 meses)

Avaliação Clínica Abrangendo Anamnese Ocup. Exame Físicos e Mentais
(X) Admissional (X) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 12
meses) / maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 12 meses)

ECG Eletrocardiograma
(X) Admissional ( ) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 12
meses) / maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 12 meses)

Glicemia
(X) Admissional ( ) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 12
meses) / maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 12 meses)

Hemograma completo
(X) Admissional ( ) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 12
meses) / maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 12 meses)
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3.14.9 Função: OPERADOR MINI ESCAVADEIRA

Descrição da Atividade:
Fazer a operação de equipamentos rodoviários (miniescavadeira) conforme solicitações efetuadas
ao departamento municipal de obras; conduzir e operar maquinas rodantes na preparação de
terrenos, pavimentação urbana e rural; auxiliar na recuperação e conservação de estradas;
comunicar, conforme necessidade, o chefe imediato a ocorrência de possíveis irregularidades ou
avarias com maquina; proceder o controle continuo de consumo de combustíveis, lubrificantes e
manutenção em geral; proceder ao mapeamento dos serviços executados; identificando o tipo de
serviço, o local e carga horaria; manter atualizada a carteira nacional de habilitação e a
documentação da maquina; executar demais atividades, conforme a necessidade da secretaria.
EPIS Recomendados para função:
Recomendamos o uso de calçado de segurança, protetor solar, protetor auricular.
Observação:
Jornada de trabalho: 40 horas
Atividade apresenta agente nocivo previstas no Anexo IV do Decreto 3.048/1999.
Atividade insalubre grau médio e não periculosa.

.

Riscos à Saúde do Trabalhador
Agente Caract. do

Risco
Risco Possíveis Danos

Acidentes pelo exercício da
função

Não Significativo Mecânico/Acidentes Lesões gerais

Animais peçonhentos Não Significativo Mecânico/Acidentes Mal estar geral
Colisão/Capotamento Significativo Mecânico/Acidentes Lesões gerais
Exposição a vibração de corpo
inteiro

Significativo Físico Perda de equilíbrio e falta
de concentração.

Postura Não Significativo Ergonômico N.A
Ruído das máquinas e
equipamentos

Significativo Físico Perda auditiva induzida por
ruído (PAIR)

.

Exames Recomendados
EEG Eletroencefalograma
(X) Admissional ( ) Demissional ( ) Periódico ( ) Mudança de

Riscos
Ocupacionais

( ) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame:

.

Exames Obrigatórios
Acuidade Visual
(X) Admissional ( ) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 12
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meses) / maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 12 meses)

Audiometria
(X) Admissional (X) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 12
meses) / menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 12 meses)

Avaliação Clínica Abrangendo Anamnese Ocup. Exame Físicos e Mentais
(X) Admissional (X) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 12
meses) / maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 12 meses)

ECG Eletrocardiograma
(X) Admissional ( ) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 12
meses) / maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 12 meses)

Glicemia
(X) Admissional ( ) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 12
meses) / maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 12 meses)

Hemograma completo
(X) Admissional ( ) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 12
meses) / maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 12 meses)

3.14.10 Função: SECRETÁRIO MUNICIPAL

Descrição da Atividade:
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Administram e controlam a frota de veículos de serviços urbano; Supervisionam atividades de
motoristas e auxiliares; Checam e inspecionam documentação de motoristas e de veículos;
Supervisionam embarque e desembarque de cargas; Inspecionam condições do veículo e da carga;
Preenchem e emitem documentos fiscais e de controle.
EPIS Recomendados para função:
Recomendamos o uso de calçado fechado.
Observação:
Jornada de trabalho: 40 horas
Ausência de agente nocivo ou de atividades previstas no Anexo IV do Decreto 3.048/1999.
Atividade não insalubre e não periculosa.

.

Riscos à Saúde do Trabalhador
Agente Caract. do

Risco
Risco Possíveis Danos

Acidentes pelo exercício da
função

Não Significativo Mecânico/Acidentes Lesões gerais

Postura Não Significativo Ergonômico N.A
.

Exames Obrigatórios
Avaliação Clínica Abrangendo Anamnese Ocup. Exame Físicos e Mentais
(X) Admissional (X) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 24
meses) / maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 24 meses)

3.14.11 Função: VIGIA

Descrição da Atividade:
Vigiam dependências e áreas públicas e privadas com a finalidade de prevenir, controlar e combater
irregularidades; Zelam pela segurança das pessoas, do patrimônio e pelo cumprimento das leis e
regulamentos; Recepcionam e controlam a movimentação de pessoas em áreas de acesso livre e
restrito; Fiscalizam pessoas, cargas e patrimônio; Comunicam-se via rádio ou telefone e prestam
informações ao público e aos órgãos competentes.
EPIS Recomendados para função:
Recomendamos o uso de calçado de segurança
Observação:
Jornada de trabalho: 40 horas
Atividade não apresenta agente nocivo previstas no Anexo IV do Decreto 3.048/1999.
Atividade não insalubre e periculosa.

.

Riscos à Saúde do Trabalhador
Agente Caract. do

Risco
Risco Possíveis Danos

Acidentes pelo exercício da
função

Não Significativo Mecânico/Acidentes Lesões gerais

Condições perigosas previstas Significativo Periculoso Lesões gerais
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na legislação trabalhista
Postura Não Significativo Ergonômico N.A

.

Exames Obrigatórios
Avaliação Clínica Abrangendo Anamnese Ocup. Exame Físicos e Mentais
(X) Admissional (X) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 24
meses) / maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 24 meses)

3.15 Setor: 01.10.0001. MANUTENÇÃO SECRETARIA MEIO AMBIENTE

Descrição Física do Ambiente:
Serviço público. Gestão do meio ambiente.

3.15.1 Função: AGENTE DA DEFESA CIVIL

Descrição da Atividade:
Orientar e fiscalizar as atividades e obras para prevenção/preservação ambiental e da saúde, por
meio de vistorias, inspeções e análises técnicas de locais, atividades, obras, projetos e processos,
visando o cumprimento da legislação ambiental e sanitária; promover educação sanitária e
ambiental.
EPIS Recomendados para função:
Recomendamos o uso de calçado de segurança, luva de proteção, óculos de proteção, colete.
Observação:
Jornada de trabalho: 40 horas
Ausência de agente nocivo ou de atividades previstas no Anexo IV do Decreto 3.048/1999.
Atividade não Insalubre, não periculosa.

.

Riscos à Saúde do Trabalhador
Agente Caract. do

Risco
Risco Possíveis Danos

Acidentes pelo exercício da
função

Não Significativo Mecânico/Acidentes Lesões gerais

Colisão/Capotamento Significativo Mecânico/Acidentes Lesões gerais
Postura Não Significativo Ergonômico N.A

.

Exames Obrigatórios
Avaliação Clínica Abrangendo Anamnese Ocup. Exame Físicos e Mentais
(X) Admissional (X) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 24
meses) / maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 24 meses)
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3.16 Setor: 02.08.0001. MANUTENÇÃO SAUDE BUCAL

Descrição Física do Ambiente:
Setor responsável pela manutenção da saúde bucal.

3.16.1 Função: AUXILIAR DE ENFERMAGEM

Descrição da Atividade:
Exercer as atividades técnicas de enfermagem, participar dos serviços e das ações de saúde
pública, junto às unidades de saúde e na operacionalização dos programas de saúde em que o
Município seja participe ou os desenvolva especialmente os de saúde preventiva e das campanhas
de saúde pública e de controle epidemiológico; integrar e interagir com a equipe de profissionais
para melhorar e ampliar o atendimento à saúde da população e, especialmente, para a promoção de
formas de prevenção de endemias; cooperar e participar das atividades, ações e serviços de saúde
pública, segundo as respectivas especialidades, inclusive em programas sociais e comunitários, nos
termos da programação da Administração; exercer outras atribuições próprias das características do
cargo.
EPIS Recomendados para função:
Recomendamos o uso de calçado fechado, luva de proteção, máscara.
Observação:
Jornada de trabalho: 40 horas
Presença de agente nocivo ou de atividades previstas no Anexo IV do Decreto 3.048/1999.
Atividade insalubre grau médio e não periculosa.

.

Riscos à Saúde do Trabalhador
Agente Caract. do

Risco
Risco Possíveis Danos

Acidentes pelo exercício da
função

Não Significativo Mecânico/Acidentes Lesões gerais

Objetos cortantes e/ou
perfurocortantes

Significativo Mecânico/Acidentes Doenças Infecto-
Contagiosas

Postura Não Significativo Ergonômico N.A
Trabalhos em
estabelecimentos de saúde
em contato com pacientes
portadores de doenças
infecto-contagiosas ou com
manuseio de materiais
contaminados

Significativo Biológico Doenças Infecto-
Contagiosas

.

Exames Obrigatórios
Avaliação Clínica Abrangendo Anamnese Ocup. Exame Físicos e Mentais
(X) Admissional (X) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 12
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meses) / maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 12 meses)

HBs Ag (Antígeno Austrália)
(X) Admissional (X) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 12
meses) / maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 12 meses)

Hemograma completo
(X) Admissional ( ) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 12
meses) / menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 12 meses)

Parasitológico de fezes
(X) Admissional ( ) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 12
meses) / menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 12 meses)

Parcial de urina (EQU)
(X) Admissional ( ) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 12
meses) / menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 12 meses)

Raio X de tórax PA + P
(X) Admissional (X) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 12
meses) / maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 12 meses)

Sífilis (VDRL)
(X) Admissional (X) Demissional (X) Periódico (X) Mudança (X) Retorno ao
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de Riscos
Ocupacionais

Trabalho

Periodicidade do Exame: maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 12
meses) / menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 12 meses)

3.16.2 Função: AUXILIAR DE SAÚDE BUCAL

Descrição da Atividade:
Planejam o trabalho técnico-odontológico em órgãos públicos de saúde, participam de programas de
promoção à saúde, projetos educativos e de orientação de higiene bucal, administram os recursos
financeiros e materiais, mobilizam capacidades de comunicação em palestras, orientações e
discussões técnicas. Organizar e executar atividades de higiene bucal, preparar o paciente para o
atendimento, auxiliar e instrumentar os profissionais nas intervenções clínicas, inclusive em
ambientes hospitalares; selecionar moldeiras; manipular materiais de uso odontológico; registrar
dados e participar da análise das informações relacionadas ao controle administrativo em saúde
bucal, realizam a limpeza, assepsia, desinfeção e esterilização do instrumental, equipamentos
odontológicos e do ambiente de trabalho; transporte, manuseio e descarte de produtos e resíduos
odontológicos; desenvolver ações de promoção da saúde e prevenção de riscos ambientais e
sanitários.
EPIS Recomendados para função:
Recomendamos o uso de calçado fechado, luva de proteção, máscara.
Observação:
Jornada de trabalho: 40 horas
Presença de agente nocivo ou de atividades previstas no Anexo IV do Decreto 3.048/1999.
Atividade insalubre grau médio e não periculosa.

.

Riscos à Saúde do Trabalhador
Agente Caract. do

Risco
Risco Possíveis Danos

Acidentes pelo exercício da
função

Não Significativo Mecânico/Acidentes Lesões gerais

Objetos cortantes e/ou
perfurocortantes

Significativo Mecânico/Acidentes Doenças Infecto-
Contagiosas

Postura Não Significativo Ergonômico N.A
Trabalhos em
estabelecimentos de saúde
em contato com pacientes
portadores de doenças
infecto-contagiosas ou com
manuseio de materiais
contaminados

Significativo Biológico Doenças Infecto-
Contagiosas

.

Exames Obrigatórios
Avaliação Clínica Abrangendo Anamnese Ocup. Exame Físicos e Mentais
(X) Admissional (X) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho



.

.

Responsável Técnico: Dr. Pedro Espinosa CRM-SC 5424 RQE 6107 138

Irani - SC: Av. Governador Ivo Silveira, n° 1080, Edifício Contestado, Sala 02 | (49) 2040-2070
Faxinal dos Guedes - SC: Rua 1° de Maio, n° 183, Sala 201 | (49) 3436-0040

Ponte Serrada - SC: Avenida XV de Novembro, n° 686 | (49) 3435-0359
www.clinicaespinosa.com.br

Periodicidade do Exame: menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 12
meses) / maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 12 meses)

HBs Ag (Antígeno Austrália)
(X) Admissional (X) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 12
meses) / maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 12 meses)

Hemograma completo
(X) Admissional ( ) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 12
meses) / menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 12 meses)

Parasitológico de fezes
(X) Admissional ( ) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 12
meses) / menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 12 meses)

Parcial de urina (EQU)
(X) Admissional ( ) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 12
meses) / menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 12 meses)

Raio X de tórax PA + P
(X) Admissional (X) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 12
meses) / maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 12 meses)

Sífilis (VDRL)
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(X) Admissional (X) Demissional (X) Periódico (X) Mudança
de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 12
meses) / menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 12 meses)

3.16.3 Função: AUXILIAR DE SAÚDE BUCAL ACT

Descrição da Atividade:
Planejam o trabalho técnico-odontológico em órgãos públicos de saúde, participam de programas de
promoção à saúde, projetos educativos e de orientação de higiene bucal, administram os recursos
financeiros e materiais, mobilizam capacidades de comunicação em palestras, orientações e
discussões técnicas. Organizar e executar atividades de higiene bucal, preparar o paciente para o
atendimento, auxiliar e instrumentar os profissionais nas intervenções clínicas, inclusive em
ambientes hospitalares; selecionar moldeiras; manipular materiais de uso odontológico; registrar
dados e participar da análise das informações relacionadas ao controle administrativo em saúde
bucal, realizam a limpeza, assepsia, desinfeção e esterilização do instrumental, equipamentos
odontológicos e do ambiente de trabalho; transporte, manuseio e descarte de produtos e resíduos
odontológicos; desenvolver ações de promoção da saúde e prevenção de riscos ambientais e
sanitários.
EPIS Recomendados para função:
Recomendamos o uso de calçado fechado, luva de proteção, máscara.
Observação:
Jornada de trabalho: 40 horas
Presença de agente nocivo ou de atividades previstas no Anexo IV do Decreto 3.048/1999.
Atividade insalubre grau médio e não periculosa.

.

Riscos à Saúde do Trabalhador
Agente Caract. do

Risco
Risco Possíveis Danos

Acidentes pelo exercício da
função

Não Significativo Mecânico/Acidentes Lesões gerais

Objetos cortantes e/ou
perfurocortantes

Significativo Mecânico/Acidentes Doenças Infecto-
Contagiosas

Postura Não Significativo Ergonômico N.A
Trabalhos em
estabelecimentos de saúde
em contato com pacientes
portadores de doenças
infecto-contagiosas ou com
manuseio de materiais
contaminados

Significativo Biológico Doenças Infecto-
Contagiosas

.

Exames Obrigatórios
Avaliação Clínica Abrangendo Anamnese Ocup. Exame Físicos e Mentais
(X) Admissional (X) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
(X) Retorno ao
Trabalho
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Ocupacionais
Periodicidade do Exame: menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 12
meses) / maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 12 meses)

HBs Ag (Antígeno Austrália)
(X) Admissional (X) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 12
meses) / maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 12 meses)

Hemograma completo
(X) Admissional ( ) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 12
meses) / menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 12 meses)

Parasitológico de fezes
(X) Admissional ( ) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 12
meses) / menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 12 meses)

Parcial de urina (EQU)
(X) Admissional ( ) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 12
meses) / menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 12 meses)

Raio X de tórax PA + P
(X) Admissional (X) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 12
meses) / maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 12 meses)
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Sífilis (VDRL)
(X) Admissional (X) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 12
meses) / menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 12 meses)

3.16.4 Função: ODONTÓLOGO

Descrição da Atividade:
Exercer as atribuições inerentes à formação técnico-profissional, junto às unidades de saúde do
Município, com atuação fundamentada nas ações preventivas; participar efetivamente na execução
dos planos, programas, ações, e serviços de saúde pública em que o Município, seja partícipe ou
que os desenvolva , dando preferência às ações preventivas ; participar em programas, ações e
serviços de saúde pública e interagir com os demais profissionais de saúde; participar de equipes
multidisciplinares que objetivam a melhoria das condições de vida da população local; além de
outras atribuições inerentes à odontologia em saúde pública; executar outras atividades e serviços,
segundo as especialidades pertinentes à respectiva profissão.
EPIS Recomendados para função:
Recomendamos o uso de calçado fechado, luva de proteção, máscara.
Observação:
Jornada de trabalho: 40 horas
Presença de agente nocivo ou de atividades previstas no Anexo IV do Decreto 3.048/1999.
Atividade insalubre grau médio e não periculosa.

.

Riscos à Saúde do Trabalhador
Agente Caract. do

Risco
Risco Possíveis Danos

Acidentes pelo exercício da
função

Não Significativo Mecânico/Acidentes Lesões gerais

Objetos cortantes e/ou
perfurocortantes

Significativo Mecânico/Acidentes Doenças Infecto-
Contagiosas

Postura Não Significativo Ergonômico N.A
Trabalhos em
estabelecimentos de saúde
em contato com pacientes
portadores de doenças
infecto-contagiosas ou com
manuseio de materiais
contaminados

Significativo Biológico Doenças Infecto-
Contagiosas

.

Exames Obrigatórios
Avaliação Clínica Abrangendo Anamnese Ocup. Exame Físicos e Mentais
(X) Admissional (X) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho
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Periodicidade do Exame: menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 12
meses) / maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 12 meses)

HBs Ag (Antígeno Austrália)
(X) Admissional (X) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 12
meses) / maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 12 meses)

Hemograma completo
(X) Admissional ( ) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 12
meses) / menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 12 meses)

Parasitológico de fezes
(X) Admissional ( ) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 12
meses) / menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 12 meses)

Parcial de urina (EQU)
(X) Admissional ( ) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 12
meses) / menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 12 meses)

Raio X de tórax PA + P
(X) Admissional (X) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 12
meses) / maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 12 meses)

Sífilis (VDRL)
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(X) Admissional (X) Demissional (X) Periódico (X) Mudança
de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 12
meses) / menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 12 meses)

3.17 Setor: 02.08.0157. MANUTENÇÃO SERVIÇOS SAMU

Descrição Física do Ambiente:
Setor responsável pela manutenção do SAMU

3.17.1 Função: AGENTE DE SERVIÇOS GERAIS

Descrição da Atividade:
Executar serviços gerais de limpeza e conservação das instalações. Limpar, varrer, passar pano,
lavar calçadas, limpar banheiro, recolher lixo, organizar os ambientes. Conferir, organizar os
materiais de limpeza, lavar e conservar materiais utilizados no desempenho da função.
Desempenha atividade com alternância de postura.
EPIS Recomendados para função:
Recomendamos o uso de calçado de segurança, luva de proteção, jaleco.
Observação:
Jornada de trabalho: 40 horas
Atividade não apresenta agente nocivo prevista na Anexo IV do Decreto 3.048/1999.
Atividade Insalubre grau médio e não periculosa.

.

Riscos à Saúde do Trabalhador
Agente Caract. do

Risco
Risco Possíveis Danos

Acidentes pelo exercício da
função

Não Significativo Mecânico/Acidentes Lesões gerais

Agentes biológicos Significativo Biológico Doenças infecciosas
Álcalis cáusticos Não Significativo Químico N.A
Postura Significativo Ergonômico Fadiga muscular
Umidade Não Significativo Físico N.A

.

Exames Obrigatórios
Avaliação Clínica Abrangendo Anamnese Ocup. Exame Físicos e Mentais
(X) Admissional (X) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 12
meses) / maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 12 meses)

3.17.2 Função: MOTORISTA DE AMBULÂNCIA

Descrição da Atividade:
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Dirigir ambulâncias e outros veículos destinados ou utilizados no translato de pacientes, em casos
emergências ou encaminhados a tratamento especializado, conforme determinações superiores,
com absoluta obediência às normas da legislação de trânsito; promover a manutenção e
recuperação preventiva dos veículos e de seus componentes indispensáveis e acessórios, inclusive
sua limpeza; auxiliar em outras atividades e serviços do órgão de Saúde e por ordens superiores,
conforme a necessidade ou o caso.
EPIS Recomendados para função:
Recomendamos o uso de calçado fechado, luva de proteção, máscara.
Observação:
Jornada de trabalho: 40 horas
Ausência de agente nocivo ou de atividades previstas no Anexo IV do Decreto 3.048/1999.
Atividade insalubre grau médio e não periculosa.

.

Riscos à Saúde do Trabalhador
Agente Caract. do

Risco
Risco Possíveis Danos

Acidentes pelo exercício da
função

Não Significativo Mecânico/Acidentes Lesões gerais

Agentes biológicos Significativo Biológico Doenças Infecto-
Contagiosas

Colisão/Capotamento Significativo Mecânico/Acidentes Lesões gerais
Postura Não Significativo Ergonômico N.A

.

Exames Recomendados
EEG Eletroencefalograma
(X) Admissional ( ) Demissional ( ) Periódico ( ) Mudança de

Riscos
Ocupacionais

( ) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame:

.

Exames Obrigatórios
Acuidade Visual
(X) Admissional ( ) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 12
meses) / maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 12 meses)

Audiometria
(X) Admissional ( ) Demissional ( ) Periódico ( ) Mudança de

Riscos
Ocupacionais

( ) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame:
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Avaliação Clínica Abrangendo Anamnese Ocup. Exame Físicos e Mentais
(X) Admissional (X) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 12
meses) / maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 12 meses)

ECG Eletrocardiograma
(X) Admissional ( ) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 12
meses) / maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 12 meses)

Glicemia
(X) Admissional ( ) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 12
meses) / maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 12 meses)

Hemograma completo
(X) Admissional ( ) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 12
meses) / maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 12 meses)

3.17.3 Função: TÉCNICO DE ENFERMAGEM

Descrição da Atividade:
Exercer as atividades técnicas de enfermagem, participar dos serviços e das ações de saúde
pública, junto às unidades de saúde e na operacionalização dos programas de saúde em que o
Município seja participe ou os desenvolva especialmente saúde preventiva, inclusive o PSF, de
campanhas de saúde pública e de controle epidemiológico (campanhas de vacinação); integra e
interagir com a equipe de profissionais para melhorar e ampliar o atendimento à saúde da
população e, especialmente, para a promoção de formas de prevenção de endemias; cooperar e
participar das atividades, ações e serviços de saúde pública, inclusive de extensão e de
saneamento, segundo as respectivas especialidades, inclusive em programas sociais e
comunitários, nos termos da programação da Administração, promover e participar de reuniões e
grupos de discussão de temas relacionados à saúde pública; exercer outras atribuições próprias das
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características do cargo.
EPIS Recomendados para função:
Recomendamos o uso de calçado fechado, luva de proteção, máscara.
Observação:
Jornada de trabalho: 40 horas
Presença de agente nocivo ou de atividades previstas no Anexo IV do Decreto 3.048/1999.
Atividade insalubre grau médio e não periculosa.

.

Riscos à Saúde do Trabalhador
Agente Caract. do

Risco
Risco Possíveis Danos

Acidentes pelo exercício da
função

Não Significativo Mecânico/Acidentes Lesões gerais

Objetos cortantes e/ou
perfurocortantes

Significativo Mecânico/Acidentes Doenças Infecto-
Contagiosas

Postura Não Significativo Ergonômico N.A
Trabalhos em
estabelecimentos de saúde
em contato com pacientes
portadores de doenças
infecto-contagiosas ou com
manuseio de materiais
contaminados

Significativo Biológico Doenças Infecto-
Contagiosas

.

Exames Obrigatórios
Avaliação Clínica Abrangendo Anamnese Ocup. Exame Físicos e Mentais
(X) Admissional (X) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 12
meses) / maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 12 meses)

HBs Ag (Antígeno Austrália)
(X) Admissional (X) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 12
meses) / maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 12 meses)

Hemograma completo
(X) Admissional ( ) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 12
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meses) / menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 12 meses)

Parasitológico de fezes
(X) Admissional ( ) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 12
meses) / menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 12 meses)

Parcial de urina (EQU)
(X) Admissional ( ) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 12
meses) / menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 12 meses)

Raio X de tórax PA + P
(X) Admissional (X) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 12
meses) / maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 12 meses)

Sífilis (VDRL)
(X) Admissional (X) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 12
meses) / menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 12 meses)

3.18 Setor: 02.08.0164. MANUTENÇÃO AGENTES DE SAUDE.

Descrição Física do Ambiente:
Setor para manutenção dos agentes comunitários.

3.18.1 Função: AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE

Descrição da Atividade:
Executar serviços de apoio a profissionais de saúde, como integrante de equipe de saúde e de
orientação à famílias e à pessoas; participar da execução do Programa de Saúde da Família - PSF-
e do Programa Agente Comunitária de Saúde; sempre no cumprimento das normas aplicáveis aos
dois programas, conforme estabelecido pelo Ministério da Saúde; visitar as famílias residentes na
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micro área de ação e em outras, quando colegas estiverem de férias, bem como participar em
outras ações e serviços de saúde, conforme planejamento de órgão municipal de saúde,
especialmente das campanhas de saúde pública e aquelas relativas à imunizações.
EPIS Recomendados para função:
Recomendamos o uso de calçado fechado, protetor solar.
Observação:
Jornada de trabalho: 40 horas
Ausência de agente nocivo ou de atividades previstas no Anexo IV do Decreto 3.048/1999.
Atividade insalubre e não periculosa.
Aposentadoria especial e insalubridade - Emenda Constitucional nº 120 de 05 de maio de 2022

.

Riscos à Saúde do Trabalhador
Agente Caract. do

Risco
Risco Possíveis Danos

Acidentes pelo exercício da
função

Não Significativo Mecânico/Acidentes Lesões gerais

Agentes biológicos Não Significativo Biológico N.A
Animais domésticos Significativo Mecânico/Acidentes Lesões gerais
Intempéries Significativo Físico Dermatite Solar
Postura Não Significativo Ergonômico N.A

.

Exames Obrigatórios
Avaliação Clínica Abrangendo Anamnese Ocup. Exame Físicos e Mentais
(X) Admissional (X) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 12
meses) / maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 12 meses)

3.18.2 Função: TÉCNICO DE ENFERMAGEM ACT

Descrição da Atividade:
Exercer as atividades técnicas de enfermagem, participar dos serviços e das ações de saúde
pública, junto às unidades de saúde e na operacionalização dos programas de saúde em que o
Município seja participe ou os desenvolva especialmente saúde preventiva, inclusive o PSF, de
campanhas de saúde pública e de controle epidemiológico (campanhas de vacinação); integra e
interagir com a equipe de profissionais para melhorar e ampliar o atendimento à saúde da
população e, especialmente, para a promoção de formas de prevenção de endemias; cooperar e
participar das atividades, ações e serviços de saúde pública, inclusive de extensão e de
saneamento, segundo as respectivas especialidades, inclusive em programas sociais e
comunitários, nos termos da programação da Administração, promover e participar de reuniões e
grupos de discussão de temas relacionados à saúde pública; exercer outras atribuições próprias das
características do cargo.
EPIS Recomendados para função:
Recomendamos o uso de calçado fechado, luva de proteção, máscara.
Observação:
Jornada de trabalho: 40 horas
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Ausência de agente nocivo ou de atividades previstas no Anexo IV do Decreto 3.048/1999.
Atividade insalubre grau médio e não periculosa.

.

Riscos à Saúde do Trabalhador
Agente Caract. do

Risco
Risco Possíveis Danos

Acidentes pelo exercício da
função

Não Significativo Mecânico/Acidentes Lesões gerais

Objetos cortantes e/ou
perfurocortantes

Significativo Mecânico/Acidentes Doenças Infecto-
Contagiosas

Postura Não Significativo Ergonômico N.A
Trabalhos em
estabelecimentos de saúde
em contato com pacientes
portadores de doenças
infecto-contagiosas ou com
manuseio de materiais
contaminados

Significativo Biológico Doenças Infecto-
Contagiosas

.

Exames Obrigatórios
Avaliação Clínica Abrangendo Anamnese Ocup. Exame Físicos e Mentais
(X) Admissional (X) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 12
meses) / maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 12 meses)

HBs Ag (Antígeno Austrália)
(X) Admissional (X) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 12
meses) / maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 12 meses)

Hemograma completo
(X) Admissional ( ) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 12
meses) / menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 12 meses)

Parasitológico de fezes
(X) Admissional ( ) Demissional (X) Periódico (X) Mudança (X) Retorno ao
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de Riscos
Ocupacionais

Trabalho

Periodicidade do Exame: maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 12
meses) / menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 12 meses)

Parcial de urina (EQU)
(X) Admissional ( ) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 12
meses) / menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 12 meses)

Raio X de tórax PA + P
(X) Admissional (X) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 12
meses) / maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 12 meses)

Sífilis (VDRL)
(X) Admissional (X) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 12
meses) / menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 12 meses)

3.19 Setor: 02.08.0165. MANUTENÇÃO SAUDE DA FAMILIA

Descrição Física do Ambiente:
Setor responsável pela manutenção da saúde da família.

3.19.1 Função: AGENTE DE SERVIÇOS GERAIS

Descrição da Atividade:
Executar serviços gerais de limpeza e conservação das instalações. Limpar, varrer, passar pano,
lavar calçadas, limpar banheiro, recolher lixo, organizar os ambientes. Conferir, organizar os
materiais de limpeza, lavar e conservar materiais utilizados no desempenho da função.
Desempenha atividade com alternância de postura.
EPIS Recomendados para função:
Recomendamos o uso de calçado de segurança, luva de proteção, jaleco.
Observação:
Jornada de trabalho: 40 horas
Atividade não apresenta agente nocivo prevista na Anexo IV do Decreto 3.048/1999.
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Atividade Insalubre grau médio e não periculosa.
.

Riscos à Saúde do Trabalhador
Agente Caract. do

Risco
Risco Possíveis Danos

Acidentes pelo exercício da
função

Não Significativo Mecânico/Acidentes Lesões gerais

Agentes biológicos Significativo Biológico Doenças infecciosas
Álcalis cáusticos Não Significativo Químico N.A
Postura Significativo Ergonômico Fadiga muscular
Umidade Não Significativo Físico N.A

.

Exames Obrigatórios
Avaliação Clínica Abrangendo Anamnese Ocup. Exame Físicos e Mentais
(X) Admissional (X) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 12
meses) / maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 12 meses)

3.19.2 Função: ASSISTENCIA SOCIAL

Descrição da Atividade:
Prestam serviços sociais orientando indivíduos, famílias, comunidade e instituições sobre direitos e
deveres (normas, códigos e legislação), serviços e recursos sociais e programas de educação;
planejam, coordenam e avaliam planos, programas e projetos sociais em diferentes áreas de
atuação profissional (seguridade, educação, trabalho, jurídica, habitação e outras), atuando nas
esferas pública e privada; orientam e monitoram ações em desenvolvimento relacionados à
economia doméstica, nas áreas de habitação, vestuário e têxteis, desenvolvimento humano,
economia familiar, educação do consumidor, alimentação e saúde; desempenham tarefas
administrativas e articulam recursos financeiros disponíveis.
EPIS Recomendados para função:
Recomendamos o uso de calçado fechado, luva de proteção, máscara.
Observação:
Jornada de trabalho: 40 horas
Ausência de agente nocivo ou de atividades previstas no Anexo IV do Decreto 3.048/1999.
Atividade não insalubre e não periculosa.

.

Riscos à Saúde do Trabalhador
Agente Caract. do

Risco
Risco Possíveis Danos

Acidentes pelo exercício da
função

Não Significativo Mecânico/Acidentes Lesões gerais

Postura Não Significativo Ergonômico N.A
.

Exames Obrigatórios
Avaliação Clínica Abrangendo Anamnese Ocup. Exame Físicos e Mentais
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(X) Admissional (X) Demissional (X) Periódico (X) Mudança
de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 24
meses) / maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 24 meses)

3.19.3 Função: AUXILIAR DE ENFERMAGEM

Descrição da Atividade:
Cargo em Extinção - Exercer as atividades técnicas de enfermagem, participar dos serviços e das
ações de saúde pública, junto às unidades de saúde e na operacionalização dos programas de
saúde em que o Município seja participe ou os desenvolva especialmente os de saúde preventiva e
das campanhas de saúde pública e de controle epidemiológico; integrar e interagir com a equipe de
profissionais para melhorar e ampliar o atendimento à saúde da população e, especialmente, para a
promoção de formas de prevenção de endemias; cooperar e participar das atividades, ações e
serviços de saúde pública, segundo as respectivas especialidades, inclusive em programas sociais
e comunitários, nos termos da programação da Administração; exercer outras atribuições próprias
das características do cargo.
EPIS Recomendados para função:
Recomendamos o uso de calçado fechado, luva de proteção, máscara.
Observação:
Jornada de trabalho: 40 horas
Presença de agente nocivo ou de atividades previstas no Anexo IV do Decreto 3.048/1999.
Atividade insalubre grau médio e não periculosa.

.

Riscos à Saúde do Trabalhador
Agente Caract. do

Risco
Risco Possíveis Danos

Acidentes pelo exercício da
função

Não Significativo Mecânico/Acidentes Lesões gerais

Objetos cortantes e/ou
perfurocortantes

Significativo Mecânico/Acidentes Doenças Infecto-
Contagiosas

Postura Não Significativo Ergonômico N.A
Trabalhos em
estabelecimentos de saúde
em contato com pacientes
portadores de doenças
infecto-contagiosas ou com
manuseio de materiais
contaminados

Significativo Biológico Doenças Infecto-
Contagiosas

.

Exames Obrigatórios
Avaliação Clínica Abrangendo Anamnese Ocup. Exame Físicos e Mentais
(X) Admissional (X) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho
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Periodicidade do Exame: menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 12
meses) / maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 12 meses)

HBs Ag (Antígeno Austrália)
(X) Admissional (X) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 12
meses) / maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 12 meses)

Hemograma completo
(X) Admissional ( ) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 12
meses) / menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 12 meses)

Parasitológico de fezes
(X) Admissional ( ) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 12
meses) / menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 12 meses)

Parcial de urina (EQU)
(X) Admissional ( ) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 12
meses) / menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 12 meses)

Raio X de tórax PA + P
(X) Admissional (X) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 12
meses) / maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 12 meses)

Sífilis (VDRL)
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(X) Admissional (X) Demissional (X) Periódico (X) Mudança
de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 12
meses) / menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 12 meses)

3.19.4 Função: ENFERMEIRO(A)

Descrição da Atividade:
Exercer as atribuições inerentes à formação técnica-profissional, junto às unidades de saúde do
Município, com atuação fundamentada nas ações preventivas; participar efetivamente na
elaboração e na execução dos planos, programas , ações e serviços de saúde publica em que o
Município seja participe ou que os desenvolva; atuar em todas as ações de controle epidemiológico;
participar e interagir com outros profissionais e equipes multidisciplinares, que objetivem a melhoria
das condições de vida das pessoas e na implementação e execução de programas de ação
preventivas e de orientação; além de outras atribuições inerentes à enfermagem em saúde pública ;
executar outras atividades e serviços, segundo às especialidades pertinentes à respectiva profissão.
EPIS Recomendados para função:
Recomendamos o uso de calçado fechado, luva de proteção, máscara.
Observação:
Jornada de trabalho: 40 horas
Presença de agente nocivo ou de atividades previstas no Anexo IV do Decreto 3.048/1999.
Atividade insalubre grau médio e não periculosa.

.

Riscos à Saúde do Trabalhador
Agente Caract. do

Risco
Risco Possíveis Danos

Acidentes pelo exercício da
função

Não Significativo Mecânico/Acidentes Lesões gerais

Objetos cortantes e/ou
perfurocortantes

Significativo Mecânico/Acidentes Doenças Infecto-
Contagiosas

Postura Não Significativo Ergonômico N.A
Trabalhos em
estabelecimentos de saúde
em contato com pacientes
portadores de doenças
infecto-contagiosas ou com
manuseio de materiais
contaminados

Significativo Biológico Doenças Infecto-
Contagiosas

.

Exames Obrigatórios
Avaliação Clínica Abrangendo Anamnese Ocup. Exame Físicos e Mentais
(X) Admissional (X) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 12
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meses) / maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 12 meses)

HBs Ag (Antígeno Austrália)
(X) Admissional (X) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 12
meses) / maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 12 meses)

Hemograma completo
(X) Admissional ( ) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 12
meses) / menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 12 meses)

Parasitológico de fezes
(X) Admissional ( ) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 12
meses) / menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 12 meses)

Parcial de urina (EQU)
(X) Admissional ( ) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 12
meses) / menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 12 meses)

Raio X de tórax PA + P
(X) Admissional (X) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 12
meses) / maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 12 meses)

Sífilis (VDRL)
(X) Admissional (X) Demissional (X) Periódico (X) Mudança (X) Retorno ao
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de Riscos
Ocupacionais

Trabalho

Periodicidade do Exame: maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 12
meses) / menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 12 meses)

3.19.5 Função: MÉDICO

Descrição da Atividade:
Exercer as atribuições inerentes à formação técnico-profissional, junto às unidades de saúde do
Município, com atuação fundamentada nas ações preventivas; participar efetivamente na execução
dos planos, programas, ações, e serviços de saúde pública em que o Município, seja partícipe ou
que os desenvolva , dando preferência às ações preventivas ; participar em programas, ações e
serviços de saúde pública e interagir com os demais profissionais de saúde; participar de equipes
multidisciplinares que objetivam a melhoria das condições de vida da população local; além de
outras atribuições inerentes à odontologia em saúde pública; executar outras atividades e serviços,
segundo as especialidades pertinentes à respectiva profissão.
EPIS Recomendados para função:
Recomendamos o uso de calçado fechado, luva de proteção, máscara.
Observação:
Jornada de trabalho: 40 horas
Presença de agente nocivo ou de atividades previstas no Anexo IV do Decreto 3.048/1999.
Atividade insalubre grau médio e não periculosa.

.

Riscos à Saúde do Trabalhador
Agente Caract. do

Risco
Risco Possíveis Danos

Acidentes pelo exercício da
função

Não Significativo Mecânico/Acidentes Lesões gerais

Objetos cortantes e/ou
perfurocortantes

Significativo Mecânico/Acidentes Doenças Infecto-
Contagiosas

Postura Não Significativo Ergonômico N.A
Trabalhos em
estabelecimentos de saúde
em contato com pacientes
portadores de doenças
infecto-contagiosas ou com
manuseio de materiais
contaminados

Significativo Biológico Doenças Infecto-
Contagiosas

.

Exames Obrigatórios
Avaliação Clínica Abrangendo Anamnese Ocup. Exame Físicos e Mentais
(X) Admissional (X) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 12
meses) / maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 12 meses)
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HBs Ag (Antígeno Austrália)
(X) Admissional (X) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 12
meses) / maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 12 meses)

Hemograma completo
(X) Admissional ( ) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 12
meses) / menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 12 meses)

Parasitológico de fezes
(X) Admissional ( ) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 12
meses) / menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 12 meses)

Parcial de urina (EQU)
(X) Admissional ( ) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 12
meses) / menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 12 meses)

Raio X de tórax PA + P
(X) Admissional (X) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 12
meses) / maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 12 meses)

Sífilis (VDRL)
(X) Admissional (X) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
(X) Retorno ao
Trabalho
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Ocupacionais
Periodicidade do Exame: maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 12
meses) / menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 12 meses)

3.19.6 Função: MOTORISTA

Descrição da Atividade:
Dirigir veículos destinados ou utilizados no translato de pacientes, em casos emergências ou
encaminhados a tratamento especializado, conforme determinações superiores, com absoluta
obediência às normas da legislação de trânsito; promover a manutenção e recuperação preventiva
dos veículos e de seus componentes indispensáveis e acessórios, inclusive sua limpeza; auxiliar em
outras atividades e serviços do órgão de Saúde e por ordens superiores, conforme a necessidade
ou o caso.
EPIS Recomendados para função:
Recomendamos o uso de calçado fechado, luva de proteção, máscara.
Observação:
Jornada de trabalho: 40 horas
Ausência de agente nocivo ou de atividades previstas no Anexo IV do Decreto 3.048/1999.
Atividade insalubre grau médio e não periculosa.

.

Riscos à Saúde do Trabalhador
Agente Caract. do

Risco
Risco Possíveis Danos

Acidentes pelo exercício da
função

Não Significativo Mecânico/Acidentes Lesões gerais

Agentes biológicos Significativo Biológico Doenças Infecto-
Contagiosas

Colisão/Capotamento Significativo Mecânico/Acidentes Lesões gerais
Postura Não Significativo Ergonômico N.A

.

Exames Recomendados
EEG Eletroencefalograma
(X) Admissional ( ) Demissional ( ) Periódico ( ) Mudança de

Riscos
Ocupacionais

( ) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame:

.

Exames Obrigatórios
Acuidade Visual
(X) Admissional ( ) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 12
meses) / maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 12 meses)
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Avaliação Clínica Abrangendo Anamnese Ocup. Exame Físicos e Mentais
(X) Admissional (X) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 12
meses) / maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 12 meses)

ECG Eletrocardiograma
(X) Admissional ( ) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 12
meses) / maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 12 meses)

Glicemia
(X) Admissional ( ) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 12
meses) / maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 12 meses)

Hemograma completo
(X) Admissional ( ) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 12
meses) / maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 12 meses)

3.19.7 Função: ODONTÓLOGO ACT (20h)

Descrição da Atividade:
Exercer as atribuições inerentes à formação técnico-profissional, junto às unidades de saúde do
Município, com atuação fundamentada nas ações preventivas; participar efetivamente na execução
dos planos, programas, ações, e serviços de saúde pública em que o Município, seja partícipe ou
que os desenvolva , dando preferência às ações preventivas ; participar em programas, ações e
serviços de saúde pública e interagir com os demais profissionais de saúde; participar de equipes
multidisciplinares que objetivam a melhoria das condições de vida da população local; além de
outras atribuições inerentes à odontologia em saúde pública; executar outras atividades e serviços,
segundo as especialidades pertinentes à respectiva profissão.
EPIS Recomendados para função:
Recomendamos o uso de calçado fechado, luva de proteção, máscara.
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Observação:
Jornada de trabalho: 40 horas
Presença de agente nocivo ou de atividades previstas no Anexo IV do Decreto 3.048/1999.
Atividade insalubre grau médio e não periculosa.

.

Riscos à Saúde do Trabalhador
Agente Caract. do

Risco
Risco Possíveis Danos

Acidentes pelo exercício da
função

Não Significativo Mecânico/Acidentes Lesões gerais

Objetos cortantes e/ou
perfurocortantes

Significativo Mecânico/Acidentes Doenças Infecto-
Contagiosas

Postura Não Significativo Ergonômico N.A
Trabalhos em
estabelecimentos de saúde
em contato com pacientes
portadores de doenças
infecto-contagiosas ou com
manuseio de materiais
contaminados

Significativo Biológico Doenças Infecto-
Contagiosas

.

Exames Obrigatórios
Avaliação Clínica Abrangendo Anamnese Ocup. Exame Físicos e Mentais
(X) Admissional (X) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 12
meses) / maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 12 meses)

HBs Ag (Antígeno Austrália)
(X) Admissional (X) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 12
meses) / maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 12 meses)

Hemograma completo
(X) Admissional ( ) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 12
meses) / menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 12 meses)
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Parasitológico de fezes
(X) Admissional ( ) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 12
meses) / menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 12 meses)

Parcial de urina (EQU)
(X) Admissional ( ) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 12
meses) / menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 12 meses)

Raio X de tórax PA + P
(X) Admissional (X) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 12
meses) / maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 12 meses)

Sífilis (VDRL)
(X) Admissional (X) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 12
meses) / menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 12 meses)

3.19.8 Função: PSICOLOGO(A)

Descrição da Atividade:
Estudam, pesquisam e avaliam o desenvolvimento emocional e os processos mentais e sociais de
indivíduos, grupos e instituições, com a finalidade de análise, tratamento, orientação e educação;
diagnosticam e avaliam distúrbios emocionais e mentais e de adaptação social, elucidando conflitos
e questões e acompanhando o(s) paciente(s) durante o processo de tratamento ou cura; investigam
os fatores inconscientes do comportamento individual e grupal, tornando-os conscientes;
desenvolvem pesquisas experimentais, teóricas e clínicas e coordenam equipes e atividades de
área e afins.
EPIS Recomendados para função:
Recomendamos o uso de calçado fechado, luva de proteção, máscara.
Observação:
Jornada de trabalho: 40 horas
Ausência de agente nocivo ou de atividades previstas no Anexo IV do Decreto 3.048/1999.
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Atividade não insalubre e não periculosa.
.

Riscos à Saúde do Trabalhador
Agente Caract. do

Risco
Risco Possíveis Danos

Acidentes pelo exercício da
função

Não Significativo Mecânico/Acidentes Lesões gerais

Postura Não Significativo Ergonômico N.A
.

Exames Obrigatórios
Avaliação Clínica Abrangendo Anamnese Ocup. Exame Físicos e Mentais
(X) Admissional (X) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 24
meses) / maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 24 meses)

3.19.9 Função: SECRETÁRIO MUNICIPAL

Descrição da Atividade:
Executar a política de saúde do município com ações que visam garantir a prevenção de doenças,
proteção e promoção da saúde da população; atender a população, garantindo acesso dos mesmos
a todos os níveis de serviços, contemplando ações de promoção, proteção e recuperação da saúde
individual e coletiva; definir o perfil demográfico e epidemiológico da população, no sentido de
orientar a implantação e implementação dos serviços de saúde; promover campanhas de prevenção
de doenças e educativas visando o estado de bem estar da população; desenvolver e implantar
projetos que sejam estratégicos para o SUS municipal; executar, coordenar, acompanhar e fiscalizar
os convênios e contratos com as entidades públicas e privadas, desenvolvimento dos programas e
projetos referentes à sua área de responsabilidade; assessorar os demais órgãos, na área de sua
competência; planejar, programar, executar e controlar o orçamento da Secretaria; executar outras
tarefas correlatas determinadas pela Prefeitura.
EPIS Recomendados para função:
Recomendamos o uso de calçado fechado.
Observação:
Jornada de trabalho: 40 horas
Ausência de agente nocivo ou de atividades previstas no Anexo IV do Decreto 3.048/1999.
Atividade não insalubre e não periculosa.

.

Riscos à Saúde do Trabalhador
Agente Caract. do

Risco
Risco Possíveis Danos

Acidentes pelo exercício da
função

Não Significativo Mecânico/Acidentes Lesões gerais

Postura Não Significativo Ergonômico N.A
.

Exames Obrigatórios
Avaliação Clínica Abrangendo Anamnese Ocup. Exame Físicos e Mentais
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(X) Admissional (X) Demissional (X) Periódico (X) Mudança
de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 24
meses) / maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 24 meses)

3.19.10 Função: TÉCNICO DE ENFERMAGEM

Descrição da Atividade:
Exercer as atividades técnicas de enfermagem, participar dos serviços e das ações de saúde
pública, junto às unidades de saúde e na operacionalização dos programas de saúde em que o
Município seja participe ou os desenvolva especialmente saúde preventiva, inclusive o PSF, de
campanhas de saúde pública e de controle epidemiológico (campanhas de vacinação); integra e
interagir com a equipe de profissionais para melhorar e ampliar o atendimento à saúde da
população e, especialmente, para a promoção de formas de prevenção de endemias; cooperar e
participar das atividades, ações e serviços de saúde pública, inclusive de extensão e de
saneamento, segundo as respectivas especialidades, inclusive em programas sociais e
comunitários, nos termos da programação da Administração, promover e participar de reuniões e
grupos de discussão de temas relacionados à saúde pública; exercer outras atribuições próprias das
características do cargo.
EPIS Recomendados para função:
Recomendamos o uso de calçado fechado, luva de proteção, máscara.
Observação:
Jornada de trabalho: 40 horas
Presença de agente nocivo ou de atividades previstas no Anexo IV do Decreto 3.048/1999.
Atividade insalubre grau médio e não periculosa.

.

Riscos à Saúde do Trabalhador
Agente Caract. do

Risco
Risco Possíveis Danos

Acidentes pelo exercício da
função

Não Significativo Mecânico/Acidentes Lesões gerais

Objetos cortantes e/ou
perfurocortantes

Significativo Mecânico/Acidentes Doenças Infecto-
Contagiosas

Postura Não Significativo Ergonômico N.A
Trabalhos em
estabelecimentos de saúde
em contato com pacientes
portadores de doenças
infecto-contagiosas ou com
manuseio de materiais
contaminados

Significativo Biológico Doenças Infecto-
Contagiosas

.

Exames Obrigatórios
Avaliação Clínica Abrangendo Anamnese Ocup. Exame Físicos e Mentais
(X) Admissional (X) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
(X) Retorno ao
Trabalho
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Ocupacionais
Periodicidade do Exame: menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 12
meses) / maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 12 meses)

HBs Ag (Antígeno Austrália)
(X) Admissional (X) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 12
meses) / maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 12 meses)

Hemograma completo
(X) Admissional ( ) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 12
meses) / menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 12 meses)

Parasitológico de fezes
(X) Admissional ( ) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 12
meses) / menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 12 meses)

Parcial de urina (EQU)
(X) Admissional ( ) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 12
meses) / menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 12 meses)

Raio X de tórax PA + P
(X) Admissional (X) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 12
meses) / maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 12 meses)
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Sífilis (VDRL)
(X) Admissional (X) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 12
meses) / menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 12 meses)

3.19.11 Função: TÉCNICO DE ENFERMAGEM ACT

Descrição da Atividade:
Exercer as atividades técnicas de enfermagem, participar dos serviços e das ações de saúde
pública, junto às unidades de saúde e na operacionalização dos programas de saúde em que o
Município seja participe ou os desenvolva especialmente saúde preventiva, inclusive o PSF, de
campanhas de saúde pública e de controle epidemiológico (campanhas de vacinação); integra e
interagir com a equipe de profissionais para melhorar e ampliar o atendimento à saúde da
população e, especialmente, para a promoção de formas de prevenção de endemias; cooperar e
participar das atividades, ações e serviços de saúde pública, inclusive de extensão e de
saneamento, segundo as respectivas especialidades, inclusive em programas sociais e
comunitários, nos termos da programação da Administração, promover e participar de reuniões e
grupos de discussão de temas relacionados à saúde pública; exercer outras atribuições próprias das
características do cargo.
EPIS Recomendados para função:
Recomendamos o uso de calçado fechado, luva de proteção, máscara.
Observação:
Jornada de trabalho: 40 horas
Presença de agente nocivo ou de atividades previstas no Anexo IV do Decreto 3.048/1999.
Atividade insalubre grau médio e não periculosa.

.

Riscos à Saúde do Trabalhador
Agente Caract. do

Risco
Risco Possíveis Danos

Acidentes pelo exercício da
função

Não Significativo Mecânico/Acidentes Lesões gerais

Objetos cortantes e/ou
perfurocortantes

Significativo Mecânico/Acidentes Doenças Infecto-
Contagiosas

Postura Não Significativo Ergonômico N.A
Trabalhos em
estabelecimentos de saúde
em contato com pacientes
portadores de doenças
infecto-contagiosas ou com
manuseio de materiais
contaminados

Significativo Biológico Doenças Infecto-
Contagiosas

.

Exames Obrigatórios
Avaliação Clínica Abrangendo Anamnese Ocup. Exame Físicos e Mentais
(X) Admissional (X) Demissional (X) Periódico (X) Mudança (X) Retorno ao
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de Riscos
Ocupacionais

Trabalho

Periodicidade do Exame: menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 12
meses) / maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 12 meses)

HBs Ag (Antígeno Austrália)
(X) Admissional (X) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 12
meses) / maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 12 meses)

Hemograma completo
(X) Admissional ( ) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 12
meses) / menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 12 meses)

Parasitológico de fezes
(X) Admissional ( ) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 12
meses) / menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 12 meses)

Parcial de urina (EQU)
(X) Admissional ( ) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 12
meses) / menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 12 meses)

Raio X de tórax PA + P
(X) Admissional (X) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 12
meses) / maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 12 meses)
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Sífilis (VDRL)
(X) Admissional (X) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 12
meses) / menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 12 meses)

3.20 Setor: 02.08.0167. MANUTENÇÃO UNIDADE SANITARIA

Descrição Física do Ambiente:
Setor de manutenção da unidade sanitária

3.20.1 Função: ADMINISTRADOR

Descrição da Atividade:
Executar trabalhos relacionados com a organização e atualização dos arquivos e fichários; Redigir
instruções, ordens de serviço, minutas de cartas, ofícios, memorandos e atos administrativos sobre
assuntos do órgão; Elaborar minutas de contratos em geral; Auxiliar na aquisição e suprimento de
material permanente e de consumo, divulgação de editais e outras tarefas correlatas; Colaborar na
redação de relatórios anuais ou parciais atendendo as exigências ou normas do órgão; Expedir
atestados, lavrar termos de posse, apostilas, certidões e termos de ocorrência em geral; Preparar
documentos necessários para o funcionamento do órgão; Realizar registros em geral; Secretariar
autoridades de hierarquia superior, taquigrafando, redigindo expedientes relacionados às suas
atividades; Providenciar os serviços de reprografia e multiplicação de documentos; Sugerir métodos
e processo de trabalho para simplificação, recebimento, classificação registro, guarda, codificação,
tramitação e conservação.
EPIS Recomendados para função:
Recomendamos o uso de calçado fechado.
Observação:
Jornada de trabalho: 40 horas
Ausência de agente nocivo ou de atividades previstas no Anexo IV do Decreto 3.048/1999.
Atividade não insalubre e não periculosa.

.

Riscos à Saúde do Trabalhador
Agente Caract. do

Risco
Risco Possíveis Danos

Acidentes pelo exercício da
função

Não Significativo Mecânico/Acidentes Lesões gerais

Postura Não Significativo Ergonômico N.A
.

Exames Obrigatórios
Avaliação Clínica Abrangendo Anamnese Ocup. Exame Físicos e Mentais
(X) Admissional (X) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho
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Periodicidade do Exame: menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 24
meses) / maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 24 meses)

3.20.2 Função: AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS

Descrição da Atividade:
Visitam domicílios periodicamente; assistem pacientes, dispensando-lhes cuidados simples de
saúde, sob orientação e supervisão de profissionais da saúde; orientam a comunidade para
promoção da saúde; rastreiam focos de doenças específicas; promovem educação sanitária e
ambiental; participam de campanhas preventivas; incentivam atividades comunitárias; promovem
comunicação entre unidade de saúde, autoridades e comunidade.
EPIS Recomendados para função:
Recomendamos o uso de calçado fechado, luva de proteção, máscara, protetor solar.
Observação:
Jornada de trabalho: 40 horas
Ausência de agente nocivo ou de atividades previstas no Anexo IV do Decreto 3.048/1999.
Atividade insalubre grau médio e não periculosa.
Aposentadoria especial e insalubridade - Emenda Constitucional nº 120 de 05 de maio de 2022

.

Riscos à Saúde do Trabalhador
Agente Caract. do

Risco
Risco Possíveis Danos

Acidentes pelo exercício da
função

Não Significativo Mecânico/Acidentes Lesões gerais

Agentes biológicos Não Significativo Biológico N.A
Postura Não Significativo Ergonômico N.A

.

Exames Obrigatórios
Avaliação Clínica Abrangendo Anamnese Ocup. Exame Físicos e Mentais
(X) Admissional (X) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 12
meses) / maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 12 meses)

3.20.3 Função: AGENTE DE SERVIÇOS GERAIS

Descrição da Atividade:
Executar serviços gerais de limpeza e conservação das instalações. Limpar, varrer, passar pano,
lavar calçadas, limpar banheiro, recolher lixo, organizar os ambientes. Conferir, organizar os
materiais de limpeza, lavar e conservar materiais utilizados no desempenho da função.
Desempenha atividade com alternância de postura.
EPIS Recomendados para função:
Recomendamos o uso de calçado de segurança, luva de proteção.
Observação:
Jornada de trabalho: 40 horas
Atividade não apresenta agente nocivo prevista na Anexo IV do Decreto 3.048/1999.
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Atividade Insalubre grau médio e não periculosa.
.

Riscos à Saúde do Trabalhador
Agente Caract. do

Risco
Risco Possíveis Danos

Acidentes pelo exercício da
função

Não Significativo Mecânico/Acidentes Lesões gerais

Agentes biológicos Significativo Biológico Doenças infecciosas
Álcalis cáusticos Não Significativo Químico N.A
Postura Significativo Ergonômico Fadiga muscular
Umidade Não Significativo Físico N.A

.

Exames Obrigatórios
Avaliação Clínica Abrangendo Anamnese Ocup. Exame Físicos e Mentais
(X) Admissional (X) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 12
meses) / menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 12 meses)

3.20.4 Função: ASSESSOR

Descrição da Atividade:
Verificar a necessidade de novos projetos, delegar aos executores, acompanhar os
desenvolvimentos e execuções dos projetos em andamento, as melhorias em projetos existentes e
a finalização e entrega de projetos. Definem política institucional; planejam atividades; administram
e captam recursos para projetos. Fomentam ações; administram acervos, orientam a elaboração de
projetos; coordenam equipes de trabalho e definem política de recursos humanos. Desempenha
atividade com alternância de postura.
EPIS Recomendados para função:
Recomendamos o uso de calçado fechado.
Observação:
Jornada de trabalho: 40 horas
Ausência de agente nocivo ou de atividades previstas no Anexo IV do Decreto 3.048/1999.
Atividade não insalubre e não periculosa.

.

Riscos à Saúde do Trabalhador
Agente Caract. do

Risco
Risco Possíveis Danos

Acidentes pelo exercício da
função

Não Significativo Mecânico/Acidentes Lesões gerais

Postura Não Significativo Ergonômico N.A
.

Exames Obrigatórios
Avaliação Clínica Abrangendo Anamnese Ocup. Exame Físicos e Mentais
(X) Admissional (X) Demissional (X) Periódico (X) Mudança (X) Retorno ao
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de Riscos
Ocupacionais

Trabalho

Periodicidade do Exame: menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 24
meses) / maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 24 meses)

3.20.5 Função: ATENDENTE DE FARMÁCIA

Descrição da Atividade:
Registrar entrada e saída de medicamentos no sistema de controle de estoques; Realizar inventário
de medicamentos para reposição; Auxiliar nas atividades desempenhadas pelo farmacêutico;
Entregar medicamentos diariamente e produtos afins nas unidades de interação;
Executar procedimentos referentes ao processo de aquisição e medicamentos; Realizar atividades
de armazenamento; Realizar suas atividades subordinadas ao farmacêutico; Separar medicamentos
e produtos afins, de acordo com a prescrição ou receita médica, sob orientação do profissional
farmacêutico; Zelar pela guarda, conservação e manutenção dos equipamentos e materiais que
utiliza; Cumprir e fazer cumprir as normas e padrões de comportamento definidos pelo órgão;
Atender ao público prestando informações a respeito de liberação e entrega de medicamentos;
Elaborar e separar as solicitações das diversas Unidades de Saúde, dando baixa em suas
respectivas fichas; Digitar no sistema a atualização de entradas e saídas de medicamentos;
Requisitar, receber, separar, conferir, armazenar e Encaminhar corretamente os medicamentos e
produtos correlatos; efetuar levantamento do estoque, bem como processar contagem do inventário
físico, auxiliar na digitação e controle de medicamentos; Relatar as necessidades de compra quando
o estoque atingir sua quantidade mínima de demanda, bem como, as validades próximas ao
vencimento; Executar quaisquer outras atividades correlatas, a serem definidas de acordo com as
prioridades locais.
EPIS Recomendados para função:
Recomendamos o uso de calçado fechado, luva de proteção, máscara.
Observação:
Jornada de trabalho: 40 horas
Ausência de agente nocivo ou de atividades previstas no Anexo IV do Decreto 3.048/1999.
Atividade não insalubre e não periculosa.

.

Riscos à Saúde do Trabalhador
Agente Caract. do

Risco
Risco Possíveis Danos

Acidentes pelo exercício da
função

Não Significativo Mecânico/Acidentes Lesões gerais

Postura Não Significativo Ergonômico N.A
.

Exames Obrigatórios
Avaliação Clínica Abrangendo Anamnese Ocup. Exame Físicos e Mentais
(X) Admissional (X) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 24
meses) / maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 24 meses)
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3.20.6 Função: AUXILIAR ADMINISTRATIVO

Descrição da Atividade:
Executar trabalhos relacionados com a organização e atualização dos arquivos e fichários; redigir
instruções, ordens de serviço, redigir oficios de atos administrativos sobre assuntos do órgão;
contratos em geral; auxiliar na aquisição e suprimento de material permanente e de consumo, fazer
anotações nas fichas, nos livros e nos exemplares de ocorrências verificadas nos registros em geral;
colaborar na redação de relatórios anuais ou parciais atendendo a exigências ou normas do órgão;
expedir atestados, apostilas, certidões e termos de ocorrência em geral; preparar documentos
necessários para o funcionamento do órgão; realizar registros em geral; recebimento, classificação
registro, guarda, tramitação e conservação de documentos, processos e papéis em geral; colaborar
nos estudos e elaboração de trabalhos técnicos relativos a projetos de planos de ação, manter
atualizado o cadastro de contribuintes do município; desempenhar outras tarefas afins.
EPIS Recomendados para função:
Recomendamos o uso de calçado fechado.
Observação:
Jornada de trabalho: 40 horas
Ausência de agente nocivo ou de atividades previstas no Anexo IV do Decreto 3.048/1999.
Atividade não insalubre e não periculosa.

.

Riscos à Saúde do Trabalhador
Agente Caract. do

Risco
Risco Possíveis Danos

Acidentes pelo exercício da
função

Não Significativo Mecânico/Acidentes Lesões gerais

Postura Não Significativo Ergonômico N.A
.

Exames Obrigatórios
Avaliação Clínica Abrangendo Anamnese Ocup. Exame Físicos e Mentais
(X) Admissional (X) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 24
meses) / maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 24 meses)

3.20.7 Função: CHEFE DE SETOR E GABINETE

Descrição da Atividade:
Identificar necessidades da instituição e buscar soluções junto a secretaria, prezar pelo bom
relacionamento entre membros da equipe, garantir a integridade física das unidades, tanto na
manutenção dos ambientes, objetos e equipamentos, acompanhar o cotidiano e a evolução dos
pacientes, incentivar e implantar projetos de iniciativa inovadoras, provendo o material e o espaço
necessário para seu desenvolvimento, gerenciar e articular o trabalho da equipe.
EPIS Recomendados para função:
Recomendamos o uso de calçado fechado.
Observação:
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Jornada de trabalho: 40 horas
Ausência de agente nocivo ou de atividades previstas no Anexo IV do Decreto 3.048/1999.
Atividade não insalubre e não periculosa.

.

Riscos à Saúde do Trabalhador
Agente Caract. do

Risco
Risco Possíveis Danos

Acidentes pelo exercício da
função

Não Significativo Mecânico/Acidentes Lesões gerais

Postura Não Significativo Ergonômico N.A
.

Exames Obrigatórios
Avaliação Clínica Abrangendo Anamnese Ocup. Exame Físicos e Mentais
(X) Admissional (X) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 24
meses) / maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 24 meses)

3.20.8 Função: DIRETOR DE DEPARTAMENTO

Descrição da Atividade:
Identificar necessidades da instituição e buscar soluções junto a secretaria da saúde, prezar pelo
bom relacionamento entre membros da equipe, garantir a integridade física das unidades, tanto na
manutenção dos ambientes, objetos e equipamentos, acompanhar o cotidiano das atividades,
incentivar e implantar projetos de iniciativa inovadoras, provendo o material e o espaço necessário
para seu desenvolvimento, gerenciar e articular o trabalho dos profissionais, coordenadores,
orientadores e funcionários, manter a comunicação com a comunidade e atende-los quando
necessário.
EPIS Recomendados para função:
Recomendamos o uso de calçado fechado
Observação:
Jornada de trabalho: 40 horas
Ausência de agente nocivo ou de atividades previstas no Anexo IV do Decreto 3.048/1999.
Atividade não insalubre e não periculosa.

.

Riscos à Saúde do Trabalhador
Agente Caract. do

Risco
Risco Possíveis Danos

Acidentes pelo exercício da
função

Não Significativo Mecânico/Acidentes Lesões gerais

Postura Não Significativo Ergonômico N.A
.

Exames Obrigatórios
Avaliação Clínica Abrangendo Anamnese Ocup. Exame Físicos e Mentais
(X) Admissional (X) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
(X) Retorno ao
Trabalho
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Ocupacionais
Periodicidade do Exame: menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 24
meses) / maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 24 meses)

3.20.9 Função: ENFERMEIRO(A)

Descrição da Atividade:
Exercer as atribuições inerentes à formação técnica-profissional, junto às unidades de saúde do
Município, com atuação fundamentada nas ações preventivas; participar efetivamente na
elaboração e na execução dos planos, programas , ações e serviços de saúde publica em que o
Município seja participe ou que os desenvolva; atuar em todas as ações de controle epidemiológico;
participar e interagir com outros profissionais e equipes multidisciplinares, que objetivem a melhoria
das condições de vida das pessoas e na implementação e execução de programas de ação
preventivas e de orientação; além de outras atribuições inerentes à enfermagem em saúde pública ;
executar outras atividades e serviços, segundo às especialidades pertinentes à respectiva profissão
EPIS Recomendados para função:
Recomendamos o uso de calçado fechado, luva de proteção, máscara.
Observação:
Jornada de trabalho: 40 horas
Presença de agente nocivo ou de atividades previstas no Anexo IV do Decreto 3.048/1999.
Atividade insalubre grau médio e não periculosa.

.

Riscos à Saúde do Trabalhador
Agente Caract. do

Risco
Risco Possíveis Danos

Acidentes pelo exercício da
função

Não Significativo Mecânico/Acidentes Lesões gerais

Objetos cortantes e/ou
perfurocortantes

Significativo Mecânico/Acidentes Doenças Infecto-
Contagiosas

Postura Não Significativo Ergonômico N.A
Trabalhos em
estabelecimentos de saúde
em contato com pacientes
portadores de doenças
infecto-contagiosas ou com
manuseio de materiais
contaminados

Significativo Biológico Doenças Infecto-
Contagiosas

.

Exames Obrigatórios
Avaliação Clínica Abrangendo Anamnese Ocup. Exame Físicos e Mentais
(X) Admissional (X) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 12
meses) / maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 12 meses)
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HBs Ag (Antígeno Austrália)
(X) Admissional (X) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 12
meses) / maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 12 meses)

Hemograma completo
(X) Admissional ( ) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 12
meses) / menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 12 meses)

Parasitológico de fezes
(X) Admissional ( ) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 12
meses) / menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 12 meses)

Parcial de urina (EQU)
(X) Admissional ( ) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 12
meses) / menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 12 meses)

Raio X de tórax PA + P
(X) Admissional (X) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 12
meses) / maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 12 meses)

Sífilis (VDRL)
(X) Admissional (X) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho
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Periodicidade do Exame: maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 12
meses) / menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 12 meses)

3.20.10 Função: ENFERMEIRO(A) ACT

Descrição da Atividade:
Exercer as atribuições inerentes à formação técnica-profissional, junto as unidades às unidades de
saúde do Município, com atuação fundamentada nas ações preventivas; participar efetivamente na
elaboração e na execução dos planos, programas , ações e serviços de saúde publica em que o
Município seja participe ou que os desenvolva; atuar em todas as ações de controle epidemiológico;
participar e interagir com outros profissionais e equipes multidisciplinares, que objetivem a melhoria
das condições de vida das pessoas e na implementação e execução de programas de ação
preventivas e de orientação; além de outras atribuições inerentes à enfermagem em saúde pública ;
executar outras atividades e serviços, segundo às especialidades pertinentes à respectiva profissão.
EPIS Recomendados para função:
Recomendamos o uso de calçado fechado, luva de proteção, máscara.
Observação:
Jornada de trabalho: 40 horas
Presença de agente nocivo ou de atividades previstas no Anexo IV do Decreto 3.048/1999.
Atividade insalubre grau médio e não periculosa.

.

Riscos à Saúde do Trabalhador
Agente Caract. do

Risco
Risco Possíveis Danos

Acidentes pelo exercício da
função

Não Significativo Mecânico/Acidentes Lesões gerais

Objetos cortantes e/ou
perfurocortantes

Significativo Mecânico/Acidentes Doenças Infecto-
Contagiosas

Postura Não Significativo Ergonômico N.A
Trabalhos em
estabelecimentos de saúde
em contato com pacientes
portadores de doenças
infecto-contagiosas ou com
manuseio de materiais
contaminados

Significativo Biológico Doenças Infecto-
Contagiosas

.

Exames Obrigatórios
Avaliação Clínica Abrangendo Anamnese Ocup. Exame Físicos e Mentais
(X) Admissional (X) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 12
meses) / maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 12 meses)

HBs Ag (Antígeno Austrália)
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(X) Admissional (X) Demissional (X) Periódico (X) Mudança
de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 12
meses) / maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 12 meses)

Hemograma completo
(X) Admissional ( ) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 12
meses) / menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 12 meses)

Parasitológico de fezes
(X) Admissional ( ) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 12
meses) / menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 12 meses)

Parcial de urina (EQU)
(X) Admissional ( ) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 12
meses) / menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 12 meses)

Raio X de tórax PA + P
(X) Admissional (X) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 12
meses) / maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 12 meses)

Sífilis (VDRL)
(X) Admissional (X) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 12
meses) / menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 12 meses)
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3.20.11 Função: FARMACEUTICO

Descrição da Atividade:
Exercer as atribuições inerentes à formação técnica-profissional , junto às unidades municipais de
saúde, especialmente na assistência técnica para guarda, manuseio, manipulação e utilização de
fármacos e medicamentos, nos termos da legislação e normas operacionais pertinentes; orientação
sobre o manuseio, manipulação, estocagem e entrega de medicamento à população, conforme for
determinado pelos médicos do Município; integral esquipe multidisciplinar de profissionais de saúde,
especialmente nos programas de saúde preventiva e de atenção básica, com o Programa de
Atenção Básica e de Saúde da Família e outros, para a promoção de assistência preventiva, através
de ações e serviços públicos de saúde, executar outras atividades e serviços, segundo ás
especialidades pertinentes à respectiva profissão.
EPIS Recomendados para função:
Recomendamos o uso de calçado fechado, luva de proteção, máscara.
Observação:
Jornada de trabalho: 40 horas
Ausência de agente nocivo ou de atividades previstas no Anexo IV do Decreto 3.048/1999.
Atividade não insalubre e não periculosa.

.

Riscos à Saúde do Trabalhador
Agente Caract. do

Risco
Risco Possíveis Danos

Acidentes pelo exercício da
função

Não Significativo Mecânico/Acidentes Lesões gerais

Postura Não Significativo Ergonômico N.A
.

Exames Obrigatórios
Avaliação Clínica Abrangendo Anamnese Ocup. Exame Físicos e Mentais
(X) Admissional (X) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 12
meses) / maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 12 meses)

HBs Ag (Antígeno Austrália)
(X) Admissional (X) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 12
meses) / maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 12 meses)

Hemograma completo
(X) Admissional ( ) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
(X) Retorno ao
Trabalho
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Ocupacionais
Periodicidade do Exame: maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 12
meses) / menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 12 meses)

Parasitológico de fezes
(X) Admissional ( ) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 12
meses) / menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 12 meses)

Parcial de urina (EQU)
(X) Admissional ( ) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 12
meses) / menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 12 meses)

Raio X de tórax PA + P
(X) Admissional (X) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 12
meses) / maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 12 meses)

Sífilis (VDRL)
(X) Admissional (X) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 12
meses) / menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 12 meses)

3.20.12 Função: FISCAL DE VIGILÂNCIA

Descrição da Atividade:
Exercer a fiscalização sanitária de produtos e de serviços, nos termos da legislação municipal
específica; cadastrar os estabelecimentos comerciais, industriais e de prestação de serviços
passíveis de fiscalização; emitir alvarás sanitários e pareceres acerca do funcionamento de
estabelecimentos e da disposição de produtos e da prestação de serviços específicos e sujeitos à
fiscalização sanitária; proceder vistorias in loco para verificar a regularidade de estabelecimentos,
produtos e serviços sujeitos às normas de vigilância sanitária; orientar empresários e profissionais
acerca da aplicação das normas sanitárias; estar, permanentemente, atualizado das normas
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emanadas pela ANVISA e por outros organismos oficiais de saúde, no que pertine à vigilância
sanitária; emitir e publicar relatórios de atividades; fiscalizar, inclusive em eventos públicos
promovidos por particulares ou por entidades civis, mesmo que sem fins lucrativos; cooperar na
execução de outros serviços e atividades, especialmente, na área da saúde pública, conforme se
apresentar a demanda
EPIS Recomendados para função:
Recomendamos o uso de calçado fechado, luva de proteção, máscara.
Observação:
Jornada de trabalho: 40 horas
Ausência de agente nocivo ou de atividades previstas no Anexo IV do Decreto 3.048/1999.
Atividade não insalubre e não periculosa.

.

Riscos à Saúde do Trabalhador
Agente Caract. do

Risco
Risco Possíveis Danos

Acidentes pelo exercício da
função

Não Significativo Mecânico/Acidentes Lesões gerais

Postura Não Significativo Ergonômico N.A
.

Exames Obrigatórios
Avaliação Clínica Abrangendo Anamnese Ocup. Exame Físicos e Mentais
(X) Admissional (X) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 24
meses) / maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 24 meses)

3.20.13 Função: FISIOTERAPEUTA

Descrição da Atividade:
Exerce as atribuições inerentes à formação técnico- profissional junto às unidades municipais de
saúde e nas ações e serviços públicos de saúde; integral equipe multidisciplinar de profissionais de
saúde, especialmente nos programas de saúde preventiva e de atenção básica, como o Programa
de Atenção Básica e de Saúde da Família; promover, organizar e participar de eventos próprios
para orientação de pessoas ou grupos de pessoas; prestar assistência e atendimento, de forma
especiais às pessoas da terceira idade; exercitar outras atribuições próprias e especificas da
profissão, notadamente, quando de cunho preventivo.
EPIS Recomendados para função:
Recomendamos o uso de calçado fechado, luva de proteção, máscara.
Observação:
Jornada de trabalho: 20 horas
Ausência de agente nocivo ou de atividades previstas no Anexo IV do Decreto 3.048/1999.
Atividade insalubre grau médio e não periculosa.

.

Riscos à Saúde do Trabalhador
Agente Caract. do

Risco
Risco Possíveis Danos
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Acidentes pelo exercício da
função

Não Significativo Mecânico/Acidentes Lesões gerais

Agentes biológicos Significativo Biológico Doenças Infecto-
Contagiosas

Postura Não Significativo Ergonômico N.A
.

Exames Obrigatórios
Avaliação Clínica Abrangendo Anamnese Ocup. Exame Físicos e Mentais
(X) Admissional (X) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 12
meses) / menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 12 meses)

HBs Ag (Antígeno Austrália)
(X) Admissional (X) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 12
meses) / maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 12 meses)

Hemograma completo
(X) Admissional ( ) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 12
meses) / maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 12 meses)

Parasitológico de fezes
(X) Admissional ( ) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 12
meses) / maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 12 meses)

Parcial de urina (EQU)
(X) Admissional ( ) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 12
meses) / menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 12 meses)
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Raio X de tórax PA + P
(X) Admissional (X) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 12
meses) / menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 12 meses)

Sífilis (VDRL)
(X) Admissional (X) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 12
meses) / maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 12 meses)

3.20.14 Função: MOTORISTA

Descrição da Atividade:
Dirigir veículos destinados ou utilizados no translato de pacientes, em casos emergências ou
encaminhados a tratamento especializado, conforme determinações superiores, com absoluta
obediência às normas da legislação de trânsito; promover a manutenção e recuperação preventiva
dos veículos e de seus componentes indispensáveis e acessórios, inclusive sua limpeza; auxiliar em
outras atividades e serviços do órgão de Saúde e por ordens superiores, conforme a necessidade
ou o caso.
EPIS Recomendados para função:
Recomendamos o uso de calçado fechado, luva de proteção, máscara.
Observação:
Jornada de trabalho: 40 horas
Ausência de agente nocivo ou de atividades previstas no Anexo IV do Decreto 3.048/1999.
Atividade insalubre grau médio e não periculosa.

.

Riscos à Saúde do Trabalhador
Agente Caract. do

Risco
Risco Possíveis Danos

Acidentes pelo exercício da
função

Não Significativo Mecânico/Acidentes Lesões gerais

Agentes biológicos Significativo Biológico Doenças Infecto-
Contagiosas

Colisão/Capotamento Significativo Mecânico/Acidentes Lesões gerais
Postura Não Significativo Ergonômico N.A

.

Exames Recomendados
EEG Eletroencefalograma
(X) Admissional ( ) Demissional ( ) Periódico ( ) Mudança de

Riscos
( ) Retorno ao
Trabalho
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Ocupacionais
Periodicidade do Exame:

.

Exames Obrigatórios
Acuidade Visual
(X) Admissional ( ) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 12
meses) / maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 12 meses)

Avaliação Clínica Abrangendo Anamnese Ocup. Exame Físicos e Mentais
(X) Admissional (X) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 12
meses) / maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 12 meses)

ECG Eletrocardiograma
(X) Admissional ( ) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 12
meses) / maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 12 meses)

Glicemia
(X) Admissional ( ) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 12
meses) / maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 12 meses)

Hemograma completo
(X) Admissional ( ) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 12
meses) / maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 12 meses)
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3.20.15 Função: MOTORISTA DE AMBULÂNCIA

Descrição da Atividade:
Dirigir ambulâncias e outros veículos destinados ou utilizados no translato de pacientes, em casos
emergências ou encaminhados a tratamento especializado, conforme determinações superiores,
com absoluta obediência às normas da legislação de trânsito; promover a manutenção e
recuperação preventiva dos veículos e de seus componentes indispensáveis e acessórios, inclusive
sua limpeza; auxiliar em outras atividades e serviços do órgão de Saúde e por ordens superiores,
conforme a necessidade ou o caso.
EPIS Recomendados para função:
Recomendamos o uso de calçado fechado, luva de proteção, máscara.
Observação:
Jornada de trabalho: 40 horas
Ausência de agente nocivo ou de atividades previstas no Anexo IV do Decreto 3.048/1999.
Atividade insalubre grau médio e não periculosa.

.

Riscos à Saúde do Trabalhador
Agente Caract. do

Risco
Risco Possíveis Danos

Acidentes pelo exercício da
função

Não Significativo Mecânico/Acidentes Lesões gerais

Agentes biológicos Significativo Biológico Doenças Infecto-
Contagiosas

Colisão/Capotamento Significativo Mecânico/Acidentes Lesões gerais
Postura Não Significativo Ergonômico N.A

.

Exames Recomendados
EEG Eletroencefalograma
(X) Admissional ( ) Demissional ( ) Periódico ( ) Mudança de

Riscos
Ocupacionais

( ) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame:

.

Exames Obrigatórios
Acuidade Visual
(X) Admissional ( ) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 12
meses) / maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 12 meses)

Audiometria
(X) Admissional ( ) Demissional ( ) Periódico ( ) Mudança de

Riscos
( ) Retorno ao
Trabalho
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Ocupacionais
Periodicidade do Exame:

Avaliação Clínica Abrangendo Anamnese Ocup. Exame Físicos e Mentais
(X) Admissional (X) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 12
meses) / maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 12 meses)

ECG Eletrocardiograma
(X) Admissional ( ) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 12
meses) / maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 12 meses)

Glicemia
(X) Admissional ( ) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 12
meses) / maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 12 meses)

Hemograma completo
(X) Admissional ( ) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 12
meses) / maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 12 meses)

3.20.16 Função: TÉCNICO DE ENFERMAGEM

Descrição da Atividade:
Exercer as atividades técnicas de enfermagem, participar dos serviços e das ações de saúde
pública, junto às unidades de saúde e na operacionalização dos programas de saúde em que o
Município seja participe ou os desenvolva especialmente saúde preventiva, inclusive o PSF, de
campanhas de saúde pública e de controle epidemiológico (campanhas de vacinação); integrar e
interagir com a equipe de profissionais para melhorar e ampliar o atendimento à saúde da
população e, especialmente, para a promoção de formas de prevenção de endemias; cooperar e
participar das atividades, ações e serviços de saúde pública, inclusive de extensão e de
saneamento, segundo as respectivas especialidades, inclusive em programas sociais e
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comunitários, nos termos da programação da Administração, promover e participar de reuniões e
grupos de discussão de temas relacionados à saúde pública; exercer outras atribuições próprias das
características do cargo.
EPIS Recomendados para função:
Recomendamos o uso de calçado fechado, luva de proteção, máscara.
Observação:
Jornada de trabalho: 40 horas
Presença de agente nocivo ou de atividades previstas no Anexo IV do Decreto 3.048/1999.
Atividade insalubre grau médio e não periculosa.

.

Riscos à Saúde do Trabalhador
Agente Caract. do

Risco
Risco Possíveis Danos

Acidentes pelo exercício da
função

Não Significativo Mecânico/Acidentes Lesões gerais

Objetos cortantes e/ou
perfurocortantes

Significativo Mecânico/Acidentes Doenças Infecto-
Contagiosas

Postura Não Significativo Ergonômico N.A
Trabalhos em
estabelecimentos de saúde
em contato com pacientes
portadores de doenças
infecto-contagiosas ou com
manuseio de materiais
contaminados

Significativo Biológico Doenças Infecto-
Contagiosas

.

Exames Obrigatórios
Avaliação Clínica Abrangendo Anamnese Ocup. Exame Físicos e Mentais
(X) Admissional (X) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 12
meses) / maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 12 meses)

HBs Ag (Antígeno Austrália)
(X) Admissional (X) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 12
meses) / maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 12 meses)

Hemograma completo
(X) Admissional ( ) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
(X) Retorno ao
Trabalho
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Ocupacionais
Periodicidade do Exame: maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 12
meses) / menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 12 meses)

Parasitológico de fezes
(X) Admissional ( ) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 12
meses) / menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 12 meses)

Parcial de urina (EQU)
(X) Admissional ( ) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 12
meses) / menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 12 meses)

Raio X de tórax PA + P
(X) Admissional (X) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 12
meses) / maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 12 meses)

Sífilis (VDRL)
(X) Admissional (X) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 12
meses) / menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 12 meses)

3.20.17 Função: TÉCNICO DE ENFERMAGEM ACT

Descrição da Atividade:
Exercer as atividades técnicas de enfermagem, participar dos serviços e das ações de saúde
pública, junto às unidades de saúde e na operacionalização dos programas de saúde em que o
Município seja participe ou os desenvolva especialmente saúde preventiva, inclusive o PSF, de
campanhas de saúde pública e de controle epidemiológico (campanhas de vacinação); integra e
interagir com a equipe de profissionais para melhorar e ampliar o atendimento à saúde da
população e, especialmente, para a promoção de formas de prevenção de endemias; cooperar e
participar das atividades, ações e serviços de saúde pública, inclusive de extensão e de
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saneamento, segundo as respectivas especialidades, inclusive em programas sociais e
comunitários, nos termos da programação da Administração, promover e participar de reuniões e
grupos de discussão de temas relacionados à saúde pública; exercer outras atribuições próprias das
características do cargo.
EPIS Recomendados para função:
Recomendamos o uso de calçado fechado, luva de proteção, máscara.
Observação:
Jornada de trabalho: 40 horas
Presença de agente nocivo ou de atividades previstas no Anexo IV do Decreto 3.048/1999.
Atividade insalubre grau médio e não periculosa.

.

Riscos à Saúde do Trabalhador
Agente Caract. do

Risco
Risco Possíveis Danos

Acidentes pelo exercício da
função

Não Significativo Mecânico/Acidentes Lesões gerais

Objetos cortantes e/ou
perfurocortantes

Significativo Mecânico/Acidentes Doenças Infecto-
Contagiosas

Postura Não Significativo Ergonômico N.A
Trabalhos em
estabelecimentos de saúde
em contato com pacientes
portadores de doenças
infecto-contagiosas ou com
manuseio de materiais
contaminados

Significativo Biológico Doenças Infecto-
Contagiosas

.

Exames Obrigatórios
Avaliação Clínica Abrangendo Anamnese Ocup. Exame Físicos e Mentais
(X) Admissional (X) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 12
meses) / maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 12 meses)

HBs Ag (Antígeno Austrália)
(X) Admissional (X) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 12
meses) / maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 12 meses)

Hemograma completo
(X) Admissional ( ) Demissional (X) Periódico (X) Mudança (X) Retorno ao
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de Riscos
Ocupacionais

Trabalho

Periodicidade do Exame: maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 12
meses) / menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 12 meses)

Parasitológico de fezes
(X) Admissional ( ) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 12
meses) / menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 12 meses)

Parcial de urina (EQU)
(X) Admissional ( ) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 12
meses) / menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 12 meses)

Raio X de tórax PA + P
(X) Admissional (X) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 12
meses) / maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 12 meses)

Sífilis (VDRL)
(X) Admissional (X) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 12
meses) / menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 12 meses)

3.21 Setor: ESTAGIÁRIOS

Descrição Física do Ambiente:
Os estagiários estão distribuídos em varias dependências do município.

3.21.1 Função: ESTAGIÁRIO

Descrição da Atividade:
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Participar das reuniões de estudo em busca de uma melhor qualidade no atendimento; estimular o
desenvolvimento da criança, respeitando seus valores, sua individualidade e sua faixa etária;
Observar o estado geral dos alunos (higiene, saúde etc.); acompanhar e assessorar o processo de
alimentação, sono e higiene da criança; desenvolver atividades pedagógicas e recreativas com as
crianças, observando e registrando os fatos ocorridos durante a atividade, a fim de garantir o bem
estar e o desenvolvimento sadio das mesmas; participar da manutenção das condições ambientais.
Auxiliar nas atividades de ensino, pesquisa e extensão. Executar outras tarefas da mesma natureza
e nível de complexidade associadas ao ambiente organizacional; exercer as demais funções
decorrentes do seu cargo ou as que lhe forem atribuídas.
EPIS Recomendados para função:
Recomendamos o uso de calçado fechado.
Observação:
Ausência de agente nocivo ou de atividades previstas no Anexo IV do Decreto 3.048/1999.
Atividade não insalubre e não periculosa.

.

Riscos à Saúde do Trabalhador
Agente Caract. do

Risco
Risco Possíveis Danos

Acidentes pelo exercício da
função

Não Significativo Mecânico/Acidentes Lesões gerais

Postura Não Significativo Ergonômico N.A
.

Exames Obrigatórios
Avaliação Clínica Abrangendo Anamnese Ocup. Exame Físicos e Mentais
(X) Admissional (X) Demissional (X) Periódico (X) Mudança

de Riscos
Ocupacionais

(X) Retorno ao
Trabalho

Periodicidade do Exame: menor que 18 anos ou maior que 45 anos (a cada 24
meses) / maior igual a 18 anos e menor igual a 45 anos (a cada 24 meses)
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4 Cronograma

SETOR: 01.01.000 GABINETE DO PREFEITO
RESPONSÁVEL: Clinica Espinosa

DATA INICIAL DA AVALIAÇÃO: 28/02/2024
DATA ESTIMADA P/ REAVALIAÇÃO: 28/02/2026

or
id

ad
e

AGUARDANDO INICIO Pr
i

NA O quê? Quem? Onde? Por quê? Quando? Como? Quanto?

1 Realização de exames periódicos Clinica Espinosa Clinica Espinosa

Avaliação do estado de saúde
dos trabalhadores, e tem como
um dos objetivos orientá-los
quanto aos níveis dos fatores de
risco, sejam eles físicos,
químicos, biológicos ou
ergonômicos, a que estão
expostos em seus ambientes
laborais.

28/02/2026 Consulta Médica e
Treinamento. NA 4

SETOR: 01.02.0004. MAN. DO DEPARTAMENTO DA ADM E FAZENDA
RESPONSÁVEL: Clinica Espinosa

DATA INICIAL DA AVALIAÇÃO: 28/02/2024
DATA ESTIMADA P/ REAVALIAÇÃO: 27/02/2026

or
id

ad
e

AGUARDANDO INICIO Pr
i

NA O quê? Quem? Onde? Por quê? Quando? Como? Quanto?

1 Realização de exames periódicos Clinica Espinosa Clinica Espinosa

Avaliação do estado de saúde
dos trabalhadores, e tem como
um dos objetivos orientá-los
quanto aos níveis dos fatores de
risco, sejam eles físicos,
químicos, biológicos ou
ergonômicos, a que estão

27/02/2026 Consulta Médica e
Treinamento. NA 4
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expostos em seus ambientes
laborais.

SETOR: 01.03.0013. MANUTENÇÃO DO ENSINO FUNDAMENTAL
RESPONSÁVEL: Clinica Espinosa

DATA INICIAL DA AVALIAÇÃO: 28/02/2024
DATA ESTIMADA P/ REAVALIAÇÃO: 28/02/2026

or
id

ad
e

AGUARDANDO INICIO Pr
i

NA O quê? Quem? Onde? Por quê? Quando? Como? Quanto?

1 Realização de exames periódicos Clinica Espinosa Clinica Espinosa

Avaliação do estado de saúde
dos trabalhadores, e tem como
um dos objetivos orientá-los
quanto aos níveis dos fatores de
risco, sejam eles físicos,
químicos, biológicos ou
ergonômicos, a que estão
expostos em seus ambientes
laborais.

28/02/2026 Consulta Médica e
Treinamento. NA 4

SETOR: 01.03.0016. MANUTENÇÃO DE PROFESSORES FUNDEB
RESPONSÁVEL: Clinica Espinosa

DATA INICIAL DA AVALIAÇÃO: 28/02/2024
DATA ESTIMADA P/ REAVALIAÇÃO: 28/02/2026

or
id

ad
e

AGUARDANDO INICIO Pr
i

NA O quê? Quem? Onde? Por quê? Quando? Como? Quanto?

1 Realização de exames periódicos Clinica Espinosa Clinica Espinosa

Avaliação do estado de saúde
dos trabalhadores, e tem como
um dos objetivos orientá-los
quanto aos níveis dos fatores de
risco, sejam eles físicos,
químicos, biológicos ou

28/02/2026 Consulta Médica e
Treinamento. NA 4
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ergonômicos, a que estão
expostos em seus ambientes
laborais.

SETOR: 01.03.0019. MANUTENÇÃO DO TRANSPORTE ESCOLAR
RESPONSÁVEL: Clinica Espinosa

DATA INICIAL DA AVALIAÇÃO: 28/02/2024
DATA ESTIMADA P/ REAVALIAÇÃO: 28/02/2026

or
id

ad
e

AGUARDANDO INICIO Pr
i

NA O quê? Quem? Onde? Por quê? Quando? Como? Quanto?

1 Realização de exames periódicos Clinica Espinosa Clinica Espinosa

Avaliação do estado de saúde
dos trabalhadores, e tem como
um dos objetivos orientá-los
quanto aos níveis dos fatores de
risco, sejam eles físicos,
químicos, biológicos ou
ergonômicos, a que estão
expostos em seus ambientes
laborais.

28/02/2026 Consulta Médica e
Treinamento. NA 4

SETOR: 01.03.0024. MANUTENÇÃO DA EDUCAÇÃO INFANTIL
RESPONSÁVEL: Clinica Espinosa

DATA INICIAL DA AVALIAÇÃO: 28/02/2024
DATA ESTIMADA P/ REAVALIAÇÃO: 28/02/2026

or
id

ad
e

AGUARDANDO INICIO Pr
i

NA O quê? Quem? Onde? Por quê? Quando? Como? Quanto?

1 Realização de exames periódicos Clinica Espinosa Clinica Espinosa

Avaliação do estado de saúde
dos trabalhadores, e tem como
um dos objetivos orientá-los
quanto aos níveis dos fatores de
risco, sejam eles físicos,

28/02/2026 Consulta Médica e
Treinamento. NA 4
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químicos, biológicos ou
ergonômicos, a que estão
expostos em seus ambientes
laborais.

SETOR: 01.03.0029. MANUTENÇÃO DO DESPORTO AMADOR DO MUNIC.
RESPONSÁVEL: Clinica Espinosa

DATA INICIAL DA AVALIAÇÃO: 28/02/2024
DATA ESTIMADA P/ REAVALIAÇÃO: 28/02/2026

or
id

ad
e

AGUARDANDO INICIO Pr
i

NA O quê? Quem? Onde? Por quê? Quando? Como? Quanto?

1 Realização de exames periódicos Clinica Espinosa Clinica Espinosa

Avaliação do estado de saúde
dos trabalhadores, e tem como
um dos objetivos orientá-los
quanto aos níveis dos fatores de
risco, sejam eles físicos,
químicos, biológicos ou
ergonômicos, a que estão
expostos em seus ambientes
laborais.

28/02/2026 Consulta Médica e
Treinamento. NA 4

SETOR: 01.03.1618. MANUTEÇÃO DO ENSINO INFANTIL (CRECHE)
RESPONSÁVEL: Clinica Espinosa

DATA INICIAL DA AVALIAÇÃO: 28/02/2024
DATA ESTIMADA P/ REAVALIAÇÃO: 28/02/2026

or
id

ad
e

AGUARDANDO INICIO Pr
i

NA O quê? Quem? Onde? Por quê? Quando? Como? Quanto?

1 Realização de exames periódicos Clinica Espinosa Clinica Espinosa

Avaliação do estado de saúde
dos trabalhadores, e tem como
um dos objetivos orientá-los
quanto aos níveis dos fatores de

28/02/2026 Consulta Médica e
Treinamento. NA 4



.

.

Responsável Técnico: Dr. Pedro Espinosa CRM-SC 5424 RQE 6107 194

Irani - SC: Av. Governador Ivo Silveira, n° 1080, Edifício Contestado, Sala 02 | (49) 2040-2070
Faxinal dos Guedes - SC: Rua 1° de Maio, n° 183, Sala 201 | (49) 3436-0040

Ponte Serrada - SC: Avenida XV de Novembro, n° 686 | (49) 3435-0359
www.clinicaespinosa.com.br

risco, sejam eles físicos,
químicos, biológicos ou
ergonômicos, a que estão
expostos em seus ambientes
laborais.

SETOR: 01.03.1619. MANUTENÇÃO DO ENSINO INFANTIL PRE-ESCOLA-FUN.
RESPONSÁVEL: Clinica Espinosa

DATA INICIAL DA AVALIAÇÃO: 28/02/2024
DATA ESTIMADA P/ REAVALIAÇÃO: 28/02/2026

or
id

ad
e

AGUARDANDO INICIO Pr
i

NA O quê? Quem? Onde? Por quê? Quando? Como? Quanto?

1 Realização de exames periódicos Clinica Espinosa Clinica Espinosa

Avaliação do estado de saúde
dos trabalhadores, e tem como
um dos objetivos orientá-los
quanto aos níveis dos fatores de
risco, sejam eles físicos,
químicos, biológicos ou
ergonômicos, a que estão
expostos em seus ambientes
laborais.

28/02/2026 Consulta Médica e
Treinamento. NA 4

SETOR: 01.03.1620. MANUTENÇÃO DO ENSINO INFANTIL PRE-ESCOLA
RESPONSÁVEL: Clinica Espinosa

DATA INICIAL DA AVALIAÇÃO: 28/02/2024
DATA ESTIMADA P/ REAVALIAÇÃO: 28/02/2026

or
id

ad
e

AGUARDANDO INICIO Pr
i

NA O quê? Quem? Onde? Por quê? Quando? Como? Quanto?

1 Realização de exames periódicos Clinica Espinosa Clinica Espinosa
Avaliação do estado de saúde
dos trabalhadores, e tem como
um dos objetivos orientá-los

28/02/2026 Consulta Médica e
Treinamento. NA 4
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quanto aos níveis dos fatores de
risco, sejam eles físicos,
químicos, biológicos ou
ergonômicos, a que estão
expostos em seus ambientes
laborais.

SETOR: 01.04.0032. MANUNTENÇÃO SEC. TRANSPORTES E OBRAS
RESPONSÁVEL: Clinica Espinosa

DATA INICIAL DA AVALIAÇÃO: 28/02/2024
DATA ESTIMADA P/ REAVALIAÇÃO: 28/02/2026

or
id

ad
e

AGUARDANDO INICIO Pr
i

NA O quê? Quem? Onde? Por quê? Quando? Como? Quanto?

1 Realização de exames periódicos Clinica Espinosa Clinica Espinosa

Avaliação do estado de saúde
dos trabalhadores, e tem como
um dos objetivos orientá-los
quanto aos níveis dos fatores de
risco, sejam eles físicos,
químicos, biológicos ou
ergonômicos, a que estão
expostos em seus ambientes
laborais.

28/02/2026 Consulta Médica e
Treinamento. NA 4

SETOR: 01.05.0036. MANUTENÇÃO DA SEC. DE AGRICULTURA
RESPONSÁVEL:

DATA INICIAL DA AVALIAÇÃO: 28/02/2024
DATA ESTIMADA P/ REAVALIAÇÃO: 27/02/2026

or
id

ad
e

AGUARDANDO INICIO Pr
i

NA O quê? Quem? Onde? Por quê? Quando? Como? Quanto?

1 Realização de exames periódicos Clinica Espinosa Avaliação do estado de saúde
dos trabalhadores, e tem como 27/02/2026 Consulta Médica e

Treinamento. NA 4
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um dos objetivos orientá-los
quanto aos níveis dos fatores de
risco, sejam eles físicos,
químicos, biológicos ou
ergonômicos, a que estão
expostos em seus ambientes
laborais.

SETOR: 01.06.0040. MANUTENÇÃO DA SEC. DA ASSISTENCIA SOCIAL
RESPONSÁVEL: Clinica Espinosa

DATA INICIAL DA AVALIAÇÃO: 28/02/2024
DATA ESTIMADA P/ REAVALIAÇÃO: 28/02/2026

or
id

ad
e

AGUARDANDO INICIO Pr
i

NA O quê? Quem? Onde? Por quê? Quando? Como? Quanto?

1 Realização de exames periódicos Clinica Espinosa Clinica Espinosa

Avaliação do estado de saúde
dos trabalhadores, e tem como
um dos objetivos orientá-los
quanto aos níveis dos fatores de
risco, sejam eles físicos,
químicos, biológicos ou
ergonômicos, a que estão
expostos em seus ambientes
laborais.

28/02/2026 Consulta Médica e
Treinamento. NA 4

SETOR: 01.09.0001. MANUTENÇÃO SEC. SERVIÇOS URBANOS
RESPONSÁVEL: Clinica Espinosa

DATA INICIAL DA AVALIAÇÃO: 28/02/2024
DATA ESTIMADA P/ REAVALIAÇÃO: 28/02/2026

or
id

ad
e

AGUARDANDO INICIO Pr
i

NA O quê? Quem? Onde? Por quê? Quando? Como? Quanto?
1 Realização de exames periódicos Clinica Espinosa Clinica Espinosa Avaliação do estado de saúde 28/02/2026 Consulta Médica e NA 4
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dos trabalhadores, e tem como
um dos objetivos orientá-los
quanto aos níveis dos fatores de
risco, sejam eles físicos,
químicos, biológicos ou
ergonômicos, a que estão
expostos em seus ambientes
laborais.

Treinamento.

SETOR: 01.10.0001. MANUTENÇÃO SECRETARIA MEIO AMBIENTE
RESPONSÁVEL:

DATA INICIAL DA AVALIAÇÃO: 28/02/2024
DATA ESTIMADA P/ REAVALIAÇÃO: 28/02/2026

or
id

ad
e

AGUARDANDO INICIO Pr
i

NA O quê? Quem? Onde? Por quê? Quando? Como? Quanto?

1 Realização de exames periódicos Clinica Espinosa

Avaliação do estado de saúde
dos trabalhadores, e tem como
um dos objetivos orientá-los
quanto aos níveis dos fatores de
risco, sejam eles físicos,
químicos, biológicos ou
ergonômicos, a que estão
expostos em seus ambientes
laborais.

28/02/2026 Consulta Médica e
Treinamento. NA 4

SETOR: 02.08.0001. MANUTENÇÃO SAUDE BUCAL
RESPONSÁVEL: Clinica Espinosa

DATA INICIAL DA AVALIAÇÃO: 28/02/2024
DATA ESTIMADA P/ REAVALIAÇÃO: 28/02/2026

or
id

ad
e

AGUARDANDO INICIO Pr
i

NA O quê? Quem? Onde? Por quê? Quando? Como? Quanto?
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1 Realização de exames periódicos Clinica Espinosa Clinica Espinosa

Avaliação do estado de saúde
dos trabalhadores, e tem como
um dos objetivos orientá-los
quanto aos níveis dos fatores de
risco, sejam eles físicos,
químicos, biológicos ou
ergonômicos, a que estão
expostos em seus ambientes
laborais.

28/02/2026 Consulta Médica e
Treinamento. NA 4

SETOR: 02.08.0157. MANUTENÇÃO SERVIÇOS SAMU
RESPONSÁVEL:

DATA INICIAL DA AVALIAÇÃO: 28/02/2024
DATA ESTIMADA P/ REAVALIAÇÃO: 28/02/2026

or
id

ad
e

AGUARDANDO INICIO Pr
i

NA O quê? Quem? Onde? Por quê? Quando? Como? Quanto?

1 Realização de exames periódicos Clinica Espinosa

Avaliação do estado de saúde
dos trabalhadores, e tem como
um dos objetivos orientá-los
quanto aos níveis dos fatores de
risco, sejam eles físicos,
químicos, biológicos ou
ergonômicos, a que estão
expostos em seus ambientes
laborais.

28/02/2026 Consulta Médica e
Treinamento. NA 4

SETOR: 02.08.0164. MANUTENÇÃO AGENTES DE SAUDE.
RESPONSÁVEL: Clinica Espinosa

DATA INICIAL DA AVALIAÇÃO: 28/02/2024
DATA ESTIMADA P/ REAVALIAÇÃO: 28/02/2026

or
id

ad
e

AGUARDANDO INICIO Pr
i
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NA O quê? Quem? Onde? Por quê? Quando? Como? Quanto?

1 Realização de exames periódicos Clinica Espinosa Clinica Espinosa

Avaliação do estado de saúde
dos trabalhadores, e tem como
um dos objetivos orientá-los
quanto aos níveis dos fatores de
risco, sejam eles físicos,
químicos, biológicos ou
ergonômicos, a que estão
expostos em seus ambientes
laborais.

28/02/2026 Consulta Médica e
Treinamento. NA 4

SETOR: 02.08.0165. MANUTENÇÃO SAUDE DA FAMILIA
RESPONSÁVEL:

DATA INICIAL DA AVALIAÇÃO: 28/02/2024
DATA ESTIMADA P/ REAVALIAÇÃO: 28/02/2026

or
id

ad
e

AGUARDANDO INICIO Pr
i

NA O quê? Quem? Onde? Por quê? Quando? Como? Quanto?

1 Realização de exames periódicos Clinica Espinosa

Avaliação do estado de saúde
dos trabalhadores, e tem como
um dos objetivos orientá-los
quanto aos níveis dos fatores de
risco, sejam eles físicos,
químicos, biológicos ou
ergonômicos, a que estão
expostos em seus ambientes
laborais.

28/02/2026 Consulta Médica e
Treinamento. NA 4

SETOR: 02.08.0167. MANUTENÇÃO UNIDADE SANITARIA
RESPONSÁVEL: Clinica Espinosa

DATA INICIAL DA AVALIAÇÃO: 28/02/2024
DATA ESTIMADA P/ REAVALIAÇÃO: 28/02/2026

or
id

ad
e

AGUARDANDO INICIO Pr
i
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NA O quê? Quem? Onde? Por quê? Quando? Como? Quanto?

1 Realização de exames periódicos Clinica Espinosa Clinica Espinosa

Avaliação do estado de saúde
dos trabalhadores, e tem como
um dos objetivos orientá-los
quanto aos níveis dos fatores de
risco, sejam eles físicos,
químicos, biológicos ou
ergonômicos, a que estão
expostos em seus ambientes
laborais.

28/02/2026 Consulta Médica e
Treinamento. NA 4

SETOR: ESTAGIÁRIOS
RESPONSÁVEL: Clinica Espinosa

DATA INICIAL DA AVALIAÇÃO: 28/02/2024
DATA ESTIMADA P/ REAVALIAÇÃO: 28/02/2026

or
id

ad
e

AGUARDANDO INICIO Pr
i

NA O quê? Quem? Onde? Por quê? Quando? Como? Quanto?

1 Realização de exames periódicos Clinica Espinosa Clinica Espinosa

Avaliação do estado de saúde
dos trabalhadores, e tem como
um dos objetivos orientá-los
quanto aos níveis dos fatores de
risco, sejam eles físicos,
químicos, biológicos ou
ergonômicos, a que estão
expostos em seus ambientes
laborais.

28/02/2026 Consulta Médica e
Treinamento. NA 4

Urgência - Executar imediatamente;
Deverão ser considerados serviços de emergência, os serviços corretivos que devem ser executados de imediatamente,
evitando: Risco de vida humana; Risco de danos à pessoa; Risco ao meio ambiente; Risco de danos ao patrimônio da
empresa; Risco de perda de produção.

Executável a curto prazo Executar em até 60 dias de acordo com a viabilidade do empregador - Os serviços de urgência são os serviços corretivos e/ou
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Executável em até 60 dias; preventivos que poderão se tornar de emergência (urgência é a segunda prioridade de atendimento).
Executável a médio prazo
Executável em até 180 dias;

É aquela que não exige resolução imediata, porém devera ser executada de acordo com a viabilidade econômica em até 180
dias, e, programada de acordo com a necessidade do empregador.

Executável até o prazo final deste Programa; É aquela que não exige resolução imediata, porém devera ser executada de acordo com a viabilidade econômica, e,
programada de acordo com a necessidade do empregador.
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5 Conclusão

Concluímos que se a empresa implementar as instruções contidas no PGR e
PCMSO, os trabalhadores exercerão suas atividades laborais em condições ideais
para esta empresa.

Ponte Serrada, 1 de Fevereiro de 2024.

Profissional Responsável

_________________________
Dr. . Pedro Espinosa

CRM - 5424D/SC
RQE: 6107

______________________________________
Responsável Legal da Empresa

Alceu Alberto Wrubel
CPF: 46996630959
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