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INSTRUCAO NORMATIVA N° 006/2026

Implementacdo da Educacio para as Rela¢bes Etnico-Raciais nas Unidades Escolares da Rede

Municipal

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

Dispde sobre a implementacdo da Educacéo para as Relagbes Etnico-Raciais, do Ensino de Histéria e
Cultura Afro-Brasileira, Africana e Indigena, em conformidade com a Lei n® 10.639/2003, Lei n°
11.645/2008, Diretrizes Curriculares Nacionais e Politica Nacional de Equidade, Educacdo para as
Relaces Etnico-Raciais e Educacio Escolar Quilombola — PNEERQ.
O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGCAO, no uso de suas atribuicdes legais,
CONSIDERANDO:

e 0 artigo 26-A da Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional — LDB;

e alein®10.639/2003;

e alein®11.645/2008;

e 0 Parecer CNE/CP n° 03/2004;

e aResolucdo CNE/CP n° 01/2004;

o 0 Estatuto da Igualdade Racial — Lei n® 12.288/2010;

o aPortaria MEC n°® 470/2024, que institui a PNEERQ;

RESOLVE:

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° Esta normativa estabelece diretrizes para implementacdo da Educacéo para as Relagdes Etnico-

Raciais nas unidades escolares da Rede Municipal de Ensino.
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Art. 2° A Educacéo para as Relacdes Etnico-Raciais constitui politica permanente da rede municipal,

devendo estar integrada:

| —ao curriculo;

Il — ao Projeto Politico-Pedagdgico (PPP);
I11 — ao planejamento docente;

IV — aos materiais pedagdgicos;

V — as praticas de gestdo escolar;

VI — as ac¢bes de formacdo continuada;

VIl — as acOes de convivéncia escolar e enfrentamento ao racismo.

CAPITULO Il

DOS OBJETIVOS

Art. 3° Sdo objetivos desta normativa:

| — assegurar o cumprimento das Leis n°® 10.639/2003 e n° 11.645/2008;

Il — promover praticas pedagdgicas antirracistas;

I11 — valorizar as contribuicdes historicas, culturais, sociais e econdmicas dos povos africanos, afro-
brasileiros e indigenas;

IV — combater praticas discriminatorias no ambiente escolar;

V — fortalecer a construcdo de uma educacdo inclusiva, democratica e equitativa;

VI — promover a formagéo continuada dos profissionais da educacao sobre relagdes étnico-raciais.

CAPITULO Il

DAS RESPONSABILIDADES DAS UNIDADES ESCOLARES

Art. 4° Compete as unidades escolares:
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| — inserir a tematica da Educacio das Relacdes Etnico-Raciais nos Projetos Politico-Pedagdgicos;

Il — desenvolver agdes pedagogicas interdisciplinares durante todo o ano letivo, vedando a limitacdo
das atividades apenas as datas comemorativas;

Il — garantir que os planejamentos docentes contemplem conteudos referentes a historia e cultura
afro-brasileira, africana e indigena;

IV — promover rodas de conversa, projetos, feiras culturais, seminarios, producdes artisticas e literarias
relacionadas a tematica;

V — adotar estratégias de enfrentamento ao racismo e demais formas de discriminacéo;

VI — registrar em ata, relatorios e planejamentos as acGes realizadas;

VII — assegurar representatividade e diversidade nos materiais pedagogicos utilizados.

CAPITULO IV

DA FORMACAO CONTINUADA

Art. 5° A Secretaria Municipal de Educacdo promovera formacédo continuada anual para:

| — gestores escolares;
Il — professores;
Il — equipes pedagogicas;

IV — demais profissionais da educacéo.

81° As formacdes deverao abordar:

a) educacéo antirracista;

b) curriculo e préaticas pedagogicas;
c) legislacéo vigente;

d) combate ao racismo institucional;

e) praticas inclusivas e de valorizacao da diversidade.
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82° As unidades escolares deverdo garantir participacao dos profissionais nas formagdes ofertadas.

CAPITULO V

DO CURRICULO E DAS PRATICAS PEDAGOGICAS

Art. 6° A tematica devera ser desenvolvida de forma transversal e interdisciplinar em todas as etapas

e modalidades de ensino.

Art. 7° As escolas deverao:

I — incluir autores negros, africanos e indigenas nos planejamentos;

Il — valorizar manifestac@es culturais afro-brasileiras e indigenas;

Il — promover préticas pedagdgicas que fortalecam identidade, pertencimento e respeito a
diversidade;

IV — incentivar o protagonismo estudantil em acdes de equidade racial.

CAPITULO VI
DO ENFRENTAMENTO AO RACISMO
Art. 8° As unidades escolares deverdo estabelecer protocolo de identificagdo, acolhimento e

encaminhamento de situagdes de racismo e discriminagéo.

81° Toda ocorréncia devera ser registrada pela gestdo escolar.
82° A escola devera promover acdes pedagdgicas restaurativas e educativas, sem prejuizo das medidas

legais cabiveis.
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CAPITULO VII

DO MONITORAMENTO

Art. 9° A Secretaria Municipal de Educacéo realizard acompanhamento anual da implementacéo

desta normativa mediante:

| — analise dos PPPs;

Il — acompanhamento dos planejamentos;
I11 — relatorios escolares;

IV — registros fotograficos e pedagdgicos;
V — monitoramento das formacdes;

VI — indicadores institucionais.

Art. 10. Cada unidade escolar devera apresentar relatorio anual das ac6es desenvolvidas.

CAPITULO VIII

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 11. Esta normativa entra em vigor na data de sua publicacao.

Ponte Serrada/SC, 22 de Junho de 2026.

Adilso Adriano Teixeira

Secretario Municipal de Educacéo
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