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EDITAL DE CHAMAMENTO 

1º EDITAL CHAMAMENTO PROCESSO SELETIVO  

EDITAL Nº. 002/2020 

 

O presente expediente tem por finalidade realizar o chamamento de candidatos aprovados no Processo 

Seletivo que trata o Edital nº 002/2020, a fim de que compareçam junto ao departamento de RH da 

Prefeitura de Ponte Serrada, no prazo máximo de 05 (CINCO) dias a contar da publicação deste, e 

apresentarem a documentação prevista no ANEXO I deste Edital com vistas a que possam tomar posse 

no respectivo cargo, conforme segue:   

 

AUXILIAR DE SAUDE BUCAL 

1 º PRICILA LUVISON AUXILIAR DE SAUDE BUCAL 67 

 

FISCAL DA VIGILANCIA SANITARIA 

1 º SANDRA MARA TALASKA 
FISCAL DA VIGILANCIA 

SANITARIA 
222 

 

MONITOR (ASSISTENCIA SOCIAL) 

1 º BRUNIELI TELES DA SILVA MONITOR 32 

 

TECNICO DE ENFERMAGEM 

1 º 
ANA PAULA DE ALMEIDA 

ZANCANARO 
TECNICO DE ENFERMAGEM 197 
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AGENTE DE SERVIÇOS GERAIS (ASSISTENCIA SOCIAL) 

1 º CAMILA DEMARCHI AGENTE DE SERVIÇOS GERAIS 235 

  

AGENTE DE SERVIÇOS GERAIS (SECRETARIA DE EDUCAÇÃO) 

1 º 
SOLANGE APARECIDA 

PEREIRA DAVE 
AGENTE DE SERVIÇOS GERAIS 368 

2º 
MAGDA MAXIMO DE 

OLIVEIRA FILIPPINI 
AGENTE DE SERVIÇOS GERAIS 111 

 

AGENTE DE SERVIÇOS GERAIS (SECRETARIA DE SERVIÇOS URBANOS) 

1 º 
GILMAR DOS SANTOS NUNES 

SIMAO 
AGENTE DE SERVIÇOS GERAIS 335 

2º 
FERMINO PALHANO DE 

FREITAS 
AGENTE DE SERVIÇOS GERAIS 48 

 

AGENTE DE SERVIÇOS GERAIS (SERVIÇOS URBANOS – LIMPEZA DE RUAS, LOGRADOUROS E PASSEIOS) 

1 º MELANIA CORDEIRO TELLES AGENTE DE SERVIÇOS GERAIS 60 

 

Ponte Serrada - SC, 02 DE MARÇO DE 2021.  

  
 

ALCEU ALBERTO WRUBEL 
      Prefeito Municipal         
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                                                                           ANEXO I  

DOCUMENTOS NECESSÁRIOS PARA CONTRATAÇÃO 

 

 RG e CPF – cópia. 

  Carteira de Trabalho e documento de inscrição no PIS-PASEP – cópia. 

  01 Foto 3x4. 

 Certidão Nascimento ou Casamento – cópia. 

 Comprovante Escolar (conforme exigido para ocupação do cargo) – original e cópia. 

 Certificado de Reservista (sexo masculino) – cópia. 

 Título Eleitoral – cópia. 

 Comprovante de quitação com a Justiça Eleitoral. 

 CNH – categoria conforme veículo a ser conduzido – cópia. 

 Comprovante de Endereço – cópia. 

 Certidão Negativa de Antecedentes Criminais. 

 Declaração Completa de Imposto de Renda (se declarar). 

 Declaração de Bens (se não declarar imposto de renda). 

 Declaração de Não Acúmulo de Cargo Público 

 Declaração de ter sofrido ou não, no exercício da função pública, penalidades disciplinares. 

 Impressão da qualificação cadastral no sistema de Escrituração Digital das Obrigações Fiscais, 

Previdenciárias e Trabalhistas, cuja consulta poderá ser realizada no site: 

http://portal.esocial.gov.br/institucional/consulta-qualificacao-cadastral  

 Certidão de Nascimento e CPF dos filhos menores dependentes IRRF – cópia. 

 Conta Salário Banco Bradesco. 

  Laudo médico de aptidão física e mental expedido pelo medico do trabalho 

 

http://portal.esocial.gov.br/institucional/consulta-qualificacao-cadastral

