ESTAI?O DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE PONTE SERRADA
Rua Madre Maria Theodora, 264 — Centro — CEP 89.683-000

EDITAL CHAMADA PUBLICA AGENTE DE

SERVICOS GERAIS 028/2022/SME

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAQAO - SME, no uso de suas
atribuices legais e considerando o disposto no Art. 34° da Lei Complementar N° 080,
de 07 de dezembro de 2007, e legislacdo em vigor no ato da admissdo, torna publico,
pelo presente Edital, as normas para CHAMADA PUBLICA, em razéo de esgotada a
listagem de Agentes de Servigos Gerais classificados no Processo Seletivo 001/2021 e
Processo Seletivo 001/2022, bem como em obediéncia ao Art. 34 dos Principios
Constitucionais da Impessoalidade, Moralidade, Publicidade e Eficiéncia
Administrativa, abre inscri¢cBes para Agente de Servicos Gerais.

RESOLVE

Tornar publico os procedimentos para Chamada Puablica para provimento de
vaga de Agente de Servicos Gerais, com carga horaria de 40 h semanais.

1. DA DATA, DAS VAGAS, CARGA HORARIA, VENCIMENTO.

1.1 Os candidatos interessados deverdo dirigir-se a Secretaria
Municipal de Educacdo de Ponte Serrada, SC, na Rua 3 de Maio, n° 519,
Centro,no dia 17 de Maio as 08:30 munidos de cdpias : dos documentos pessoais
, ficha de inscricdo ( em anexo) devidamente preenchida, comprovante de tempo
de atuacdo no exercicio da funcdo, para a escolha das vagas disponiveis, nos
horarios estabelecidos pela SME.

CARGO VAGAS CARGA VENCIMENTO
HORARIA

Agente de 02 40 1.212,00

Servicos Gerais

1.2 Sé&o atribuicbes do Agente de Servicos Gerais estabelecida na Lei
Complementar 081/2007:

a) Desempenhar com zelo, destreza e compromisso suas atividades;
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b) Cumprir determinacdes e horarios estabelecidos, sob coordenacdo
superior;

C) Executar servicos gerais de limpeza e de manutencdo de edificacoes,
espacos publicos, ruas, parques, jardins, inclusive servigos de semeadura, plantio, poda
e outros afins;

d) Executar outros servigos, inclusive e, dependéncias, ac0es e eventos

esportivos, culturais, sociais, comunitarios, etc.

2. DO PROCESSO DE ESCOLHA

2.1 O processo de selecdo se dard em fase Unica, de carater classificatorio e
eliminatério, que consistira da analise da documentacdo e do tempo de servico no

exercicio da funcéo.

2.2 Serdo considerados os seguintes documentos para comprovacao do tempo de
Servico:

a) declaracdo que especifiqgue a funcdo e as datas inicial e final do servico
emitida pelo setor competente do Departamento de Recursos Humanos das Prefeituras,
Secretarias, e iniciativa privada na funcdo /,ou Carteira de trabalho

2.3 Havendo dois ou mais candidatos para a mesma vaga, a classificacdo destes
candidatos obedecera aos seguintes critérios.
I- De maior tempo de servico no exercicio da funcdo,
comprovado mediante apresentacdo de declaracdo de Recursos
Humanos, e/ou anotacdo na Carteira de Trabalho.
I1- De maior escolaridade
[11-De maior idade

Ponte Serrada — SC, 11 de Maio de 2022.
Nadia Terezinha Poletto
Secretaria Municipal de Educacdo, Cultura, Esporte e Lazer.
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FICHA DE INSCRICAO

Eu , portador do documento
de identidade n° : inscrito no CPF
n.c residente e domiciliado a Rua
, n° )

Bairro , Cidade
: Estado SC,

CEP , Telefone , e-malil
inscrito no

Chamamento Publico - Edital 004/2021 — do Municipio de Ponte Serrada,

inscricdo para o cargo de

Ponte Serrada,

Candidato



