ESTADO DE SANTA CATARINA

MUNICIPIO DE PONTE SERRADA

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

Rua Trés de Maio,519 — Centro — CEP 89.683-000

CNPJ: 82.777.236/0001-01

INSTRUCAO NORMATIVA N° 002/2023

A Secretaria Municipal de Educacdo — SME, no uso de suas atribuicoes, tendo

em vista as determinagdes da Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional — LDB
9394/96, de 20/12/1996, Art. 62,8 12, emite a INSTRUCAO NORMATIVA N°

004/2021 e dé& outras providéncias:
RESOLVE:

| - DO CRONOGRAMA PARA ESCOLHA DAS VAGAS:

Fica convocado todos (as) os (as) Servidores (as) Municipais lotados na
Secretaria Municipal de Educacdo, nos cargos de Agente de Servigos Gerais, Agente
Educacional, Professor Educagdo Infantil, Professor Anos Iniciais e Disciplinas
Especificas, bem como os participantes aprovados no Processo Seletivo 001/2023, que
as escolhas de vagas ocorrerdo na Secretaria Municipal de Educacéo, Rua Trés de
Maio 519, Bairro Centro, nos dias e horarios abaixo relacionados:

ATIVIDADE DIA HORARIO
Disponibilizacdo do quadro de vagas. 14/12/2023 | 13h00min
Professores efetivos da Educacdo Infantil 19/12/2023 | 08h30min
Professores efetivos do Ensino Fundamental Anos Iniciais. | 19/12/2023 | 13h15min
Escolha de Vagas de Agentes de Servigos Gerais 19/12/2023 | 14h30min
(Efetivas)
Professores efetivos do Ensino Fundamental Anos Finais | 20/12/2023 | 08h30min
Disciplinas Especificas.
Disponibilizacdo do quadro de vagas para Concurso | 22/01/2024
001/2023
Escolha de Vagas de Agentes de Servigos Gerais 23/01/2024 | 08h30min
(Concurso 001/2023)
Escolha de VVagas Agente Educacional ( Concurso 2023) 23/01/2024 | 09h30min
Professores Anos Iniciais, Educacdo Infantil e Disciplinas | 23/01/2024 | 13h30min
Especificas(Concurso 001/2023)
Disponibilizacdo do Quadro de Vagas para Alteracdo de | 23/01/2024
Carga horéria da Educacdo Infantil, Anos Iniciais e
Disciplinas Especificas.
Alteracdo de Carga horaria da Educagdo Infantil, Anos | 24/01/2024 | 08h30min
Iniciais e Disciplinas Especificas.
Agentes de Servicos Gerais e Cozinha (Processo Seletivo | 25/01/2024 | 09h30min
01/2023).
Agentes Educacionais 11 (Processo Seletivo 01/2023) 25/01/2024 | 10h30min
Professores de Anos Finais das disciplinas especificas e | 25/01/2024 13h30min

Educacao Especial . (Processo Seletivo 01/2023)
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Il — DA DJSTRIBUICAO DE VAGAS PARA PROFESSORES EFETIVOS DA
EDUCACAO INFANTIL

Considerado que a carga horaria funcional de um professor de 20 (vinte) horas
compreende o efetivo trabalho de 04 (quatro) horas diarias de 2* a 67 e 40 (quarenta)
horas compreende o efetivo trabalho de 08 (oito) horas diarias de 2% a 6%, exceto dias e
horéarios definidos em calendario escolar que recaia em fins de semana ou feriados,
seguem as orientacdes gerais:

2.1 O Professor devera lecionar na Unidade Escolar de sua escolha conforme
vagas ofertadas.

2.2 As vagas disponiveis serdo de 20, 30 ou 40 horas semanais, conforme quadro
de vagas.

2.3  Cada turma de Educacdo Infantil tera 04 (quatro) aulas de Educacédo
Fisica;

2.4 As aulas de Educacdo Fisica serdo ministradas por profissionais da area.

2.5 O Professor de 20 horas terd 04 (quatro) aulas atividades e devera
cumpri-las na Unidade Escolar distribuindo-as prioritariamente para:

a) 03 aulas para planejamento e atividades pedagogicas;
b) 01 aula para atendimento aos pais.

2.6 As atividades e aulas acima mencionadas devem constar no quadro de
horéarios do professor.

2.7 O Professor de Educagdo Infantil recebera 03 (trés) aulas excedentes
(valor incluso na remuneracdo) visando atingir 1/3 (um terco) da carga horaria destinada
ao planejamento previsto no Plano de Carreira n® 080/2007, Art.22.

2.8 As 03 (trés) aulas que tratam o item 2.7 serdo designadas e planejadas
visando o ensino da Arte, conforme preconiza a LDB 9394/96, no § 2° (O ensino da
arte, especialmente em suas expressGes regionais, constituira componente curricular
obrigatério da educacéo basica).

2.9 As vagas deverdo ser distribuidas aos professores observando os
seguintes critérios:

1°-Concurso Puablico (1991-2001-2003-2011-2015-2018);
2°-A alteracdo de carga horaria em regime suplementar e temporaria,
estabelecida no Art. 5%8 3°, da Lei Complementar n° 108/2010.

2.10 Esgotadas todas as possibilidades dos professores efetivos, as vagas
remanescentes serdo disponibilizadas para os classificados no Processo Seletivo n°
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001/2021, porém as atribuicdes e orientacdes contidas neste documento permanecerdo
as mesmas.

2.11 As turmas que forem auxiliadas pelo segundo professor (casos de
criangas com necessidade educativas especiais — com laudo) e Agente Educacional 11
contardo com a presenca do profissional durante todas as aulas, incluindo Educacgéo
Fisica e atividades extraclasses, seguindo as atribuicGes especificas do cargo.

2.12 As Turmas do Pré-escolar Il atenderdo criangas de (05 anos), em periodo
parcial ou integral , nos Centros de Educacdo Infantil, conforme vagas disponibilizadas
em Edital de Matricula.

Il — DA DISTRIBUICAO DE VAGAS PARA PROFESSORES
EFETIVOS DOS ANOS INICIAIS

Considerado que a carga horéria funcional de um professor de 20 (vinte) horas
compreende o efetivo trabalho de 04 (quatro) horas diarias de 2% a 6% e 40 (quarenta)
horas compreende o efetivo trabalho de 08 (oito) horas diarias de 2% a 6°, exceto dias e
horérios definidos em calendario escolar que recaia em fins de semana ou feriados,
seguem as orientacdes gerais:

3.1 O Professor devera lecionar na Unidade Escolar de sua escolha conforme
vagas ofertadas.

3.2 As vagas disponiveis serdo de 20 ou 40 horas semanais.
3.3 Cada turma dos anos iniciais tera:

a) 03 aulas de Educacdo Fisica;
b) 02 aulas de Lingua Estrangeira Inglés;
c) 02 aulas de Artes.

3.4 As aulas que trata o item 3.3 serdo ministradas por profissionais da area.

3.5 O Professor de 20 horas terd 07 (sete) aulas atividades e deverd cumpri-las
na Unidade Escolar, distribuindo-as prioritariamente para:

a) 02 aulas para atendimento ao aluno;

b) 01 aula para atendimento aos pais, podendo utilizar para atendimento a
aluno;

c) 04 aulas para planejamento e atividades pedagdgicas.

Obs.: Para carga horaria de 40 horas serdo dobradas as horas atividades do item
3.5 com as mesmas atribuigdes.

3.6 As atividades e as aulas acima mencionadas constardo no quadro de horarios
do professor.
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3.7 As vagas serdo distribuidas aos professores observando o0s seguintes
critérios:

1°-Estabilidade (Constituicdo 1988);

2°-Concurso Publico (1991 — 2001 — 2003 — 2011 — 2015 — 2018);

3°-A alteracdo de carga horaria em regime suplementar e temporaria,
estabelecida no Art. 5°, § 3°, da Lei Complementar n® 108/2010.

3.8 Esgotadas todas as possibilidades dos professores efetivos, as vagas
remanescentes serdo disponibilizadas para os classificados no Processo Seletivo n°
01/2019, todavia, as atribuicdes e orientagOes contidas neste documento permanecerdo
as mesmas.

3.9 As aulas de informética deverdo ser acompanhadas pelo professor regente
durante todo o periodo e devem ser planejadas antecipadamente com o Agente de
Informatica.

3.10 As turmas que forem auxiliadas pelo segundo professor, contardo com a
presenca do profissional durante todas as aulas, incluindo Educacdo Fisica, Artes,
Inglés, sendo que este ficara dispensado do recreio monitorado.

IV — DA DISTRIBUICAO DE VAGAS PARA PROFESSORES EFETIVOS
DOS ANOS FINAIS

4.1 O Professor devera lecionar na Unidade Escolar de sua escolha conforme
vagas ofertadas.

4.2 As aulas deverdo ser distribuidas até alcancar o limite de 32 (trinta e duas),
24 (vinte e quatro), 16 (dezesseis), 08 (oito) aulas semanais para carga horaria de 40, 30,
20, 10 horas respectivamente.

4.3 O Professor que ministrar nimero de aula inferior ao limite estabelecido no
item 4.2 devera cumprir o restante de carga horéria na Unidade Escolar.

4.4 Independente do nimero de aulas ministradas, o professor permanecera na
Unidade Escolar cumprindo as horas/atividades, de acordo com sua carga horaria,
distribuindo-as prioritariamente, conforme exemplo:

Professor de 40 horas:

a) 04 aulas para Planejamento de aulas por disciplinas;
b) 01 aula para Orientacdo Pedagogica;

¢) 02 aulas para atendimento ao aluno;

d) 01 aula para atendimento aos pais.
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Obs.: Para as demais cargas horarias o professor aplicara a proporcionalidade no
cumprimento da hora-atividade.

4.5 As atividades e aulas acima mencionadas deverdo constar no quadro de
horérios do professor.

4.6 As vagas serdo distribuidas aos Professores observando os seguintes
critérios:

1°- Estabilidade (Constituicdo 1988);

2°- Concurso Publico (1991 — 2001 — 2003 — 2011 — 2015 — 2018 - 2023);

3°- A alteracdo de carga hordria em regime suplementar e temporéria,
estabelecida no Art. 5°, § 3°, da Lei Complementar n® 108/2010.

4.7 Esgotadas todas as possibilidades dos professores efetivos, as vagas
remanescentes serdo disponibilizadas para os classificados no Processo Seletivo n°
01/2019, porém as atribuicdes e orientacdes contidas neste documento permanecerao as
mesmas.

4.8 As aulas de informética deverdo ser acompanhadas pelo professor regente
durante todo o periodo e devem ser planejadas antecipadamente com o Agente de
Informatica.

4.9As turmas que forem auxiliadas pelo segundo professor, contardo com a
presenca do profissional durante todas as aulas, sendo que este ficara dispensado do
recreio monitorado.

V - ATRIBUICOES DO PROFESSOR DA EDUCACAO INFANTIL,
ENSINO FUNDAMENTAL ANOS INICIAIS E FINAIS;

5.1 S&o atribuicdes do Docente, estabelecida na Lei Complementar 080/2007,
Anexo I:

a) Participar da elaboracdo da proposta pedagdgica da Unidade Escolar e do
Projeto Politico Pedagogico do sistema;

b) Elaborar e cumprir o plano de trabalho segundo a proposta pedagdgica da
Unidade Escolar e o Projeto Politico Pedagogico;

C) Zelar pela aprendizagem dos alunos;

d) Estabelecer e programar, com os demais agentes da Unidade, estratégias
de recuperacéo para os alunos de menor rendimento;

e) Ministrar os dias letivos e horas-aula estabelecidos;

f) Participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a
avaliacdo e ao desenvolvimento e aperfeicoamento profissional;

9) Colaborar com as atividades de articulacdo da Unidade Escolar com as
familias e a comunidade;
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h) Desincumbir-se das demais tarefas e atividades indispensaveis ao
cumprimento dos fins educacionais da Unidade Escolar e do sistema e ao processo de
ensino-aprendizagem.

VI- ATRIBUICOES DO AGENTE EDUCACIONAL II

6.1 S&o atribuicdes do Agente Educacional 11 estabelecida na Lei Complementar
081/2007, Anexo II:

a) Executar servicos auxiliares e operacionais junto as escolas da Rede
Municipal de Educacdo Baésica, tanto na Educacdo Infantil quanto no Ensino
Fundamental e na Educacdo de Jovens e Adultos, especialmente de auxilio operacional
aos Profissionais da Educacéo e a Direcao dos Educandarios;

b) Auxiliar nos servicos pedag6dgicos e de manutengdo da ordem dos
alunos, notadamente nas atividades extracurriculares;

c) Auxiliar nos servigos e no acompanhamento de alunos em atividades
extraclasse (visitas, passeios, biblioteca e outros).

d) Auxiliar na limpeza das instalagGes internas e externas;

e) Auxiliar para preparar e servir refeicdes e noutros servicos de copa e
cozinha;

f) Auxiliar nos servicos administrativos e noutros servi¢os nao pedagdgicos
dos educandarios.

VII - ATRIBUICOES DO AGENTE DE SERVICOS GERAIS (ASG)

7.1 Sédo atribuicdes do Agente de Servicos Gerais estabelecida na Lei
Complementar 081/2007, Anexo II:

a) Desempenhar com zelo, destreza e compromisso suas atividades;

b) Cumprir determinacGes e horarios estabelecidos, sob coordenacao
superior;

C) Executar servicos gerais de limpeza e de manutencdo de edificacdes,

espacos publicos, ruas, parques, jardins, inclusive servicos de semeadura, plantio, poda
e outros afins;

d) Executar outros servigos, inclusive e, dependéncias, acfes e eventos
esportivos, culturais, sociais, comunitarios, etc.

VI - CALENDARIO ESCOLAR 2024

O Calendario Escolar fica sujeito a mudancas no decorrer do ano letivo
conforme as necessidades da SME e das Unidades Escolares, desde que garantidos aos
discentes os 200 dias ou 800 horas de efetivo trabalho escolar.



ESTADO DE SANTA CATARINA

MUNICIPIO DE PONTE SERRADA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

Rua Trés de Maio,519 — Centro — CEP 89.683-000
CNPJ: 82.777.236/0001-01

IX - DAS LICENCAS

Conforme Art.82 da Lei Complementar n® 022/2002 conceder-se-a ao servidor: |
— para tratamento de saude; Il — por acidente de trabalho; 111 — por motivo de doenga em
familia; IV — para gestante, adotante e paternidade; V — para servi¢o militar; VI — para
atividade politica; VII — para capacitacdo e VIII- para assuntos particulares.

Todas as licencas a serem requeridas deverdo ser programadas, junto a
Secretaria Municipal de Educacdo, no inicio do ano letivo, especialmente para assuntos
particulares e para capacitacao.

X — CONCURSO PUBLICO

Todos os aprovados e convocados nos Concursos Publicos/Processos Seletivos
ficardo sujeitos as regras do Estatuto do Servidor Publico Municipal Lei Complementar
n® 022/2003, a Lei Complementar n° 080/2007, 081/2007, 108/2010, e LDB 9.394/96,
especialmente no que tange a carga horaria, atribuicGes, avaliacdo, estagio probatorio,

avaliacdo periddica de desempenho, direitos e deveres.

X1 - CRIANCA ALFABETIZADA

O Programa crianca alfabetizada e um programa que almeja por meio da
conjuncao dos esforcos, garantir o direito a alfabetizacdo de todas as criancgas do pais .
Ofoco é garantir que 100% das criancas brasileiras estejam alfabetizadas ao final do

Ensino Fundamental.

X1l — DAS FERIAS:

O Periodo de Férias para alunos é de 15 de dezembro de 2023 até dia 14 de
Fevereiro de 2024. Para 0s pais que necessitarem Creche de Férias e se enquadrarem no
Edital de Matricula para Creche de Ferias n° 003/2023 estara disponivel o Centro de
Educacao Infantil Cantinho do Saber.

O atendimento da creche de Férias neste periodo é de 03 de Janeiro de 2023 a 31
de Janeiro de 2024.
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X111 - DISPOSICOES GERAIS

14.1 Ficam todos os Profissionais da Educacéo, integrantes do quadro municipal,
condicionados a participarem de todas as formacdes oferecidas pela Secretaria
Municipal de Educacéo.

14.2 A Secretaria Municipal de Educacao, localizada na Rua Trés de Maio, 519.
Telefone n°3435 0463 e 3435 1332, fica a disposicdo para eventuais esclarecimentos.

14.3 As Alteracdes de Carga Horaria para professores de Educacdo Infantil e
Séries Iniciais acontecerd apds a Homologacdo e Edital de Chamamento do Concurso
Publico 001/2018.

14.4 Esta Normativa entra em vigor na data da sua publicacéo.

Ponte Serrada — SC, 06 de Dezembrode 2023.

nadia posnado d forma digtalpor o
Nadia Terezinha Poletto

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, CULTURA,
ESPORTE E LAZER.
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